Na temelju ¢lanka 13. Statuta Ekonomske i trgovacke $kole Ivana Domca, Vinkovci, Skolski
odbor na sjednici odrzanoj 5. listopada 2022. godine, donio je

GODISNJI IZVEDBENI PLAN I PROGRAM RADA
EKONOMSKE I TRGOVACKE SKOLE
IVANA DOMCA VINKOVCI
ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.




I. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

a) Naziv i sjediste: EKONOMSKA I TRGOVACKA SKOLA IVANA
DOMCA, VINKOVCI
b) Adresa, Zupanija Antuna AkSamovica 31, Vukovarsko-srijemska
C) Sifra ustanove 16-088-504
d) | Ukupni broj u¢enika | 546
e) Ukupan broj odjela 29
f) Ukupan broj djelatnika 82
1. | - nastavnika 62
2. - stru¢nih suradnika 3
3. - administrativno i tehnicko 6
osoblje
4. | - pomocénog osoblja 11
9) Obrazovna podrudja - programi i trajanje obrazovanja po programima

1. - za redovne ucenike
Obrazovno podrucdje: ekonomija i trgovina
Programi: Ekonomist Trajanje: 4 godine
Upravni 4 godine
referent
Poslovni tajnik 4 godine
Pomoc¢ni 3 godine
administrator
-TES
Prodavacd 3 godine
2. | -zaodrasle polaznike nemamo obrazovanje odraslih




I1. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA USTANOVE
a) PROSTORNI UVJETI - ZGRADA - STANJE | PLAN (izvor financiranja)
Ekonomska i trgovacka Skola Ivana Domca u Vinkovcima preselila se u $kolskoj godini

2003./04. u novu skolsku zgradu koja je smjestena u ulici Antuna AkSamovica 31.

Zgrada Ekonomske i trgovacke Skole Ivana Domca nalazi se na k.¢.5773/4, povrsine 12000 m?,
a veli¢ina objekta je 5960 m? .

Vlasnik zgrade je Ekonomska i trgovacka Skola Ivana Domca Vinkovci $to je vidljivo iz
Vlastovnice koja je izdana 09. listopada 2003. godine.

Ekonomskoj i trgovackoj Skoli Ivana Domca izdana je uporabna dozvola za koristenje
izgradene gradevine od 30. srpnja 2003. godine.

Financiranje prostornih uvjeta je iz sredstava Ministarstva znanosti i obrazovanja.

U sklopu skole nalazi se i $portska dvorana, za koju je Skola dobila uporabnu dozvolu 2007.
godine, a veli¢ina objekta je 2012 m2. Uz dvoranu se nalazi i ravno zemljiSte sa sportskim
igraliStima:

-dva rukometna igralista veli¢ine 20x40 metara

-kosarkasko igraliste veli¢ine 14x26 metara

-odbojkasko igraliste veli¢ine 9x18 metara

-zaletiste za skok u dalj duzine 20-25 metara



b) PROSTORNI UVJETI - UCIONICKI PROSTOR - STANJE | PLAN (izvor
financiranja)

Nova Skola ima 29 ucionica op¢e namjene 1 6 specijaliziranih u¢ionica. Uc¢enicki prostor skole
je odgovarajuci, a financiranje prostornih uvjeta je iz sredstava Ministarstva znanosti i
obrazovanja.

Unutar Skole su, zbog epidemioloskih uvjeta, jos 4 prostorije preuredene u ucionice. Takoder,

u hodniku Skole su uredene jos 2 ucionice.

NAZIV PROSTORIJE Povrs§ina
5 u m?
O
g
1. Ulaz 292
2. UceniCka garderoba 143
3. Hodnik 1991
4, Blagovaonica 20
5. Ucionica - specijalizirana 912
6. Ucionica - nespecijalizirana 1564
1. Nastavnicki kabinet 317
8. Kuhinja 54
Q. Sanitarni ¢vor 244
10, SkladiSte/spremiste 128
11. Kotlovnica 30
12. Radionica 71
13. Zbornica 63
14, Administrativni prostor 131
DVORANA 1643
15. Pomocne prostorije uz 414

dvoranu
16. Igraliste - vanjsko 1278




c) OPREMLJENOST PROSTORA - STANJE I PLAN (izvor financiranja)

Oprema se financira iz nadleznog proracuna sredstvima financiranim iz Europskog socijalnog
fonda i vlastitim prihodima. Skola je opremljena nastavnim pomagalima u skladu sa Drzavnim
pedagoskim standardom srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

R.B. | SPECIJALIZIRANA Broj u¢ionica | Oprema
UCIONICA 1 PRAKTIKUM | ili
praktikuma
1. Ucionice op¢e namjene 13 13 laptopa, 13 racunala,
123projektora
2. UCcionica za hrvatski jezik 4 4 racunala, 4 laptopa, 4 projektora
3. UCcionica za strani jezik 4 4 laptopa, 4 racunala, 4 projektora,
4 radiokazetofona
4. Ucionica za matematiku 4 4 racunala, 4 laptopa, 4 projektora,
4 interaktivne ploce
5. Ucionice za pravnu skupinu 2 2 laptopa, 2 racunala, 2 projektora
predmeta
6. Vjezbenicka tvrtka 2 20 racunala,8 pisaca, 2
projektora,interaktivna
ploc¢a,knjig. program, 2 laptopa,
uredaj za uvezivanje
7. Ucionica za informatiku i 4 108 racunala, 4 pisaca, 4
kompjutorsku daktilografiju projektora, 4 laptopa,
multifunkcijski pisac, unistavac
papira, 3D printer, 6 robota
8. Ucionica za biologiju i kemiju | 1 5 energetskih laboratorijskih
blokova, grafoskop i grafofolije,
racunalo, laptop, projektor
R.B. | SPECIJALIZIRANA Broj ucionica | Oprema
UCIONICA TPRAKTIKUM | ili
praktikuma
9. Praktikum za prodavace 2 Police za slaganje robe, 2 laptopa,
2 projektora,vage, 2 rafunala
10. | Ucionica za zemljopis 2 2 raCunala, 2 laptopa, 2projektora,
interaktivna ploca
11. | Knjiznica 1 racunalo, pisa¢, fotokopirni aparat,
uredaj za plastificiranje, laptop,
projektor




NN 54/2022 (11.5.2022.), Odluka o pocetku 1 zavrSetku nastavne godine, broju
radnih dana 1 trajanju odmora ucenika osnovnih 1 srednjih Skola za Skolsku godinu
2022./2023.

MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANJA

Na temelju ¢lanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (»Narodne
novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. —ispr., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18. i
98/19.), ministar znanosti i obrazovanja donosi

ODLUKU

O POCETKU I ZAVRSETKU NASTAVNE GODINE, BROJU RADNIH DANA I
TRAJANJU ODMORA UCENIKA OSNOVNIH I SREDNJIH SKOLA ZA
SKOLSKU GODINU 2022./2023.

Clanak 1.

(1) Ovom Odlukom propisuje se trajanje nastavne godine, odnosno pocetak i zavrSetak nastave, trajanje
polugodista i trajanje ucenickih odmora te broj radnih dana u osnovnim i srednjim skolama za Skolsku godinu
2022./2023.

(2) Osim zimskog, proljetnog i ljetnog odmora propisanog Zakonom, ovom Odlukom propisuje se
jesenski odmor, kao i koriStenje zimskog odmora u dva dijela.

(3) Izrazi koji se koriste u ovoj odluci, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koriSteni u
muskome ili Zenskome rodu obuhvac¢aju na jednak nacin i muski i Zenski rod.

Clanak 2.
(1) Nastavna godina pocinje 5. rujna 2022. godine, a zavrSava 21. lipnja 2023. godine, odnosno 26.
svibnja 2023. godine za ucenike zavr$nih razreda srednje $kole.
(2) Nastava se ustrojava u dva polugodista.
(3) Prvo polugodiste traje od 5. rujna 2022. godine do 23. prosinca 2022. godine.

(4) Drugo polugodiste traje od 9. sijecnja 2023. godine do 21. lipnja 2023. godine, a za u€enike zavrsnih
razreda srednje Skole do 26. svibnja 2023. godine.

Clanak 3.

(1) Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za uc¢enike zavr$nih razreda srednje
Skole najmanje u 160 nastavnih dana.

(2) Ako skola ne ostvari propisani nastavni plan i program/kurikulum, nastavna godina moze se
produljiti odlukom upravnog tijela zupanije nadleznog za poslove obrazovanja, odnosno Gradskoga ureda
Grada Zagreba nadleznog za poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: nadlezno upravno tijelo) uz prethodnu
suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) i nakon 21. lipnja 2023.
godine, odnosno nakon 26. svibnja 2023. godine za zavrSne razrede srednje skole.

Clanak 4.

Jesenski odmor za ucenike pocinje 31. listopada 2022. godine i traje do 1. studenoga 2022. godine, s tim
da nastava pocinje 2. studenoga 2022. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2022. godine i traje do 5. sijecnja 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 9. sije¢nja 2023. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za uc¢enike pocinje 20. veljace 2023. godine i zavrSava 24. veljace 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023. godine.

Proljetni odmor za ucenike po€inje 6. travnja 2023. godine i zavrSava 14. travnja 2023. godine, s tim da
nastava pocinje 17. travnja 2023. godine.

Clanak 5.

Ljetni odmor pocinje 23. lipnja 2023. godine, osim za uc¢enike koji polazu predmetni, razredni, dopunski
ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavr$ni rad ili ispite drzavne mature, za ucenike u
programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi, kao i za u¢enike koji u to vrijeme imaju
struénu praksu, $to se utvrduje godisnjim planom i programom rada skole.



Clanak 6.

Iznimno, ucenici u strukovnim programima/kurikulumima ¢iji se ve¢i dio izvodi u obliku prakti¢ne
nastave 1 vjezbi i/ili koji imaju stru¢nu praksu mogu imati i druk¢iji raspored odmora, s tim da im ukupni
odmor tijekom $kolske godine ne moze biti kra¢i od 45 radnih dana, §to se ureduje ugovorom, a sukladno
Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, broj 30/09., 24/10., 22/13. 1 25/18.).

Clanak 7.

Godisnjim planom i programom rada $kole utvrduje se plan i raspored broja nastavnih dana potrebnih
za provedbu nastavnoga plana i programa/kurikuluma te broj, plan i raspored ostalih nenastavnih ili nastavnih
dana tijekom Skolske godine potrebnih za druge odgojno-obrazovne programe skole (ispite drzavne mature,
nacionalne ispite, $kolske priredbe, natjecanja, dan Skole, dan Zupe, dan op¢ine i grada te za izlete, ekskurzije
i slicno).

Clanak 8.

Iznimno, u posebnim okolnostima kada nastavna godina ne moze zapoceti u skladu s ovom Odlukom ili
zbog okolnosti koje nije bilo moguée planirati godisnjim planom i programom rada Skole, Skola moze
odstupiti od rokova utvrdenih ¢lancima 2., 4. i 5. ove Odluke, o ¢emu odlucuje ministar nadlezan za
obrazovanje na zahtjev $kole i nadleznoga upravnog tijela.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinama.

Klasa: 602-01/22-01/00141
Urbroj: 533-05-22-0001
Zagreb, 2. svibnja 2022.
Ministar
prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v.r.



Kalendar skolske godine 2022./2023.
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U Narodnim novinama objavljen je $kolski kalendar s praznicima za 2022./2023.
godinu. Osim zimskog, proljetnog i ljetnog odmora propisanog zakonom, odlukom
se propisuje jesenski odmor, kao 1 koriStenje zimskog odmora u dva dijela. Jesenski
I zimski praznici u dva dijela, podsjetimo, provodili su se i ove godine.

Kada po¢inje i zavr§ava nastava, a kada su praznici?

Nova nastavna godina za u€enike zapocinje 5. rujna 2022. godine, a zavrSava 21.
lipnja 2023. godine. Posljednji dan nastave za maturante je 26. svibnja 2023. godine.
Prema kalendaru, prvo polugodiste sluzbeno traje od 5. rujna do 23. prosinca 2022.
godine, a drugo polugodiste traje od 9. sijecnja do 21. lipnja 2023. godine, odnosno
za maturante do 26. svibnja.

Praznici u iduéoj Skolskoj godini rasporedeni su ovako:

« jesenski odmor za ucenike pocinje 31. listopada 2022. godine i traje do 1.
studenoga 2022. godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2022. godine

« prvidio zimskoga odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2022. godine i
traje do 5. sijecnja 2023. godine, s tim da nastava pocinje 9. sije¢nja 2023.
godine

« drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 20. veljace 2023. godine i
zavrSava 24. veljace 2023. godine, s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023.

godine

« proljetni odmor za ucenike pocinje 6. travnja 2023. godine i zavrSava 14.
travnja 2023. godine, s tim da nastava pocinje 17. travnja 2023. godine

« ljetni odmor pocinje 23. lipnja 2023. godine



DRZAVNI PRAZNICI TIJEKOM SKOLSKE GODINE 2022./2023.

1. studenog (utorak) — Svi sveti

18. studenog (petak) — Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja
na zrtvu Vukovara i Skabrnje

25. prosinca (nedjelja) — Bozi¢

26. prosinca (ponedjeljak) — Sveti Stjepan

1. sije¢nja (nedjelja) — Nova godina

6. sijecnja (petak) — Sveta tri kralja

9. travnja (nedjelja) — Uskrs

10. travnja (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja (ponedjeljak) — Praznik rada

30. svibnja (utorak) — Dan drzavnosti

8. lipnja (Cetvrtak) — Tijelovo



OBRAZOVNI PROGRAMI

Ekonomska Skola Ivana Domca Vinkovci izvodi nastavni plan i program srednjeg skolstva u

obrazovnom sektoru - ekonomija, trgovina i poslovna administracija u programima:

Sifra | Program - zanimanje Datum odobravanja Trajanje
programa obrazovanja
060724 | Ekonomist 19.travnja 2018. 4 godine
060404 | Upravni referent 13.lipnja 1995. 4 godine
060504 | Poslovni tajnik 23.0zujka 2005. 4 godine
068293 | Pomo¢ni administrator - TES | 23.travnja 2019.godine 3 godine
060923 | Prodavac 19.travnja 2018. 3 godine




SKOLSKA GODINA OD 01.09.2022. DO 31.08.2023.

Nezavrsni razredi

Dopunski rad/

_ Radnih Praznici i blagdani Nastavni program i dopunski rad Skolski odmor uéenika popravni ispiti
Mjesec
Dana | Tjed. | Datum Dana | Datum Dana | Tjedana | Od - do Dana | Tjed. | Dana
Rujan 22 4,4 05.09 - 30.09. 2022. 20 4 | do 02.09.22. 2 0,4
Listopad 21 4,2 01.10. - 31.10.2022. 20 4 | 31.10.2022. 1 0,2
Studeni 20 4 1 01.11.22.Svi sveti 1)01.11.-30.11.2022. 20 4 0
18.11.2021.Dan sje¢anja na
zrtve 1
Domov.rata i na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje
25.i 26.12.22.Boziéni blagdan
Prosinac 21 4,2 | RH 1]01.12.-31.12.2021. 17 3,4 | od 26.12.22. 4 0,8
Sije€anj 21 4,2 | 01.01.23.Nova godina 01.01. - 31.01.2023. 17 3,4 | do 06.01.23. 4 0,8
06.01.23.Bogojavljenje 1 0 0
VeljaCa 20 4 01.02. - 28.02.2023. 15 3 | 20. do 24.02. 5 1
OZujak 23 4,6 01.03. - 31.03.2023. 23 4,6 0
Travan; 19 3,8 | 09.04.23.Uskrs 01.04. - 30 .04.2023. 13 2,6 | 06.do 14.04 6 1,2
10.04.23. Uskrsni ponedjeljak 1
Svibanj 21 4,2 | 01.05.23.Praznik rada 1] 01.05. - 31.05.2023. 21 4,2 0
30.05.23. Dan drzavnosti 1
od 23. do
Lipanj 20 4 | 08.06.23.Tijelovo 1] 01.06. - 30.06.23. 14 2,8 | 30.06. 6 12
22.06.23. Dan antifaSisti¢ke
borbe 1 | Dopunski rad 0 0 4/0
Srpan; 21 4,2 01.07. - 31.07.2023. 0 21 4,2 5/0
05.08.23. Dan pob. i dom.
Kolovoz 22 4,4 | zahval. 01.08. - 31.08.2023. 0 21 4,2 0/3
0 | 15.08.23. Velika Gospa 1 0 0
Ukupno 251 | 50,2 10 180 36 70 14 9/3




SKOLSKA GODINA OD 01.09.2022. DO 31.08.2023.

Zavrsni razredi

Dopunski rad/

- Radnih Praznici i blagdani Nastavni program i dopunski rad Skolski odmor uéenika popravni ispiti
Dana | Tjed. | Datum Dana | Datum Dana | Tjedana | Od - do Dana | Tjed. | Dana
Rujan 22 4,4 05.09 - 30.09. 2022. 20 4 | do 02.09.22. 2 0,4
Listopad 21 4,2 01.10. - 31.10.2022. 20 4 | 31.10.2022. 1 0,2
Studeni 20 4 | 01.11.22.Svi sveti 1| 01.11.-30.11.2022. 20 4 0
18.11.2021.Dan sje¢anja na zrtve 1
Domov.rata i na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje
Prosinac 21 4,2 | 25.i 26.12.22.BozZiéni blagdan RH 1| 01.12.-31.12.2021. 17 3,4 | od 26.12.22. 4 0,8
Sije€anj 21 4,2 | 01.01.23.Nova godina 01.01. - 31.01.2023. 17 3,4 | do 06.01.23. 4 0,8
06.01.23.Bogojavljenje 1 0 0
VeljaCa 20 4 01.02. - 28.02.2023. 15 3 | 20. do 24.02. 5 1
Ozujak 23 4,6 01.03. - 31.03.2023. 23 4,6 0
Travanj 19 3,8 | 09.04.23.Uskrs 01.04. - 30 .04.2023. 13 2,6 | 06.do 14.04 6 1,2
10.04.23. Uskrsni ponedieljak 1
Svibanj 21 4,2 | 01.05.23.Praznik rada 1 | 01.05. - 31.05.2023. 19 3,8 | od 29.do 31.05. 2 0,4
30.05.23. Dan drZavnosti 1
Lipanj 20 4 | 08.06.23.Tijelovo 1 | 01.06. - 30.06.23. 0 20 4
22.06.23. Dan antifaSisticke borbe 1 | Dopunski rad 0 0 4/0
Srpanj 21 4,2 01.07. - 31.07.2023. 0 21 4,2 5/0
Kolovoz 22 4,4 | 05.08.23. Dan pob. i dom. zahval. 01.08. - 31.08.2023. 0 22 4.4 0/3
0 | 15.08.23. Velika Gospa 1 0 0
Ukupno 251 | 50,2 10 164 32,8 87| 174 9/3




ORGANIZACIJA NASTAVE

Prema broju radnih dana u tjednu:
Nastava se odvija u petodnevnom radnom tjednu.

Od 1. rujna 2008. godine Skola radi u jednoj smjeni.

Nastava pocinje u 8,00 sati i traje do 13,55 sati, a od 7,10 sati do 7,55 sati i poslije 14,00 sati
odrzava se dopunska, dodatna nastava, slobodne aktivnosti, pripreme za natjecanja ucenika,
pripreme za Drzavnu maturu i natjecanja prema odredenom rasporedu.

Odmori izmedu nastavnih sati traju 5 minuta osim velikog odmora izmedu 3. i 4. sata koji traje
15 minuta.

Nastavu je organizirana po kabinetima i pohadaju ju svi uenici.

U slucaju pojave simptoma zaraze korona virusom i pozitivnog nalaza na testiranje pojedinog
ucenika, ucenik ostaje kod kucée prema preporuci lijecnika.

1.razredi EKONOMIST 3 odjeljenja
UPRAVNI REFERENT 1 odjeljenje
POSLOVNI TAINIK 1 odjeljenje
POMOCNI AKMINISTRATOR -
TES 1 odjeljenje
PRODAVAC 1 odjeljenje
2.razredi EKONOMIST 4 odjeljenja
UPRAVNI REFERENT 1 odjeljenje
POSLOVNI TAJNIK 1 odjeljenje
PRODAVAC 1 odjeljenje
3.razredi EKONOMIST 4 odjeljenja
UPRAVNI REFERENT 1 odjeljenje
POSLOVNI TAINIK 1 odjeljenje
POMOCNI ADMINISTRATOR -
TES 1 odjeljenje
PRODAVAC 2 odjeljenja
4. razredi EKONOMIST 4 odjeljenja
UPRAVNI REFERENT 1 odjeljenje
POSLOVNI TAJNIK 1 odjeljenje
UKUPNO 29 odjeljenja




Zanimanje

PRVI RAZRED
Ekonomist
Ekonomist
Ekonomist
Upravni referent

Poslovni tajnik
Porpo(:ni administrator
TES

Prodavac
UKUPNO

DRUGI RAZRED
Ekonomist
Ekonomist
Ekonomist
Ekonomist
Upravni referent
Poslovni tajnik
Prodavad
UKUPNO

TRECI RAZRED
Ekonomist

Ekonomist

Odjeljenje

la
1b
1l.c
1.d
le

1f
1.9

2.a
2.b
2.c
2d
2.e
2.f

2.9

3.a
3.b

Podaci o broju razrednih odjela i u€enika u Skolskoj godini 2022./2023.
Strani

Broj u¢enika
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Antonia Nol
Dalija Bosanci¢
Kristina Jozi¢

Tomislava Crnai¢

Stefanko Andrié
Miro Erkapi¢

Ana Bozi¢ Krizmani¢

Andrijana Hajdukovi¢
Stjepan Radi¢
Kristina Maiji¢ Mazul
Helena Galovi¢
Danijel Jaman

Lana Cvrkovi¢ Krizani¢



OBILJEZAVANJE DATUMA

9. MJESEC

Datum Dogadayj Profesori

21.09. Medunarodni dan mira Hajdukovi¢, Galovi¢, Zivikié

26.09. Europski dan jezika Jendri¢ko, Cika¢, Dubovicki, Petkovic,
Klai¢, Tomié, Leko, Matic¢

10. MJESEC

Datum Dogadayj Profesori

02.10 Medunarodni dan nenasilja Bosanci¢, Bubanjac

08.10. Dan Hrvatskog sabora Jaman, Bekavac

10.10. 130 godina rodenja Ive Andri¢a Stevi¢-Brtan

10.10. Svjetski dan beskuénika Pejanovié, Corak

15. 10. - Mijesec Hrvatske knjige Markasovic¢

15.11.

18.10. Dan kravate u RH Radi¢, Vuger, Komesarovi¢, Andri¢

20.10. Svjetski dan jabuke Jozi¢, Komesarovi¢, Marojevic¢

31.10. Medunarodni dan Stednje Konjevod, Galovi¢, Dujmovié,
Andri¢evi¢, Mamic

11. MJESEC

Datum Dogadayj Profesori

13.11. Svjetski dan ljubaznosti Crnai¢, Vuger

17.11. Medunarodni dan srednjoskolaca Cavar

18.11. Dan sjecanja na Vukovar Bozi¢ Krizmani¢, Andri¢

24.11. Dan zahvalnosti Leko

27.11. 80 godina rodenja Jimi Hendrix Jozi¢, Komesarovié¢

12. MJESEC

Datum Dogadaj Profesori

03.12. Medunarodni dan ljudi s Miskovi¢

invaliditetom
04.12. Medunarodni dan banaka Boskovi¢, Andric¢evi¢, Galovi¢, Dujmovic¢
10.12. Dan ¢ovjekovih prava Komesarovi¢, Jaman, Luki¢




1. MJESEC

Datum Dogadayj Profesori
10.01. Svjetski dan smijeha Leko
15.01. Dan medunarodnog priznanja RH Lukié, Zivkovié
22.01. 125 godina rodenja Einsteina Mecanovié¢
27.01 Dan obiljeZavanja sje¢anja na zrtve | Zivkovié, Lukié
Holokausta
30.01. 75 godina smrti Mahatme Gandhija | Komesarovi¢
2. MJESEC
Datum Dogadayj Profesori
08.02. Dan sigurnijeg Interneta Macan, Cavar
11.02. Medunarodni dan Zena i djevojaka | Crnaié, Vuger
u znanosti
22.02. Dan hrvatske glagoljice i Markasovi¢
glagoljastva
22.02. Dan ruzicastih majica Jozi¢, Komesarovic¢
3. MJESEC
Datum Dogadayj Profesori
04.03. Svjetski dan pretilosti Bosanci¢, Maji¢-Mazul
11.03. Dani hrvatskoga jezika Bogati¢, Stevi¢-Brtan, Burié¢
14.03. Dan broja Pi Boskovié¢, Mecanovié¢, Bubanjac,
Cvrkovi¢-Krizani¢, MaleSevié¢
15.03. Svjetski dan prava potrosaca Mihi¢, Stajdohar, Konjevod
18.03. 165 godina rodenja Josipa Kozarca | Stevi¢-Brtan
19.03. Svjetski dan oc¢eva Prgomet, Jurkovié
20.03. Medunarodni dan srece Bosanc¢i¢, Bubanjac, Maji¢-Mazul
21.03. Svjetski dan Downovog sindroma | Jozi¢
22.03. Svjetski dan voda Jozi¢, Marojevi¢, Mati¢
30.03. 170 godina rodenja Vincenta van Jozi¢, Komesarovié¢

Gogha




4. MJESEC

Datum Dogadayj Profesori
02.04. Svjetski dan svjesnosti 0 autizmu Miskovi¢
03.04. Svjetski dan dobrih djela Jozi¢
22.04. Dan hrvatske knjige Stevi¢-Brtan
22.04. Medunarodni dan planeta Zemlje Jozi¢, Radi¢, MatoSevié¢
5. MJESEC
Datum Dogadayj Profesori
09.05. Dan Europe — spomendan RH Jendricko, Cika¢, Dubovicki, Petkovic,
Klai¢, Tomi¢, Leko, Matic¢
11.05. Svjetski dan pisanja pisama Stevi¢-Brtan
14.05. Majcin dan Kelava
15.05. Medunarodni dan obitelji Lukié, Zivkovié
19.05. Svjetski dan poduzetnica Galovi¢, Andricevi¢, Dujmovic¢
20.05. Svjetski dan pcela Jozi¢, Matosevié
24.05. Europski dan parkova Leko, Mihi¢
31.05. Svjetski dan sporta Dan Skole
6. MJESEC
Datum Dogadaj Profesori
03.06. Svjetski dan bicikla u okviru Mihi¢
svjetskog dana sporta
13.06. 150 godina rodenja A.G.Matosa Buri¢, Bogati¢
OSTALO

Uredenje izloga

gtajdohar, Mihi¢, Bekavac

Uredenje panoa

Bosandié




PEDAGOSKI PROJEKTI

PROJEKT

NOSITELJI

Europski dan jezika

svi profesori stranih jezika- Cikac,
Dubovicki, Jendri¢ko, Petkovi¢, Klaié,
Tomi¢, Matié¢, Leko

Tjedan cjelozivotnog ucenja — 9 mjesec

Jurkovi¢, Maji¢-Mazul

Svjetski tjedan medijske i informacijske
pismenosti

Hajdukovi¢, Macan, Jurkovié¢

Mijesec hrvatske knjige

Stevi¢-Brtan, Markasovic

Dani Josipa i lvana Kozarca

Stevié

Mijesec borbe protiv ovisnosti — studeni

Leko

BozZi¢na priredba

Buri¢, Bogati¢, Dzakula

Boziéno kino

Jozié

Dosasce — prosinac

Cikac, Kelava, Dzakula

Valentinovo

Bubalo Rupci¢

Shakespearov dan — 23. travnja

svi profesori stranih jezika (Cikag,
Dubovicki, Jendricko, Petkovi¢, Klaic,
Tomi¢, Mati¢, Leko), Bogati¢

Tjedan novca

Ziviki¢, Konjevod, Boskovi¢, Dujmovic,
Galovi¢, Andricevi¢, Mamié

Grafiti — 1. i 2.krug

Cavar, Leko, Dubovicki, Radié,
Komesarovi¢, Tomi¢ K.

Najljepsa fotografija Cavar
Korizma Kelava, Dzakula
Uskrs Kelava, Dzakula

Zelena Cistka

Jozi¢, Marojevi¢, Nol

Dan sporta, Dan $kole — lipanj

Dzakula




Prevencija nasilja — nasilne veze su bez Cavar
veze, ambasadori dobre volje

GEW — Globalni tjedan poduzetnistva Prgomet, Pejanovié, Bekavac

Promocija skole Andric¢evi¢, Mami¢, Galovi¢, Boskovié,
Dujmovi¢

Erasmus projekt — Dani Erasmusa Bozi¢ Krizmanié¢

Uspjesnost u kompjuterskoj daktilografiji Hajdukovié¢

Biosigurnost i biozastita Jozi¢

Zasadi stablo, ne budi panj Jozi¢, Marojevi¢, Nol

EY Poduzetnik godine Pejanovic

Debatni klub Corak, Crnaié¢

Projekt ,,Probudi ¢ovjeka u sebi* Corak, Vuger, Radi¢, Skarica, Dzalto

No¢ geografije Radi¢

Fin — domini Andri¢evi¢, Dujmovi¢, Boskovi¢, Galovi¢,

Mami¢, Zivikié

45°N 18°E Boskovi¢, Radié¢, Marojevié

Svjetski dan matematike Bubanjac, Boskovi¢, Mecanovi¢, Malesevic,
Cvrkovi¢-Krizanié

Vecer matematike Boskovi¢, Bubanjac, Mecanovi¢, Cvrkovié-
Krizani¢




SLOBODNE AKTIVNOSTI

Red. Dodatna nastava, dopunska nastava i Profesor Broj sati
br. pripreme za drZavnu maturu
1. Pripreme za drzavnu maturu — matematika | Marija Mecanovié¢ 32
2. Pripreme za drzavnu maturu — matematika | Marina Bubanjac 32
3. Pripreme za drzavnu maturu - engleski Josipa Petkovic¢ 32
4. Pripreme za drzavnu maturu - engleski Mirela Jendricko 32
5. Pripreme za drzavnu maturu — njemacki Sanja Cikac 32
6. Pripreme za drzavnu maturu — hrvatski Zrinka Bogati¢ 32
7. Pripreme za drzavnu maturu — hrvatski Ivana Bubalo-Rupci¢ 32
8. Pripreme za drzavnu maturu - politika i Stefanko Andrié 32
gospodarstvo
9. Dodatna nastava — geografija Stjepan Radi¢ 32
10. Dodatna nastava — povijest Lucija Vuger 35
11. Dopunska nastava — kemija (1.r) Davorka Marojevi¢ 70
12. Dopunska nastava — ra¢unovodstvo (2.r) Danijela Andric¢evic¢ 35
13. Dodatna nastava — racunovodstvo (4.r) Danijela Andricevic¢ 32
14, Dopunska nastava — matematika (1.r) Katica MaleSevié¢ 35
15. Dopunska nastava — njemacki (1.r) Igor Dubovicki 35
16. Dopunska nastava — engleski jezik (3.r) Sandra Klai¢ 35
Red. Natjecanja Profesor Broj sati
br.
1. Engleski jezik (4.r.) Zrinka Mati¢ 35
2. Engleski jezik (2. 14.r.) Mirela Jendricko 70




3. Engleski jezik (2. 14.r.) Josipa Petkovi¢ 35
4. Njemacki jezik (2.r) Igor Dubovicki 35
5. Njemacki jezik (3.r.) Sanja Cikac 35
6. Hrvatski jezik Ivana Bubalo-Rupéic, 35
Lidija Stevi¢ Brtan
7. Matematika Marija Mecanovic¢ 35
8. Matematika Helena Boskovi¢ 35
9. Matematika Marina Bubanjac 35
10. Matematika Lana Cvrkovié 35
11. Geografija Stjepan Radi¢ 35
12. Povijest Zivkovié 35
13. Vjeronauk Josip Dzakula 35
14. Crveni kriz Josip Dzakula 35
15. Racunovodstvo Kristina Maji¢-Mazul, 35
Nada Ziviki¢
16. Dani tipkovnice Andrijana Hajdukovi¢ | 35
17. Prezentacijske vjestine — prodavaci Blanka Dujmovi¢, 35
Helena Miskovi¢
18. Daktilografija Andrijana Hajdukovi¢ | 35
19. Poslovni tajnik (upravni referent) Bozana Lukic, 35
Tomislava
Komesarovié¢
20. Intersteno Andrijana Hajdukovi¢, | 35
Bozana Luki¢,
Tomislava
Komesarovié¢
21. Sportovi KreSimir Tomi¢, 35
Antonia Nol, Marko
Skarica, Glorija Simi¢
22. Ideja godine Ika Pejanovi¢ 35




23. Poduzetnistvo Marija Konjevod 32

Red. Slobodne aktivnosti Profesor Broj sati

br.

1. Volonterski klub Helena Miskovi¢, 35
Danijel Jaman, Elvira
Macan, Josipa Prgomet,
Tomislava
Komesarovic¢

2. Ekoskupina Kristina Jozi¢, Ika 35
Pejanovic

3. Debate great - debata na engleskom Mirela Jendri¢ko i 35
Josipa Petkovic¢

4, Debatni klub Tomislava Crnai¢, 50
Ivana Corak

5. Crveni kriz Dalija Bosanci¢ 10

6. Fin-domini (Financijska pismenost) Danijela Andricevic, 35
Helena Boskovi¢,
Blanka Dujmovi¢

7. Probudi ¢ovjeka u sebi Ivana Corak, Lucija 40
Vuger, Stjepan Radi¢,
Marko Skarica

8. Kreativne radionice Tomislava 35
Komesarovié, Josipa
Prgomet, Helena
Miskovic¢

9. Ucenik — poduzetnik Josipa Ptgomet, Ika 35
Pejanovié

10. Ucenicka zadruga Helena Miskovic, 35
Josipa Prgomet,
Kristina Jozi¢, Ika
Pejanovi¢, Mia Leko,
Adrijana Rakin,
Danijela Andricevié,
Blanka Dujmovi¢,
Andrijana Hajdukovié¢

11. Daktilografska sekcija ,,Najbrzi prst” Andrijana Hajdukovi¢ | 35

12. Uredenje izloga Natali Bekavac, Marija | 35
Stajdohar, Danijela
Mihi¢

Red. b | Sportske aktivnosti Profesor Broj sati

r.

1. Futsal (M) KreSimir Tomi¢ 35




2. Kosarka (M+Z) Kresimir Tomi¢ 70
3. Kros (M) Kresimir Tomi¢ 35
4. Atletika (M) Kresimir Tomi¢ 35
5. Futsal (Z) Marko Skarica 35
6. Kros (2) Marko Skarica 35
7. Atletika (2) Marko Skarica 35
8. Rukomet (M) Marko Skarica 35
9. Badminton (M) Marko Skarica 35
10. Odbojka (M) Antonia Nol 35
11. Stolni tenis (M) Antonia Nol 35
12. Odbojka (Z) Glorija Simi¢ 35
13. Stolni tenis (Z) Glorija Simi¢ 35
14. Badminton (2) Glorija Simi¢ 35
15. Rukomet (7) Glorija Simi¢ 35




ZANIMANJE: EKONOMIST 1.

RAZREDI

Red.
broj

NASTAVNI PREDMET

Broj sati
po
predmetu
tjedno

Broj sati po razredu tjedno

l./a 1./b 1./c

Profesor/Napomena

Hrvatski jezik

3

Ivana Bubalo Rupci¢ 1.a
Zrinka Bogati¢b 1.b
Marija Buri¢ 1.c

Engleski jezik

Sonja Tomi¢ 1.a,c
Josipa Petkovié 1.b

Njemacki jezik

Igor Dubovicki 1.b,c,c

Povijest

Lucija Vuger 1.a,b,c

Vjeronauk

Josip Dzakula 1.a,b
Marijana Kelava 1.c

Etika

Stefanko Andri¢

ucenici koji su se opredijelili
za etiku pohadaju nastavu s
ucenicima ostalih struka

Geografija

Nevenka MatoSevic 1. a,b,c

Tjelesna i zdravstvena
kultura

KreSimir Tomi¢ 1.b
Marko Skarica 1.a,c

Matematika

Marina Bubanjac 1.a
Marija Mecanovi¢ 1.b
Helena Boskovi¢ 1.c

10

Kemija

Davorka Marojevi¢ 1.a,b,c

11

Biologija

Kristina Jozi¢ 1.a,b,c

12

Osnove ekonomije

Zvonimir Jurkovié¢ 1.a,b,c

13

Poslovne komunikacije

+1+1

+1+1 +1+1 +1+1

Andrijana Hajdukovié¢ 1.a,b,c
Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine

14

Osnove racunovodstva

1+1+1

1+1+1 | 1+1+1 1+1+1

Mirela Plantan 1.a,b,c

Po novom strukovnom
kurikulumu u¢enici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi

ucenici se dijele u 2 skupine

15

Poduzetnistvo

1+1+1

1+1+1 | 1+1+1 1+1+1

Ika Pejanovi¢ 1.a

Ivana Corak 1.b,c

Po novom strukovnom
kurikulumu uéenici se na
nastavi vjezbi dijele u 2
skupine

16

Informatika

2+2

2+2 2+2 2+2

2+2

Elvira Macan 1.a,b,c —
1.skupina

Matej Loncar 1.a,b,c —
2.skupina

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici se cijelo
vrijeme trajanja nastave dijele
u 2 skupine

1ZBORNI PREDMETI

17

Obiteljski posao

1+1+1

1+1+1

Helena Miskovi¢ 1.a




Po novom strukovhom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi u€enici se dijele
u 2 skupine

18 Globalno poslovno
okruzenje

1+1+1

1+1+1 1+1+1

Dalija Bosanci¢ 1.b,c

Po novom strukovnom
kurikulumu u¢enici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine

EKONOMIST 2. RAZREDI

Red.

broj | NASTAVNI PREDMET

Broj sati
po
predmetu
tjedno

Broj sati po razredu tjedno

2./a 2./b 2./c

2./d

Profesor/Napomena

1 Hrvatski jezik

3

Vlasta Markasovi¢ 2.a,b
Ivana Bubalo Rup¢ic¢ 2.c
Lidija Stevi¢ Brtan 2.d

2 Engleski jezik

Mia Leko 2.a,d
Josipa Petkovié 2.b
Sandra Klai¢ 2.c

3 Njemacki jezik

Mirela Jendric¢ko 2.d

4 Povijest

Emina Zivkovié 2.c,d
Lucija Vuger 2.a,b

5 Vjeronauk

Josip Dzakula 2.a,b,c,d

6 Etika

Stefanko Andrié¢

ucenici koji su se opredijelili
za etiku pohadaju nastavu s
uéenicima ostalih struka

7 Geografija

Stjepan Radic¢ 2.a
Nevenka Matosevi¢ 2.b,c,d

8 Tjelesna i zdravstvena
kultura

KreSimir Tomi¢ 2.a
Marko Skarica 2.b,d
Gloria Simi¢ 2.c

9 Matematika

Helena Boskovi¢ 2.a
Lana Cvrkovi¢ Krizani¢
2.b,c,d

10 Osnove ekonomije

Natali Bekavac 2.a,b,c,d

11 Poslovne komunikacije

1+1

1+1 1+1 1+1+1

1+1

Andrijana Hajdukovié¢
2.ab,cd

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine po 10 d0 14
ucenika u 2.c

12 Racunovodstvo troskova i
imovine

2+1

2+1 2+1 2+1+1

2+1

Danijela Andricevi¢ 2.a,d
Kristina Maji¢ Mazul 2.b,c

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 2
sata teorije i | sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine po 10 do 14
ucenikau 2.c




13 Poduzetnistvo

2+1

2+1 2+1 2+1+1

2+1

Marija Konjevod 2.a,b

Ika Pejanovi¢ 2.c,d

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici se na
nastavi vjezbi dijele u 2
skupine po 10 do 14 ucenika u
2.c

14 Drustveno odgovorno
poslovanje

Marija Stajdohar 2.a,b,c,d

15 Informatika

2+2 2 2+2

Elvira Macan 2.a,b

Matej Loncar 2.a,c

Marija Mecanovi¢ 2.c

Helena Boskovi¢ 2.d

Po novom strukovnom
kurikulumu uéenici se cijelo
vrijeme trajanja nastave dijele
u 2 skupine po 10 do 14
ucenika u 2.c

1ZBORNI PREDMETI

16 Osnove turizma

Dalija Bosanci¢ 2.b,c

17 Uvod u poslovno
upravljanje

Mirela Plantan 2.a
Ika Pejanovi¢ 2.d

EKONOMIST 3.RAZREDI

Red.

broj | NASTAVNI PREDMET

Broj sati
po
predmetu
tjedno

Broj sati po razredu tjedno

3./a 3./b 3./c

3./d

Profesor/Napomena

1 Hrvatski jezik

3

Lidija Stevi¢ Brtan 3.a
Vlasta Markasovi¢ 3.b
Marija Buri¢ 3.c,d

2 Engleski jezik

Mirela Jendric¢ko 3.a,d
Zrinka Mati¢ 3.b
Sandra Klai¢ 3.c

w

Njemacki jezik

Sanja Cikac 3.d

4 Vjeronauk

Josip Dzakula3.c
Marijana Kelava 3.a,b,d

5 Etika

Tomislava Crnaié¢

ucenici koji su se opredijelili
za etiku pohadaju nastavu s
ucenicima ostalih struka

6 Geografija

Stjepan Radi¢ 3.a,b,c,d

7 Tjelesna i zdravstvena
kultura

Gloria Simi¢ 3.a
Kre$imir Tomi¢ 3.b,d
Antonija Nol 3.c

8 Matematika

Lana Cvrkovi¢ Krizani¢ 3.a
Marina Bubanjac 3.b
Marija Mecanovié 3.c
Helena Boskovi¢ 3.d

9 Osnove ekonomije

Natali Bekavac 3.a,b,c
Josipa Prgomet 3.d

10 Statistika

1+1+1

1+41+1 | 14141 | 1+1+1

1+1+1

Helena Galovié 3.a,b,c,d

Po novom strukovnom
kurikulumu uc€enici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na




nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine

11

Komunikacijsko
prezentacijske vjestine

1+1+1

1+1+1

1+1+1

1+1+1

1+1+1

Ivana Corak 3.a,b,c,d

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi u€enici se dijele
u 2 skupine

12

Racunovodstvo proizvodnje
i trgovine

2+1+1

2+1+1

2+1+1

2+1+1

2+1+1

Danijela Andricevi¢ 3.a,b
Nada Ziviki¢ 3.c.d

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 2
sata teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine

13

Marketing

1+1+1

1+1+1

1+1+1

1+1+1

1+1+1

Dalija Bosanc¢i¢ 3.a.d
Zvonimir Jurkovi¢ 3.b,c

Po novom strukovnom
kurikulumu u tre¢oj godini
ucenici imaju 1 sat teorije i 1
sat vjezbi. Na nastavi vjezbi
ucenici se dijele u 2 skupine

14

Bankarstvo i osiguranje

2+1+1

2+1+1

2+1+1

2+1+1

2+1+1

Marija Konjevod 3.a,b
Blanka Dujmovi¢ 3.c,d

Po novom strukovnom
kurikulumu u tre¢oj godini
ucenici imaju 2 sata teorije i 1
sat vjezbi. Na nastavi vjezbi
ucenici se dijele u 2 skupine

15

Vjezbenicka tvrtka

2+2

2+2

2+2

2+2

2+2

Josipa Prgomet 3.a,b,c,d
Ika Pejanovi¢ 3.a,b

Nada Zivikié 3.c,d
Ucenici se cijelo vrijeme
trajanja nastave dijele u 2
skupine

IZBORNI PREDMETI

16

Racunovodstvo neprofitnih
organizacija

1+1+1

1+1+1

1+1+1

Josipa Prgomet 3.a,b

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine

17

Upravljanje prodajom

1+1+1

1+1+1

1+1+1

Helena Miskovi¢ 3.c,d

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi u€enici se dijele
u 2 skupine




EKONOMIST 4. RAZREDI

Red.
broj

NASTAVNI PREDMET

Broj sati
po
predmetu
tjedno

Broj sati po razredu tjedno

4./a 4./lb 4./c

4./d

Profesor/Napomena

Hrvatski jezik

3

Zrinka Bogati¢ 4.a,b
Marija Buri¢ 4.c
Vlasta Markasovi¢ 4.d

Engleski jezik

Sonja Tomi¢ 4.a,c
Josipa Petkovic 4.b
Mirela Jendricko 4.d

w

Njemacki jezik

Sanja Cika¢ 4.c,d

Vjeronauk

Josip Dzakula 4.a,c,d
Marijana Kelava 4.b

Etika

Tomislava Crnaic¢

ucenici koji su se opredijelili
za etiku pohadaju nastavu s
ucenicima ostalih struka

Geografija

Nevenka MatoSevic 4.a
Stjepan Radi¢ 4.b,c,d

Tjelesna i zdravstvena
kultura

Marko Skarica 4.a,c
KreSimir Tomi¢ 4.d
Gloria Simi¢ 4.b

Matematika

Marina Bubanjac 4.b
Helena Boskovi¢ 4.a,d
Marija Mecanovic¢ 4.c

Osnove ekonomije

Andrijana Hajdukovic 4.a
Natali Bekavac 4.b,c
Blanka Dujmovi¢ 4.d

10

Poduzetni¢ko
ra¢unovodstvo

Danijela Andricevi¢ 4.a
Kristina Maji¢ Mazul 4.b,c
Nada Ziviki¢ 4.d

11

Marketing

1+1

1+1+1 | 1+1 1+1

1+1+1

Josipa Prgomet 4.a

Dalija Bosanci¢ 4.b,c
Blanka Dujmovi¢ 4.d

Po novom strukovnom
kurikulumu u ¢etvrtoj godini
ucenici imaju 1 sat teorije i 1
sat vjezbi. Na nastavi vjezbi
ucenici se dijele u 2 skupine
osim4.b,c

12

Bankarstvo i osiguranje

2+2 2 2

2+2

Blanka Dujmovi¢ 4.a

Marija Konjevod 4.b,c

Mirela Plantan 4.d

Po novom strukovnom
kurikulumu u ¢etvrtoj godini
ucenici imaju 2 sata vjezbi. Na
nastavi vjezbi u€enici se dijele
u 2 skupine osim 4.b,c

13

Trziste kapitala

Helena Galovié 4.a,b,c,d

14

Vjezbenicka tvrtka

2+2

2+2 2+2 2+2

2+2

Ika Pejanovi¢ 4.a,4.b 2x2
Kristina Maji¢ Mazul 4.c 2x
Nada Ziviki¢ 4.d

Ivana Corak 4.a,d

Po novom strukovnom
kurikulumu u ¢etvrtoj godini
ucenici imaju 2 sata vjezbi. Na




nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine

15 Pravno okruzenje 2 2 2 2 2 Danijel Jaman 4.a,b,c,d
poslovanja
1ZBORNI PREDMETI
16 Analiza financijskih 1+1 1+1 1+1+1 | Helena Miskovi¢ 4.c,d
izvjesca Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi u€enici se dijele
u 2 skupine osim 4.c
17 Marketing usluga 1+1 1+41+1 | 1+1 Josipa Prgomet 4.c

Biserka Tomi¢ 4.d

Po novom strukovnom
kurikulumu ucenici imaju 1 sat
teorije i 1 sat vjezbi. Na
nastavi vjezbi ucenici se dijele
u 2 skupine.osim 4.b

ZANIMANJE: UPRAVNI REFERENT

Red.
broj

NASTAVNI PREDMET

Broj sati
po
predmetu
tjedno

Broj sati po razredu tjedno

1./d

2./e

3./e

4./e

Profesor/Napomena

Hrvatski jezik

4

4

4

Zrinka Bogati¢ 2.¢
Marija Buri¢ 1.d, 3.e
Vlasta Markasovi¢ 4.e

Hrvatski poslovni jezik

Vlasta Markasovi¢ 1.d
Zrinka Bogati¢ 2.¢

Engleski jezik 1

Sandra Klai¢ 1.d 3.e
Mirela Jendri¢ko 2.e
Zrinka Matic¢ 4.e

Njemacki jezik 1

Igor Dubovicki 1.d, 2.e

Sanja Cikac 3.e

Ucenici 1.d, 2.ei3.esena
nastavi

njemackog jezika 1 spajaju s
ucenicima poslovnih tajnika le,
2fi3.f

Engleski jezik 2

Josipa Petkovié¢ 1.d

Mia Leko 2.e

Sonja Tomi¢ 3.e,

Ucenici 1.d, 2.e i 3.e se na nastavi
engleskog jezika 2 spajaju s
ucenicima poslovnih tajnika 1.e,
2fi3.f

Njemacki jezik 2

Sandra Klai¢ 1.d
Igor Dubovicki 2.e
Sanja Cikac 3.e, 4.¢

Povijest

Emina Zivkovié 1.d, 3.e
Lucija Vuger 2.e

Zemljopis

Stjepan Radi¢ 2.e
Nevenka MatoSevic¢ 1.d

Tjelesna i zdravstvena kultura

KresSimir Tomi¢ 1.d, 3.e
Antonija Nol 2.e
Marko Skarica 4.e

10

Covijek zdravlje i okoli§

Kristina Jozi¢ 1.d, 2.e




11 Matematika 2 2 2 2 Marina Bubanjac 1.d, 3.e
Marija Mecanovi¢ 2.e
12 Sociologija 2 2 Stefanko Andri¢ 3.e
13 Vjeronauk 1 1 1 1 1 Josip Dzakula 1d,2.e,3.e,4.e
Ucenici koji su se opredijelili za
etiku pohadaju nastavu s
ucenicima ostalih struka.
14 Uvod u drZavu i pravo 3 3 Danijel Jaman 1.d
15 Informatika 2,2,23 2 2 2 3 Elvira Macan 1.d
Ivan Mamic¢ 2.e, 4.€
Matej Loncar 3.¢
16 Poduzetnistvo s 2 2 Zvonimir Jurkovi¢ 4.e
menadzmentom
17 Ustavni ustroj RH 2 2 Bozana Luki¢ 4.e
18 Poslovna psihologija 2 2 Stefanko Andri¢ 2.e
19 Uredsko poslovanje i 2 2 2 Tomislava Komesarovi¢ 2.e
dopisivanje Bozana Luki¢ 3.e
20 Radno pravo 3 3 Bozana Luki¢ 4.¢
21 Upravni postupak 2,4 2 4 Danijel Jaman 3.e, 4.e
22 Kompjutorska daktilografija | 4,2,2 4 2 2 Tomislava Komesarovi¢ 1.d
Bozana Luki¢ 2.e, 3.e
23 Uvod u imovinsko pravo 2 2 Danijel Jaman 4.e
24 Uvod u obiteljsko pravo 2 2 Bozana Luki¢ 3.e
25 Gospodarstvo 2 2 Zvonimir Jurkovié 2.¢
26 Knjigovodstvo 2 2 Mirela Plantan 3.e
27 Statistika 2 2 Danijela Mihi¢ 4.e
1ZBORNI PREDMETI
28 Latinski jezik 2 2 2 Vanja Rajkovié 1.d, 2.¢
29 Logika 1 1 Tomislava Crnai¢ 3.e
30 Filozofija 2 2 Tomislava Crnaic€ 4.e
31 Matematika 2 2 Lana Cvrkovi¢ Krizani¢ 4.e
32 Stru¢na praksa 40 40 40 Irena Gradecak 2.e,3.e,4.¢

ZANIMANJE: POSLOVNI TAINIK

Red. Broj sati Profesor/Napomena
broj | NASTAVNI PREDMET po Broj sati po razredu tjedno
fj';%dnrget” Le |2/f |3/ |4/

1 Hrvatski jezik 4 4 4 4 4 Zrinka Bogati¢ 1.e
Ana Bozi¢ Krizmanié 2.f
Ivana Bubalo Rupdi¢ 3.1, 4.ff

2 Hrvatski poslovni jezik 2 2 Ana Bozi¢ Krizmanié 1.e

3 Engleski jezik 1 3 3 3 3 3 Josipa Petkovi¢ 1.e
Sonja Tomi¢ 2.f, 3.f
Zrinka Mati¢ 4.f

4 Njemacki jezik 1 3 3 3 3 3 Igor Dubovicki 1.e, 2.
Sanja Cikac 3., 4.f
Ucenici 1.e, 2.fi 3.f se na nastavi
njemackog jezika 1 spajaju s
ucenicima upravnih referenata
1.d2.ei3e

5 Engleski jezik 2 2 2 2 2 2 Josipa Petkovi¢ 1.e,4.f
Mia Leko 2.f
Sonja Tomi¢ 3.f




Ucenici le, 2.1 3.f se na nastavi
engleskog jezika 2 spajaju s
ucenicima upravnih referenata
1.d,2ei3.e

6 Njemacki jezik 2 2 2 2 2 Mirela Jendricko 1.e
Sanja Cikac 2.f
Sandra Klai¢ 3.f
Igor Dubovicki 4.f
7 Povijest 2 2 2 Lucija Vuger 1.¢,2.f3.f
8 Zemljopis 2 2 Nevenka MatoSevi¢ 1.e, 2.f
9 Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 2 2 2 Marko Skarica 1.e
Gloria Simi¢ 2.f
KreSimir Tomi¢ 3.1, 4.f
10 Biologija s ekologijom 2 2 Kristina Jozi¢ 1.f, 2.f
11 Matematika 2 2 2 Lana Cvrkovi¢ Krizani¢ 1.e
Marija Mecanovi¢ 2.f
Marina Bubanjac 3.f
12 Uvod u drzavu i pravo 2 2 Tomislava Komesarovi¢ 2.f
13 Informatika i informaticki 3,2,2,3 2 2 3 Ivan Mami¢ l.e, 4.f
poslovni sustavi Elvira Macan 2.f
Matej Loncar 3.f
14 Sociologija 2 2 Stefanko Andri¢ 3.f
15 Osnove poduzetnistva i 2 2 2 Helena Miskovi¢ 3.f
menadzmenta Zvonimir Jurkovi¢ 4.f
16 Ustavni ustroj RH 2 2 Bozana Luki¢ 4.f
17 Poslovna psihologija 2 2 Stefanko Andri¢ 2.f
18 Tehnika komuniciranja 2 2 2 Zvonimir Jurkovi¢ 3.1, 4.f
19 Radno pravo 3 3 Bozana Luki¢ 4.f
20 Trgovacko pravo 2 2 Tomislava Komesarovi¢ 3.f
21 Kompjutorska daktilografija | 4 4 Tomislava Komesarovi¢ 1.e, 2.f
22 Kompjutorska daktilografijas | 3 3 3 Miro Erkapi¢ 3.f
uredskim praktikumom Bozana Luki¢ 4.f
23 Tajnicko poslovanje 2 2 2 Tomislava Komesarovi¢ 3.1, 4.f
1ZBORNI PREDMETI
24 Vjeronauk 1 1 1 1 Josip Dzakula 1.e, 2.f, 3.f, 4.f
ucenici koji su se opredijelili za
etiku pohadaju nastavu s
ucenicima ostalih struka
25 Latinski jezik 2 2 Vanja Rajkovi¢ l.e, 2.f
26 Logika 1 1 Tomislava Crnai¢ 3.f
27 Filozofija 2 2 Tomislava Crnaic¢ 4.f
28 Matematika 2 2 Lana Cvrkovi¢ Krizani¢ 4.f
29 Strucna praksa 40 40 40 40+4 | Irena Gradecak 2.f, 3.f, 4.f




ZANIMANJE: PRODAVACI

Red. Broj sati Broj sati po razredu tjedno
broj | NASTAVNI PREDMET po
?j:;%dnrgetu /g 279 3/h 3 /i Profesor/Napomena
1 Hrvatski jezik 3 3 3 3 3 Vlasta Markasovi¢ 1.g
Ivana Bubalo Rup¢i¢ 2.g
Lidija Stevi¢ Brtan 3.h
Ana Bozi¢ Krizmani¢ 3.1
2 Engleski jezik 2 2 2 2 2 Josipa Petkovic 1.g
Mirela Jendricko 2.g
Sandra Klai¢ 3.h
Zrinka Mati¢ 3.i
3 Njemacki jezik 2 2 2 2 Sanja Cika¢ 1.g
Igor Dubovicki 2.g, 3.i
4 Povijest 2 2 Emina Zivkovié 1.g
5 Geografija 2 2 Nevenka MatoSevic 2.g
6 Vjeronauk 1 1 1 1 1 Marijana Kelava 1.g, 3.h,i
Josip Dzakula 2.g
ucenici koji su se opredijelili
za etiku pohadaju nastavu s
ucenicima ostalih struka
7 Politika i gospodarstvo 2 2 2 Stefanko Andri¢ 3.h,i
8 Tjelesna i zdravstvena 2 2 2 2 2 Kre§imir Tomié¢ 1.g
kultura Antonia Nol 2.g
Gloria Simi¢ 3.h
Marko Skarica 3.i
9 Matematika 2 2 2 2 2 Katica Malesevi¢ 1.g, 2.g, 3.1
Marija Mecanovi¢ 3.h
10 Osnove informatike 1+1 1+1 Matej Loncar 2.g
11 Nabavno poslovanje 3+1 3+1 Helena Migkovi¢ 1.g
12 Poslovanje prodavaonice 1 1 Danijela Andricevié 1.g
13 Poznavanje robe 2+1 2+1 2+1 2+1 2+1 Davorka Marojevié¢ 1.g, 2.g,
3.h,i
14 Prodajno poslovanje 2+1 2+1 Mirela Plantan 2.g
15 Prodajna komunikacija 1+1 1+1 Marija Stajdohar 1.g
16 Poslovna dokumentacija 1 1 1 Helena Miskovi¢ 3.h.i
17 Osnove marketinga 1+1 1+1 Marija Stajdohar 2.g
18 PonaSanje potrosaca 2 2 2 Nada Ziviki¢ 3.h
Kristina Maji¢ Mazul 3.i
I1ZBORNI PREDMETI
19 Kreativnost u poslovanju 2 2 Mirela Plantan 1.g
20 Ekologija i odrzivi razvoj 1+1 1+1 Kristina Jozi¢ 1.g
21 Aranziranje i estetsko 1+1 1+1 Marija Stajdohar 2.g
oblikovanje
22 Prezentacijske vjestine 1+1 1+1 Danijela Mihi¢ 2.g
23 Upravljanje prodavaonicom | 1+1 1+1 Blanka Dujmovi¢ 3.i
24 Odnosi s kupcima 1+1 1+1 Natali Bekavac 3.h
25 Trgovacka praksa 4,7,14 4 7 14 14 Marija Stajdohar 1.g,2.g, 3.h.i




ZANIMANJE: POMOCNI ADMINISTRATOR

Red. Broj sati po | Broj sati po razredu tjedno
broj | NASTAVNI PREDMET predmetu
tjedno 1/ > 379 Profesor/Napomena
1 Hrvatski jezik 3 3 3 Ivana Bubalo Rup¢i¢ 1.f
Lidija Stevi¢ Brtan 3.g
2 Etika i kultura 1 1 1 Stefanko Andri¢
3 Politika i gospodarstvo 1 1 Stefanko Andri¢
4 Matematika 3,3,2 3 2 Marina Bubanjac 1.f
Katica Malesevi¢ 3.g
5 Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 2 2 Antonija Nol 1.f
Marko Skarica 3.g
6 Tehnologija zanimanja
- Poduzetnistvo 1 1 1 Mirela Plantan 1.f
- Uredsko poslovanje Danijela Mihi¢ 3.g
i dopisivanje 1 1 1 Mirela Plantan 1.f
- informatika Danijela Mihi¢ 3.g
1 1 1 Elvira Macan 1.f
Ivan Mami¢ 3.g
7 Sat razrednika 1 1 1 Mia Leko 1.f
Stefanko Andrié¢ 3.g
8 Vjeronauk 1 1 1 Josip DZakula 1.f, 3.g
9 Stru¢na praksa
- Poduzetnistvo 5,7 5 7 Danijela Mihi¢ 1.f
- Uredsko poslovanje | 6,7 6 7 Miro Erkapi¢ 3.g
i dopisivanje Danijela Mihi¢ 1.f
- informatika Miro Erkapi¢ 3.g
3,7 3 7 Elvira Macan 1.f
Ivan Mami¢ 3.g
10 Produljeni struéni postupak 18,18,18 18 Struéni suradnik




NASTAVNI PLAN EKONOMIST

A.OPCEOBRAZOVNI DIO

Broj sati (godisSnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
Modul Nastavni predmeti 1.|"azred 2..razred 3.Tazred 4.razred
God. Tiedno Bod. | God. Tiedno Bod. | God. Tiedno Bod. | God. Tjedno Bod.
T V | PN T V | PN T V | PN T V | PN
HRVATSKI JEZIK 105 3 105 3 105 96 3
3 STRANI JEZIK 105 3 6 105 3 105 96
§ | POVUEST 70 | 2 4,5 70 | 2 4,5
E VJERONAUK/ETIKA 35 1 2,5 35 1 2,5 35 2,5 32 2,5
% GEOGRAFIJA 70 2 4 70 2 4 70 3,5 64 3,5
5 TJELESNA |
8 ZDRAVSTVENA KULTURA 70 2% 2 70 2% 2 70 2* 2 64 | 2*
~§ MATEMATIKA 105 | 3 5,5 105 | 3 5,5 105 | 3 5,5 9% | 3 5,5
O | KEMIJA 70 | 2 3,5
BIOLOGIA 70 2 4
UKUPNO SATI/BODOVA A. 700 | 20 39 560 | 16 31 490 | 14 26 448 | 14 26
B.POSEBNI STRUKOVNI DIO
Broj sati (godisSnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
B1.0BVEZNI 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
STRUKOVNI Nastavni predmeti - - - -
MoDuLl God. Tjedno Bod. | God. Tiedno Bod. | God. Tjedno Bod. | God. Tjedno Bod.
T V | PN T V | PN T V | PN T V | PN
OSNOVE OSNOVE EKONOMIJE 70 2 4 70 2 4 70 4 64 2 3
EKONOMIJE STATISTIKA 70 1] 1* 3
POSLOVNE
POSLOVNE KOMUNIKACIJE 70 1] 1* 4 70 1] 1* 4
KOMUNIKACIJE KOMUNIKACIJSKO
PREZENTACIJSKE
VJESTINE 70 | 1] 1* 4
OSNOVE
RACUNOVODSTVO RACUNOVODSTVA 70 1] 1* 4
IFINANCUE RACUNOVODSTVO
TROSKOVA | IMOVINE 105 2| 1* 6




RACUNOVODSTVO
PROIZVODNLUE |
TRGOVINE 105 1* 6
PODUZETNICKO
RACUNOVODSTVO 128 3*
MARKETING MARKETING 70 1* 4,5 64 1* 3,5
BANKARSTVO |
FINANCIJSKO . N
TRIRTE | OSIGURANJE 105 1 5,5 64 2 3,5
INSTITUCIJE .
TRZISTE KAPITALA 64 3
PODUZETNISTVO | PODUZETNISTVO 70 1* 35| 105 | 2| 1* 6
U PRIMIJENI
VJEZBENICKA TVRTKA 70 2% 4,5 64 2% 3,5
DRUSTVENO DRUSTVENO
ODGOVORNO ODGOVORNO
POSLOVANJE POSLOVANIE 70| 2 3,5
PRAVNO OKRUZENJE PRAVNO OKRUZENJE
POSLOVANJA POSLOVANJA 64 3
INFORMATIKA INFORMATIKA 70 2% 3 70 2% 3
UKUPNO SATI/BODOVA B1. 350 5 19 | 490 | 9 | 5 27 | 560 7 32 512 8 28
Broj sati (godiSnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakticna nastava) i broj bodova
B2.1ZBORNI 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
STRUKOVNI Nastavni predmeti T r T 4 T r T p
edno eano edno eano
MobDuLl God. ! Bod. | God. ! Bod. | God. ! Bod. | God. ! Bod.
V | PN T|V|PN V | PN V | PN
OBITELISKI POSAO | OBITELJSKI POSAO 70 1* 3
GLOBALNO
POSLOVNO GLOBALNO POSLOVNO
OKRUZENJE OKRUZENJE 70 1* 3
uvoD U
POSLOVNO UVOD U POSLOVNO
UPRAVLIANJE UPRAVLIANJE 70| 2 3
OSNOVE TURIZMA | OSNOVE TURIZMA 70| 2 3




RACUNOVODSTVO RACUNOVODSTVO
NEPROFITNIH NEPROFITNIH
ORGANIZACIIA ORGANIZACUA 70| 1]1* 3
UPRAVLIANJE UPRAVLIANJE
PRODAJOM PRODAJOM 70 | 1] 1* 3
ANALIZA
FINANCISKIH ANALIZA FINANCIJSKIH
1ZVIESCA 1ZVJESCA 64 | 1]1* 3
MARKETING
USLUGA MARKETING USLUGA 64 | 1] 1* 3
UKUPNO SATI/BODOVA B2. 70 | 1|1 3 70 | 2 3 70 | 1|1 3 64 1 3
UKUPNO SATI/BODOVA B1. + B2. 420 6 22 560 | 11 30 630 (10 | 8 35 576 9 9 31
UKUPNO SATI/BODOVAA +B +C #it | 26 | 6 60 | ### | 27 60 | ### |24 | 8 60 | ### | 23| 9 60
* ucenici se dijele u skupine
EKONOMISTI
Predmet/Razred 1.a Skarica 1.b 1l.c 2.a Tomi¢é 2.b Petkovi¢ | 2.c Klai¢ 2.d Stevic
Mecanovi¢ Boskovic
Hrvatski jezik Bubalo- Bogatic¢ Buri¢ Markasovi¢ | Markasovi¢ | Bubalo- Stevic
Rupcic¢ Rupcic¢

Engleski jezik Tomié Petkovi¢ Tomié Leko Petkovié Klai¢ Leko
Njemacki jezik Dubovicki Dubovicki Jendricko
Povijest Vuger Vuger Vuger Vuger Vuger Zivkovi¢ Zivkovi¢
Vjeronauk Dzakula Dzakula Kelava Dzakula Dzakula Dzakula Dzakula
Geografija MatosSevic Matosevic¢ Matosevic Radic Matosevic Matosevic¢ Matosevic
Tjelesna i zdravstvena kultura Skarica Tomi¢ Skarica Tomi¢ Skarica Simi¢ Skarica
Matematika Bubanjac Mecanovié Boskovi¢ Boskovi¢ Cvrkovi¢- Cvrkovi¢- Cvrkovi¢-

Krizani¢ Krizanic¢ Krizani¢
Kemija Marojevic¢ Marojevic¢ Marojevié




Biologija Jozi¢ Jozié Jozi¢

Osnove ekonomije Jurkovi¢ Jurkovié Jurkovi¢ Hajmburger | Hajmburger | Hajmburger Hajmburger

Poslovne komunikacije Hajdukovi¢ | Hajdukovic¢ Hajdukovié Hajdukovi¢ | Hajdukovi¢ | Hajdukovic¢ Hajdukovié

Osnove racunovodstva Plantan Plantan Plantan

Racunovodstvo troskova i Andricevic Maji¢-Mazul | Majié¢-Mazul Andricevic

imovine

Poduzetnistvo Pejanovi¢ Corak Corak Konjevod Konjevod Pejanovié Pejanovic¢

Drustveno odgovorno Stajdohar Stajdohar Stajdohar Stajdohar

poslovanje

Informatika Macan / Macan / Macan / Macan / Macan Mecanovié/ Boskovi¢
Loncar Loncar Loncar Loncar Loncar

IZB Obiteljski posao Miskovic¢

IZB Globalno poslovno Bosanci¢ Bosancic¢

okruzenje

IZB Osnove turizma Bosancic¢ Bosanci¢

1ZB Uvod u poslovno upravljanje Plantan Pejanovic

Predmet/Razred 3.a Zivkovi¢ | 3.b Bubanjac | 3.c Nol 3.d 4.3 4.b Radi¢ 4.c Maji¢ 4.d Galovi¢

Bosanci¢ | Hajdukovi¢ Mazul

Hrvatski jezik Stevic Markasovic Buric¢ Buric¢ Bogatic Bogatic Buri¢ Markasovic¢

Engleski jezik Jendricko Matic Klai¢ Jendricko | Tomi¢ Petkovié Tomié Jendricko

Njemacki jezik Cikac Cikac Cikac

Vjeronauk Kelava Kelava Dzakula Kelava Dzakula Kelava Dzakula Dzakula

Geografija Radi¢ Radic Radi¢ Radi¢ Matosevic Radi¢ Radic Radi¢

Tjelesna i zdravstvena kultura Simi¢ Tomi¢ Nol Tomi¢ Skarica Simi¢ Skarica Tomi¢




Matematika Cvrkovi¢- Bubanjac Mecanovi¢ | BoSkovi¢ | BoSkovié Bubanjac Mecanovié Boskovic
Krizanic¢

Osnove ekonomije Hajmburger | Hajmburger Hajmburge | Prgomet | Hajdukovi¢ | Hajmburger | Hajmburger Dujmovic

r

Statistika Galovic¢ Galovic¢ Galovic¢ Galovic¢

Komunikacijsko prezent.vjestine | Corak Corak Corak Corak

Racunovodstvo proizvodnje i Andricevic Andricevic Ziviki¢ Ziviki¢

trgovine

Poduzetnicko racunovodstvo Andricevic Maji¢-Mazul | Maji¢-Mazul Ziviki¢

Marketing Bosanci¢ Jurkovic Jurkovié Bosanci¢ | Prgomet Bosancié Bosancic Dujmovié

Bankarstvo i osiguranje Konjevod Konjevod Dujmovi¢ Dujmovi¢ | Konjevod Dujmovi¢ Dujmovié Konjevod

Trziste kapitala Galovi¢ Galovi¢ Galovi¢ Galovi¢

VjeZbenicka tvrtka Prgomet / Prgomet / Prgomet/ | Ziviki¢/ | Corak/ Pejanovic¢ Maji¢-Mazul | Ziviki¢ / Corak
Pejanovi¢ Pejanovié Ziviki¢ Prgomet | Pejanovic

Pravno okruzenje poslovanja Jaman Jaman Jaman Jaman

I1ZB Racunovodstvo neprofit.org. | Prgomet Prgomet

IZB Upravljanje prodajom Miskovic Miskovic

IZB Analiza financijskih izvje$¢a Miskovic¢ Miskovic¢

IZB Marketing usluga Prgomet Dujmovic




NASTAVNI PLAN
Zanimanje - POMOCNI ADMINISTRATOR
Trajanje skolovanja je 3 godine

Tjedni broj sati
Red.br. | NASTAVNI PREDMET
1.r. 2.r. 3.r.
1 | HRVATSKI JEZIK 3 3 3
2 | ETIKA I KULTURA 1 1 1
3 | POLITIKA | GOSPODARSTVO 1
4 | MATEMATIKA 3 3 2
5 | TIELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA 2 2 2
6 | TEHNOLOGIJA ZANIMANJA 3 3 3
UKUPNO 12 13 12
7 | SAT RAZREDNIKA 1 1 1
8 | VIERONAUK/ETIKA 1 1 1
9 | STRUCNA PRAKSA 14 14 21
PRODULJENI STRUCNI POSTUPAK
(po razredu ili odgojnoj skupini) 18 18 18




POMOCNI ADMINISTRATOR TES

3.g Andri¢

Predmet/Razred 1.f Leko

Hrvatski jezik

Etika i kultura

Politika i gospodarstvo

Matematika

Tjelesna i zdravstvena kultura

Tehnologija zanimanja

poduzetnistvo

uredsko poslovanje i dopisivanje

informatika

Vjeronauk

Strucna praksa

poduzetnistvo

uredsko poslovanje i dopisivanje

informatika




NASTAVNI PLAN

Zanimanje - POSLOVNI TAINIK
Trajanje §kolovanja je 4 godine

Tjedni broj sati

Red.br. | NASTAVNI PREDMET
1r. 2.r. 3.r. 4.r.
1 HRVATSKI JEZIK 4 4 4 4
2. HRVATSKI POSLOVNI JEZIK 2 - - -
3. I.STRANI JEZIK 3 3 3 3
4, ILSTRANI JEZIK 2 2 2 2
5. POVIJEST 2 2 2 -
6. ZEMLJOPIS 2 2 - -
7. TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA 2 2 2 2
8. BIOLOGIJA S EKOLOGIJOM 2 2 - -
9. MATEMATIKA 2 2 2 -
10. UVOD U DRZAVU I PRAVO - 2 - -
11. INFORMATIKA I INFORMATICKI POSLOVNI SUSTAVI 3 2 2 3
12. SOCIOLOGIJA - - 2 -
13. OSNOVE PODUZETNISTVA I MENADZMENTA - - 2 2
14. USTAVNI USTROJ RH - - - 2
15. POSLOVNA PSIHOLOGIJA - 2 - -
16. TEHNIKA KOMUNICIRANJA - - 2 2
17. RADNO PRAVO - - - 3
18. TRGOVACKO PRAVO - - 2 -
19. KOMPJUTORSKA DAKTILOGRAFIJA 4 4 - -
KOMPJUTOPRSKA DAKTILOGRAFIJA S UREDSKIM
20. PRAKTIKUMOM - - 3 3
21, TAJNICKO POSLOVANJE - - 2 2
UKUPNO 28 29 30 28
1ZBORNI PREDMETI
1. VJERONAUK 1 1 1 1
2. LATINSKI JEZIK 2 2 - -
3. LOGIKA - - 1 -
4, FILOZOFIJA - - - 2
5. LJUDSKA PRAVA - 2 - -
6. STENOGRAFIJA 2 2 - -
7. UVOD U KNJIGOVODSTVO - - 2 2
SVEUKUPNO 33 36 34 33
1. STRUCNA PRAKSA - 40 40 40
2. ZAVRSNI ISPIT - - - 40




NASTAVNI PLAN
Zanimanje - UPRAVNI REFERENT
Trajanje Skolovanja je 4 godine

Tjedni broj sati

Red.br. | NASTAVNI PREDMET
1.r. 2.r. 3.r. 4.r.
1. HRVATSKI JEZIK 4 4 4 4
2. HRVATSKI POSLOVNI JEZIK 1 1 - -
3. I.STRANI JEZIK 3 3 3 3
4. 1I.STRANI JEZIK 2 2 2 2
5. POVIJEST 2 2 2 -
6. ZEMLIOPIS 2 2 - -
7. TJELESNA |1 ZDRAVSTVENA KULTURA 2 2 2 2
8. COVIEK ZDRAVLIE | OKOLIS 2 1 - -
9. MATEMATIKA 2 2 2 -
10. SOCIOLOGUA - - 2 -
11. VJERONAUK/ETIKA 1 1 1 1
12. UVOD U DRZAVU | PRAVO 3 - - -
13. INFORMATIKA 2 2 2 3
14. PODUZETNISTVO S MENADZMENTOM - - - 2
15. USTAVNI USTROJ RH - - - 2
16. POSLOVNA PSIHOLOGUJA - 2 - -
17. UREDSKO POSLOVANIJE | DOPISIVANJE - 2 2 -
18. RADNO PRAVO - - - 3
19. UPRAVNI POSTUPAK - - 2 4
20. KOMPJUTORSKA DAKTILOGRAFIJA 4 2 2 -
21. UVOD U IMOVINSKO PRAVO - - - 2
22. UVOD U OBITELJISKO PRAVO - - 2 -
23. GOSPODARSTVO - 2 - -
24, KNJIGOVODSTVO - - 2 -
25. STATISTIKA - - - 2
UKUPNO 30 30 30 30
1ZBORNI PREDMETI
1. LATINSKI JEZIK 2 2 - -
2. LOGIKA - - 1 -
3. FILOZOFUJA - - - 2
4, LJUDSKA PRAVA - 2 2 -
5. JAVNE FINANCUE - - - 2
SVEUKUPNO 32 34 33 34
STRUCNA PRAKSA - 40 40 40




UPRAVNI REFERENTI POSLOVNI TAJNICI

Predmet/Razred 1.d Macan 2.e Bogati¢ | 3.eJozi¢ | 4.eJaman 2.f Vuger 3.f Crnaic 4.f Cvrkovié

Hrvatski jezik

Hrvatski poslovni jezik

Engleski jezik

Njemacki jezik

Engleski jezik Il

Njemacki jezik Il

Povijest

Vjeronauk

Zemljopis

Tjelesna i zdravstvena
kultura

Matematika

Biologija s ekologijom

Covijek zdravlje i okoli$

Gospodarstvo

Statistika

Informatika

Informatika i inf.pos. sustavi

Sociologija




Tehnika komuniciranja

Radno pravo

Trgovacko pravo

Pod. s menadZmentom

Osnove pod. | menadZmenta

Uvod u drZavu i pravo

Ustavni ustroj RH

Uredsko pos. i dopisivanje

Upravni postupak

Uvod u imovinsko pravo

Uvod u obiteljsko pravo

Knjigovodstvo

Poslovna psihologija

Kompjutorska daktilografija

Kom.dak.s uredskim prak.

Tajnicko poslovanje

IZB Latinski jezik

IZB Logika

IZB Filozofija

I1ZB Matematika




NASTAVNI PLAN PRODAVAC

A.OPCEOBRAZOVNI DIO

Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakticna nastava) i broj bodova
Modul Nastavni predmeti : 1.razred . 2.razred : 3.razred
God. Tiedno Bod. God. Tiedno Bod. God. Tiedno Bod.
T|V |PN T|V |PN T |V |PN
HRVATSKI JEZIK 105 | 3 6 105 6 96 6
STRANI JEZIK 70 2 3 70 2 3 64 2 3
g POVIEST 70 2 5
g GEOGRAFIJA 70 |2
> | VIERONAUK/ETIKA 35 1 2,5 35 1 2,5 32 1 2,5
§ POLITIKA |
é GOSPODARSTVO 64 2 4
& | TIELESNA|
& | ZDRAVSTVENA KULTURA | 70 2 2 70 2% 2 64 2 2
8 MATEMATIKA 70 2 4 70 2 4 64 2 4
OSNOVE
INFORMATIKE 70 1 | 1* 3
UKUPNO SATI/BODOVA A. 420 |10 | 2 22,5 490 | 11| 3 26 384 (10| 2 21,5
B.POSEBNI STRUKOVNI DIO
Broj sati (godiSnje i tjedno - teorija, vjeZbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
- Li(lb?/?v\ﬁglnuu Nastavni predmeti 1.razred 2.razred 3.razred
God. Tiedno Bod. God. Tiedno Bod. God. Tiedno Bod.
T |V |PN T|V |PN T |V |PN
NABAVNO
NABAVA POSLOVANIJE 140 | 3 1 8,5




POSLOVANIE
PRODAVAONICE 35| 1
POZNAVANIJE ROBE 105 | 2 1 6,5
PRODAIJNO
PRODAJA POSLOVANJE 105 | 2 1
POZNAVANIJE ROBE 105 | 2 1 64| 1 1 4,5
PRODAJNA
POSLOVNA KOMUNIKACIJA 70| 1| 1* 6,5
KOMUNIKACIJA POSLOVNA
DOKUMENTACIA 32 1* 3
MARKETING U OSNO\V/E MARKETINGA 70| 1| 1* 4
TRGOVINI PONASANIJE 1
POTROSACA 32 | * 2
PRAKTICNA .
NASTAVA TRGOVACKA PRAKSA 140 4 11| 245 7 17 | 448 14 24
UKUPNO SATI/BODOVA B1. 490 7| 3 4 35,5 525 5| 3 7 32 576 2| 2 | 14 33,5
Broj sati (godiSnje i tjedno - teorija, vjeZbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
B2.IZBORNI Nastavni predmeti 1.razred 2.razred 3.razred
STRUKOVNI MODULI . . .
Tjedno Tjedno Tjedno
God. ] Bod. God. ] Bod. God. ] Bod.
T |V |PN T|V |PN T|V |PN
EKOEOGIJA l EKOLOGIJA | ODRZIVI
ODRZIVI RAZVOJ | RAZVOJ 70| 1| 1% 2
KREATIVNOST U KREATIVNOST U
POSLOVANJU POSLOVANJU 70 2% 2
ARANZIRANJE |
ESTETSKO ARANZIRANJE | ESTETSKO
OBLIKOVANJE OBLIKOVANJE 70| 1| 1* 2
PREZENTACIJSKE | PREZENTACIJSKE
VJESTINE VJESTINE 70| 1| 1* 1




UPRAVLIANJE UPRAVLIJANJE

PRODAVAONICOM PRODAVAONICOM 64 | 1] 1*

ODNOSI S

KUPCIMA ODNOSI S KUPCIMA 64| 1] 1*

UKUPNO SATI/BODOVA B2. 70 1 2 7 1 2 64 1)1 2
UKUPNO SATl/BODOVA B1. + B2. 560 8 37,5 595 6 34 640 3 3 14 35,5
UKUPNO SATl/BODOVA A+B+C 980 18 60 1085 | 18 60 1024 (13 | 5 14 60

* ucenici se dijele u skupine




PRODAVACI

Predmet/Razred

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Njemacki jezik

Povijest

Geografija

Vjeronauk

Politika i gospodarstvo

Tjelesna i zdravstvena kultura

Matematika

Osnove informatike

Nabavno poslovanje

Poslovanje prodavaonice

Poznavanje robe

Prodajno poslovanje

Prodajna komunikacija

Poslovna dokumentacija

1. g MaleSevié

Osnove marketinga

Pona$anje potrosaca

Ekologija i odrzivi razvoj IZBORNO

Kreativnost u poslovanju IZBORNO

Aranziranje i estetsko oblikovanje IZB.

Prezentacijske vjestine IZBORNO

Upravljanje prodavaonicom IZBORNO

2.9 Plantan

3.h Hajmburger

3.i Bozi¢ Krizmanié

Odnosi s kupcima IZBORNO

Trgovacka praksa

Stajdohar

Stajdohar

Stajdohar

Stajdohar




Odluka o donosenju Nastavnog plana posebnih kurikuluma za srednju skolu

MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANJA

1790

Na temelju ¢lanka 27. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (»Narodne novine,
broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20)
ministar znanosti i obrazovanja donosi

ODLUKU
O DONOSENJU NASTAVNOG PLANA POSEBNIH KURIKULUMA
ZA SREDNJU SKOLU

1.
Ovom Odlukom donosi se Nastavni plan posebnih kurikuluma za srednju skolu.

Il.
Sastavni dio ove Odluke je Nastavni plan posebnih kurikuluma za srednju $kolu.

.
Pocetkom primjene ove Odluke stavljaju se izvan snage nastavni planovi odgoja i srednjeg Skolovanja uéenika s
teskocama u razvoju koji su sastavni dio Nastavnih planova i programa odgoja i $kolovanja ucenika s teSkocama

u razvoju (Glasnik Ministarstva prosvjete i $porta Republike Hrvatske, Posebno izdanje, broj 4, Zagreb, rujan
1996.).

V.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinama«, a primjenjuje se od Skolske
godine 2023./2024.

Klasa: 602-03/21-05/00032
Urbroj: 533-09-21-0001
Zagreb, 7. rujna 2021.
Ministar

prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v.r.



NASTAVNI PLAN POSEBNIH KURIKULUMA ZA SREDNJU SKOLU

GODISNJI BROJ SATI
PREDMETNI KURIKULUMI

l. 1. 1.
OBVEZNI
Hrvatski jezik 105 105 96
Politika i gospodarstvo 32
Tjelesna i zdravstvena kultura 70 70 64
Matematika 105 70 64
Informatika 35 35 32
Strani jezik 35 35 32
Covjek i okolina 35 35
UKUPNO 1 (tjedno) 11 10 10
IZBORNI
Vjeronauk/Etika 35 35 32
Domacdinstvo/Tehnicka kultura 35 35 32
DRUGI OBLICI NASTAVE
Sat razrednog odjela 35 35 32
UKUPNO 11 (tjedno) 3 3 3
STRUKOVNI
Tehnologija zanimanja-strukovni sadrzaji s vjezbama | 140 140 96
Stru¢na praksa 490 490 640
UKUPNO 11 (tjedno) 18 18 23
UKUNO (I1+11+111) 32 31 36
DRUGI OBLICI RADA
i v to60) |18(60) (18670

! Program produZenoga stru¢nog postupka (PSP) je posebnost programa za uéenike s teSkoéama u
razvoju te kao takav ne predstavlja opterecenje ve¢ nacin i prigodu za poticanje razvoja cjelokupnoga
ucenikova potencijala. Nije obvezan za ucenike. Maksimalan broj sati tjedno je 18, no, ovisno o potrebi,

ucenik moZe biti uklju¢en u manji broj sati




TROGODISNJI PROGRAMI

ZANIMANIJE RAZRED | BROJ ODIJELI | BROJ UKUPNO | UCENICI S RAZREDNIK
ODIJELA UCENIKA | UCENIKA | TESKOCAMA
Prodavac 1 1 g 17 17 4 Katica
Malesevié
Pomocni
administrator 1 1 f 4 4 4 Mia Leko
Prodavac 2 1 g 17 17 7 Mirela
Plantan
Pomoéni g 3 3 Stefanko
.. 3 1 3 .,
administrator Andri¢
Miro
Prodavac 3 2 h 13 4 Erkapic
27
i 14 Ana Bozic¢
Krizmanic
Ukupno 6 68 22

CETVEROGODISNJI PROGRAMI

ZANIMANIJE | RAZRED | BROJ ODIJELI | BROIJ UKUPNO | UCENICI S RAZREDNIK
ODIJELA UCENIKA | UCENIKA | TESKOCAMA
a 26 1 Marko Skarica
Ekonomist 1 3 b 25 Marija
Mecanovié
75
C 24 1 Helena
Boskovic
a 19 Kresimir
Tomié
Ekonomist 2 4
b 18 Josipa
Petkovic
c 20 72 Sandra Klai¢




d 15 Lidija Stevi¢
Brtan
a 22 Emina
Ekonomist 3 4 Zivkovi¢
86
b 21 Marina
Bubanjac
c 22 1 Antonia Nol
d 21 1 Dalija
Bosanci¢
a 23 Andrijana
Hajdukovi¢
Ekonomist 4 4
b 18 1 Stjepan Radi¢
c 19 82 Kristina Maji¢
Mazul
d 22 Helena
Galovi¢
Ukupno 15 315 5
ZANIMANIJE | RAZRED | BROJ ODIJELI | BROJ UKUPNO | UCENICI S RAZREDNIK
ODIJELA UCENIKA | UCENIKA | TESKOCAMA
Upravni
referent 1 1 d 20 20 Elvira Macan
Upravni
referent 2 1 e 20 20 1 Zrinka
Bogatié
Upravni
referent 3 1 e 21 21 Kristina Jozi¢
Upravni
referent 4 1 e 20 20 Danijel
Jaman
Ukupno
4 81 1




ZANIMANIJE | RAZRED | BROJ ODIJELI | BROJ UKUPNO | UCENICI S RAZREDNIK
ODIJELA UCENIKA | UCENIKA | TESKOCAMA

Poslovni

tajnik 1 1 e 19 19 1

Poslovni 2 1 f 23 23 1

tajnik Lucija Vuger

Poslovni

tajnik 3 1 f 20 20 2 Tomislava
Crnaié

Poslovni Lana

tajnik 4 1 f 21 21 Cvrkovi¢
Krizanié

Ukupno 4 83 4




IZBORNA NASTAVA

Predmeti Razredi Broj Broj sati
ucenika tjedno
Obiteljski posao la 26 1+2
Globalno poslovno okruzenje lb,c 49 2+2+42
Osnove turizma 2.b,c 38 4
Uvod u poslovno upravljanje 2.a,d 34 4
Racunovodstvo neprofitnih organizacija 3.a,b 43 2+2+2
Upravljanje prodajom 3.cd 43 2+2+2
Analiza financijskih izvjesca 4.cd 42 4.c-1+1
4d-1+1+1
Marketing usluga 4.ab 41 4a-1+1+1
4.b-1+1
Latinski jezik lde 39 4
2.ef 43 4
Logika 3ef 41 2
Filozofija 4.ef 41 4
Kreativnost u poslovanju 19 8 2
Ekologija i odrzivi razvoj 19 9 2
Prezentacijske vjestine 2.9 8 2
Aranziranje i estetsko oblikovanje 2.9 9 2
Upravljanje prodavaonicom 3. 14 2
Odnosi s kupcima 3.h 13 2
Matematika 4ef 41 4
Vjeronauk l.ab,cdefg 134 7
Vjeronauk 2.a,b,c,defg 128 7
Vjeronauk 3.a,b,c,defghii 152 9
Vjeronauk 4.a,b,c,def 123 6
Etika 1b 1 1
Etika 2.a,cf 4 1
Etika 3.a,b,fi 5 1




EKSKURZIJE I IZLETI
Deutsch macht Spall (GRAZ)
NAMJENA

Terenska nastava je namijenjena u¢nicima drugih, tre¢ih i ¢etvrtih razreda Ekonomske
i trgovacke skole Ivana Domca Vinkovci koji u¢e njemacki jezik

NOSITELJ  Sanja Cikac, prof.
SUDIONICI Mirela Jendricko, prof., Sandra Klai¢, prof., Igor Dubovicki, prof.

EY poduzetnik godine
NAMJENA

Aktivnosti su namijenjene u¢enicama/ucenicima prvog i drugog razreda ekonomske struke.

NOSITELJ  Ika Pejanovi¢

SUDIONICI - Razrednici i profesori gospodarske skupine predmeta.
. Ucenici prvog i drugog razreda ekonomske struke.

. Lokalni poduzetnici

Izlet nastavnika

NAMJENA

Njegovanje suradnje, tolerancije i zajednistva

NOSITELJ  Helena Boskovi¢, Stjepan Radi¢ 1 Davorka Marojevi¢

SUDIONICI Nastavnici Ekonomske i trgovacke skole Ivana Domca

Kozarcéeva kuéa

NAMJENA  Stvoriti ¢itateljsku i kritiCarsku publiku, osuvremeniti nastavu primjenom
izvanucionicke nastave.

NOSITELJ
Ivana Bubalo-Rup¢i¢,prof.

SUDIONICI Ucenici 4.f razreda



Hrvatski jezik — posjet kazaliSnoj prdstavi

NOSITELJI Razrednici: Zrinka Bogati¢, Sandra Klai¢, Stjepan Radi¢ i Andrijana
Hajdukovi¢

SUDIONICI Ug¢enici 2.c, 2.e, 4.ai 4.b razreda

Posjet HZZ-0
NAMJENA udenici

NOSITELJ  Blanka Dujmovi¢
SUDIONICI Blanka Dujmovi¢, Danijela Andricevi¢

Jednodnevni izlet u Zagreb i/ili Osijek

NAMJENA Ucenicima i profesorima
NOSITELJ Zainteresirani razrednici Skole

SUDIONICI Ucenici 3.a, 3.b, 3.c, 3.d, 3.e, 3.f razreda te ostali zainteresirani ucenici Skole
prema potrebi

Jednodnevni izleti

VRSTA AKTIVNOSTI Jednodnevni izlet ucenika prvih razreda
NOSITELJ  Razrednici prvih razreda, profesori u pratnji
SUDIONICI Ugenici prvih razreda naSe Skole

Posjet kazalistu — VVinkovci, Osijek
NAMJENA  Ugenicima Skole
NOSITELJ  Ana Bozi¢ Krizmani¢
SUDIONICI Skupina ucenika 2.f, 3.i




Park prirode Papuk

NOSITELJ  Kiristina Jozi¢, Dalija Bosanci¢

SUDIONICI ucenici 3. razreda, zainteresirani ucenici i nastavnici

Posjet banci i osiguravajuéem drustvu

NAMJENA Ucenicima
NOSITELJ Blanka Dujmovi¢

SUDIONICI Blanka Dujmovi¢, Marija Konjevod, Danijela Andric¢evi¢, Helena Galovié¢
ucenici 3.1 4.razreda

Posjet Poduzetnickom inkubatoru

NAMJENA ucenicima
NOSITELJ Ika Pejovi¢
SUDIONICI Danijela Mihi¢

Posjet Poglavarstvu grada Vinkovaca

NAMJENA Ucenicima
NOSITELJ  Danijela Mihi¢
SUDIONICI 1.f

Posjet Zagrebackom velesajmu — Sajam AMBIENTA 2022.

NAMJENA  Aktivnosti su namijenjene u¢enicama/ucenicima tre¢ih razreda ekonomske
struke.

NOSITELJ Danijela Mihi¢
SUDIONICI Ucenici 2.g razreda



Jednodnevni izlet u Hrvatsku

NAMJENA Maturantima i njihovim razrednicima te ostalim u¢enicima i djelatnicima Skole

NOSITELJ Razrednici zavr$nih razreda
SUDIONICI Ucenici 1 profesori skole

Maturalno putovanje

NOSITELJ  Razrednici i profesori razrednih vije¢a zavr$nih razreda

SUDIONICI skolski pedagog, zainteresirani ucenici i nastavnici

Odlazak u kazaliSte

NAMJENA Svim zainteresiranim u¢enicima, a posebno ucenicima prvih razreda

NOSITELJ

Ivana Bubalo-Rupcié,prof.

SUDIONICI Ugenici Skole

Walkow - Centar kulture

NOSITELJ

Ivana Bubalo-Rup¢i¢,prof.

SUDIONICI Ucenici 3.f razreda



Struéni posjet poslovnoj organizaciji, sospodarskom subjektu

NOSITELJ  Profesorica Ika Pejanovi¢

SUDIONICI Ucenici prvog razreda ekonomske struke i1 zainteresirani profesori

Poduzetnicka infrastruktura - Poduzetnic¢ki inkubator, razvojna agencija

NOSITELJ  Profesorica Ika Pejanovi¢

SUDIONICI . Razrednici i profesori gospodarske skupine predmeta.

. Ucenici drugog razreda ekonomske struke.

Posjet tvrtki partneru

NAMJENA  Aktivnosti su namijenjene ucenicama/ucenicima treceg a/B grupa, tre¢eg b/B
grupa, ¢etvrtog a/B grupa, cetvrtog b/A i B grupa ekonomske struke.

NOSITELJ

Ika Pejanovi¢, dipl. oec.

SUDIONICI
. Ucenici treceg i Cetvrtog razreda ekonomske struke
. Tvrtka partner

Terenska nastava

NOSITELJ Helena Boskovi¢, Blanka Dujmovié¢, Helena Galovi¢ i Danijela Andricevi¢
SUDIONICI Ucenici 3.1 4.razreda



RAZREDNICI u $kolskoj godini 2022./2023.

U ovoj skolskoj godini razrednici su:

la
1.b
1.c
1.d
l.e
1.f

lg

2.4
2.b
2.C
2.d
2.e
2.f

2.9

3.a
3.b
3.c
3.d
3.e
3.f
3.9
3.h
3.i

4.a
4.b
4.
4d
4.e
4.f

Marko Skarica, mag. cin.

Marija Mecanovi¢, mag. educ. math. et. inf.

Helena Boskovi¢, prof.matematike i informatike

Elvira Macan, mag. phys. et inf.

Ivan Mami¢, mag.ing.racunovodstva

Mia Leko, mag edukacije engleskog jezika i iknjizevnosti i mag. pedagogije
Katica Malesevi¢, mag.edukacije matematike 1 informatike

KreSimir Tomi¢, prof.tjelesne i zdravstvene kulture

Josipa Petkovié, prof.etnologije i engleskog jezika i knjizevnosti
Sandra Klai¢, univer. spec.engleskog jezika i njemackog jezika
Lidija Stevi¢ Brtan, prof.hrvatskog jezika i knjizevnosti

Zrinka Bogati¢, prof. hrvatskog jezika i knjiZevnosti

Lucija Vuger, mag. hist. et mag. educ. hist./ Glorija Simi¢, mag. cin.
Mirela Plantan, dipl. oec.

Emina Zivkovi¢, prof.fonetike i povijesti

Marina Bubanjac, prof. matematike i fizike

Antonia Nol, mr.kineziologije

Nada Ziviki¢, mag.oec.

Kristina Jozi¢, mag. educ. biol. et chem.

Tomislava Crnaié, prof.filozofije 1 religijskih znanosti
Stefanko Andrié, prof.sociologije

Kre$imir Haymburger, dipl.oec.

Ana Bozi¢-Krizmani¢, mag. educ. philol. croat.

Andrijana Hajdukovi¢, dipl.oec.

Stjepan Radi¢, mag. educ. geogr. et hist.
Kristina Maji¢-Mazul, dipl.oec.

Helena Galovi¢, dipl.oec.

Danijel Jaman, mag.iur.

Lana Cvrkovi¢ Krizani¢, dipl.ing.matematike



POSLOVI RAZREDNIKA

razredni¢ko administrativni poslovi

vodenje e — matice

vodenje e — dnevnika

vodenje maticne knjige

upoznavanje i pracenje obiteljskih prilika u¢enika (pomocu anketnog lista)

suradnja s roditeljima (individualni razgovori i roditeljski sastanci) i pruzanje
sustavne podrske

suradnja sa stru¢nom sluzbom Skole

sazivanje 1 organiziranje rada Razrednog vijeca

rad u stru¢nim tijelima Skole i izvan Skole

popravni, razredni i razlikovni ispiti

organizacija natjecanja i susreta, kulturne i sportske aktivnosti Skole
vodenje spomenara razreda

sudjelovanje u javnoj i kulturnoj djelatnosti Skole

sudjelovanje u radu upisnih povjerenstava

rad u skolskom ispitnom povjerenstvu

planiranje i vodenje ekskurzije

predlaganje 1 izricanje odgojnih mjera (pohvala, nagrada, kazni) Razrednom i
Nastavnickom vijecu
pracenje ucenika kojima su izre€ene pedagoske mjere

profesionalno informiranje ucenika
vodenje evidencije 1 pra¢enje ucenika s teSko¢ama u razvoju

odrzavanje aktivnosti preventivnoga sadrzaja na Satima razrednika

suradnja i razmjena misljenja s ostalim ¢lanovima razrednog vijeca i stru¢nim
suradnicima za u€enike s teSkocama u razvoju

prikupljanje suglasnosti roditelja za objavljivanje podataka uc¢enika o uradcima na
web 1 facebook stranici Skole, kao 1 odlazaka na izvanuc¢ioni¢ku nastavu

ispisivanje razrednih svjedodzbi, svjedodzbi drzavnih matura zavrSnim razredima,
dodjeljivanje pohvalnica i organiziranje svecane podjele svjedodzbi



RAZREDNO VIJECE

POSLOVI

VRIJEME

NOSITELJ

Neposredna briga za odgojno-obrazovni rad u
razrednom odjelu

Tijekom godine

Razrednik i ¢lanovi razrednog
vijeta

Struktura u€enika u razredu — socijalno stanje
ucenika, zdravstveno stanje ucenika

Rujan, listopad

razrednik

Izricanje odgojnih mjera ucenicima

Tijekom godine

Razrednik i ¢lanovi razrednog
vijeca

Pracenje ucenika kojima su izrecene
pedagoske mjere, suradnja s roditeljima

Tijekom godine

Clanovi razrednog vijeéa,
pedagog

Suradnja 1 dogovor oko izrade prilagodenih
planova i programa za ucenike koji o tome
posjeduju rjesenja

Rujan, listopad

Razrednik, ¢lanovi razrednog
vijeca, pedagog

Suradnja i dogovor za ucenike koji u
rjeSenjima imaju odredeni oblik
individualizacije u nastavi

Rujan, listopad

Razrednik, ¢lanovi razrednog
vijeca, pedagog

Pracenje ucenika s poteskoc¢ama koji posjeduju
rjeSenja

Rujan, listopad

Razrednik, ¢lanovi razrednog
vijeca, pedagog

Rjesavanje aktualne problematike u razredu

Tijekom godine

Razrednik i ¢lanovi razrednog
vijeca

Pruzanje sustavne pomoci ucenicima

Tijekom godine

Razrednik i ¢lanovi razrednog
vijeca

Analiza uspjeha uc¢enika na kraju nastavne
godine 1 na kraju Skolske godine

Lipanj, kolovoz

Razrednik i ¢lanovi razrednog
vijeca

Analiza 1 izvjeS¢e o postignutim rezultatima
ucenika s teSkocama u razvoju

Lipanj, srpanj

Razrednik, ¢lanovi razrednog
vijeca, pedagog

Izvjesce o uspjehu ucenika nakon dopunskog

rada, popravnih ispita Lipanj, kolovoz | razrednik
. . e .| Sijecany,
UspJ eh uc?en.lka' koji su imali obvezu polaganja veljaca, razrednik
razlikovnih ispita
kolovoz
Uspjeh ucenika na zavr§nom ispitu Lipanj, kolovoz PreQSJ ednik ispitnog
povjerenstva

Uspjeh ucenika na ispitima Drzavne mature

Rujan

Ispitni koordinator




UCENICKO VIJECE

Ustrojava se svake godine. Cine ga po jedan predstavnik iz svakog razreda.
Iz redova Clanova bira se predsjednik, zamjenik i1 zapisniCar uceni¢kog vijeca.

Na sastancima Vijeca ucenika koji se odrZzavaju u pravilu jednom mjesecno
raspravlja se :
- 0 aktualnoj problematici:
- ucenici se upoznaju s dogadajima u skoli
- daju svoje prijedloge o rjeSavanju problema, o uvodenju novih aktivnosti
u Skolu
- predlazu sadrzaje koje bi zeljeli da se u skoli realiziraju
- daju prijedloge za obiljezavanje pojedinih datuma
- po potrebi predsjednik sudjeluje na sjednicama Nastavnickog vijeca
- sudjeluju u procesu samovrjednovanja u skoli
- raspravljaju o rezultatima Drzavne mature
- sudjeluju u radu Vijeca ucenika Vukovarsko - srijemske Zupanije
- u Skoli provode aktivnosti organizirane od strane Vijeca ucenika
Vukovarsko - srijemske zupanije

Radom Uc¢enickog vije¢a rukovodi predsjednik u suradnji s pedagogom Skole.

VIJECE UCENIKA 2022./2023.
la Krznari¢ Adriana
1.b Rimac Marin
1l.c Rimac Jakov
1d Rajkovi¢ Emanuela
le Todori¢ Miriam
1f Pehar Josip
lg Kaposi Josip
2.a Abramovi¢ Klara
2.b Pandza Ante
2.c Bozi¢ Dario
2d Krajaci¢ Martina
2.e Rojka Iva
2.f Brki¢ Leo
2.8 Mikinac Mihaela
3.a Eres Luka
3.b Dadi¢ Sandra
3.c Smider Sara
3d Marijanovi¢ Petra
3.e Janji¢ Marin




3.f

Skrabo Petra

3.g Bunci¢ Mihael
3.h Mestrovic lvan
3. Tadi¢ Danijela
4.3 Kuvezdi¢ Marko
4.b Grizelj Lara

4.c Lovrenci¢ Lara
4.d Bojko Antonela
4.e Skali¢i¢ Martina
4.f Balaz Dino




Vijece roditelja

Vijece roditelja broji ove skolske godine 30 ¢lanova, jedan predstavnik iz svakog razreda.

Vijece roditelja bira svoga predsjednika, sastaju se po potrebi, a najmanje dvaput godi$nje.

Vijece roditelja raspravlja:

- o aktualnoj problematici skole
- sadrzajima koji bi se trebali realizirati u Skoli
- odgojnoj problematici

1. RAZREDI

Ime i prezime roditelja

Razred

KARMELA CURCIC

=
)

1.b DANIJELA BABIC

1.c INA BICANIC

1.d SNJEZANA KUTERNIK

l.e ADRIJANA JUKIC ALADIC

1.f ILINKA SER

1.g KRISTINA KORDIC

2. RAZREDI

Ime i prezime roditelja

2.a SILVIJA BOSANCIC

2.b SANJA PANDZA

2.C ANKICA SARIC

2.d LIVIJA BABIC

2.e MARTINA MIJATOVIC

2.f MARIA SMOLCIC

2.8 BRANISLAV VALIDZIC

3. RAZREDI




Ime i prezime roditelja

Razred

ZORAN ZUKIC

w
o

3.b MIRELA UJLAKOS

3.c DANIJELA SMIDER

3.d IRENA ILUIC

3.e TIHANA OCEVIC JUKIC

3.f MAJA BANOVIC

3.g IVANA BUNCIC

3.h MARKO MARKOVIC

3. IVANA SANIC

4. RAZREDI

Ime i prezime roditelja

4.a DANIJELA KRIZMANIC

4.b MIRELLA SIMIC TOMIC

4.c MARICA MUJKIC-GRANIC

4d ZORAN GOMAN

4.e ANICA UREMOVIC

4.f ANTUN DUMA




Rad Skolskog odbora

Skolski odbor upravlja srednjom $kolom, a djelokrug rada i nadin odlu¢ivanja
ureduje se aktom o osnivanju i Statutom Skole u skladu sa zakonom.

Skolski odbor Ekonomske i trgovacke §kole Ivana Domca Vinkovci, konstituiran
je 25. svibnja 2021. godine 1 broji 7 ¢lanova i to:

3 ¢lana iz reda nastavnika — izabrani od strane zaposlenika
1 ¢lana iz reda Vijeca roditelja izabrani od strane roditelja
3 ¢lana je izabrao osnivac.

OKVIRNI PLAN | PROGRAM

1. DonoSenje Statuta uz prethodnu suglasnost osnivaca

2. Donosenje Godisnjeg plana i1 programa rada Skole za Skolsku godinu
2022./2023.

3. Predlaganje i izbor kandidata za ¢lanove Skolskog odbora

4. Konstituiranje sjednica Skolskog odbora

5. Izbor predsjednika Skolskog odbora i zamjenika

6. Prema ukazanoj potrebi, ostale sjednice tijekom godine

7. Donosi opée akte Skole

8. Donosi prijedlog financijskog plana, financijski plan za kalendarsku godinu i
godisnji obracun financijskog plana te prijedlog plana razvojnog programa Skole
i plan nabave dugotrajne imovine Skole

9. Odluduje o radnom vremenu Skole

10. Odluéuje o uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom

11. Odluduje uz suglasnost osniva¢a o promjeni djelatnosti Skole

12. Odlucuje samostalno o stjecanju, optere¢ivanu pokretne imovine te
investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 100.000,00 do 200.000,00 kuna, a
preko navedenog iznosa uz suglasnost osnivaca

13. Bez suglasnosti osnivaca ne moze otuditi ili opteretiti nekretnine

14. Bira i razrje$ava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora
15. PredlaZe promjenu naziva i sjedista Skole

16. Predlaze statusne promjene

17. PredlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

18. Razmatra rezultate obrazovnog rada

19. Osniva udruge uc¢enika

20. Razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

21. Obavlja druge poslove odredene Statutom i drugim opéim aktima Skole



PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA SKOLE ZA 2022./2023.

MJESEC SADRZAJI

RUJAN

- Godisnji raspored zaduZenja djelatnika

- Organizacija nastave i cjelokupnog rada skole

- Izrada GodiSnjeg izvedbenog plana i programa skole i1 kurikuluma Skole

- Uvodenje nastavnika — pocetnika u odgojno obrazovni rad

- Odrzavanje 1. roditeljskog sastanka ucenika 1. razreda

- Suradnja s Gradom, Zupanijom i Ministarstvom

- Izvjes¢ivanje o novostima iz MZO-a i izmjeni Pravilnika na NV

- Izrada Izvjesca o radu i Godi$njeg Izvedbenog plana i programa i prezentacija istog na
Nastavni¢kom i Skolskom odboru

- Odrzavanje sjednica Skolskog odbora

- Izrada godis$njeg plana ravnatelja

- Izrada financijskog plana

- Posjet prvim nastavnim satima (za sve nastavnike)

LISTOPAD

- Priprema sjednica Nastavni¢kog vijeca i Skolskog odbora

- Prijedlog Nastavnika za napredovanje, izvjes¢e na NV

- Posjet nastavi, slobodnim aktivnostima, satu razredne zajednice

- Obiljezavanje Dana zahvalnosti (Dani kruha)

- DonoSenje opc¢ih akata u skladu s novim Zakonom o osnovnoj 1 srednjoj $koli

- Suradnja sa upravno-administrativnom sluzbom, pregled dokumentacije te formuliranje
odluka i dopisa

- Organizacija Vijeca roditelja

- Pracenje 1 uskladivanje kriterija u radu razrednika

- Uredenje viSenamjenske ucionice na drugom katu

STUDENI

- Priprema sjednice Nastavnickog vijeca, sudjelovanje na roditeljskim sastancima,
organizacija jednodnevnih i viSednevnih ekskurzija

- Nabava nastavnih sredstava i pomagala

- Organizacija i pomo¢ nastavnicima u pripremi struénog ispita

- Priprema sjednica Nastavni¢kog vijeca i Skolskog odbora

- Povjerenstva — teme za zavr$ni rad

- Pracenje 1 koordinacija nastavnog procesa

- Izrada projektne dokumentacije za preuredenje zbornice

- Pregled pedagoske dokumentacije (e-dnevnika)

- Izrada projektne dokumentacije za zbornicu

- Izrada projektne dokumentacije za lift u holu Skole



PROSINAC

- Priprema sjednica Razrednog vije¢a i Nastavni¢kog vijeca

- Koordinacija u pripremi programa za bozi¢ne i novogodisnje blagdane
- Organizacija ispita u zimskom roku

- Kontrola provedbe financijskog plana

- Pregled pedagoske dokumentacije (e-dnevnika)

SIJECANJ

- Priprema za pocetak rada u 2. obrazovnom razdoblju
Priprema sjednice NV i Skolskog odbora

Pregled pedagoske administracije, tj. e-dnevnika razreda
- NV po potrebi

VELJACA

- Zavrsni ispiti — komisije, teme, kalendar

- Pracenje ostvarivanja odgojno obrazovnih zadataka, pracenje rada nastavnika
- Priprema za sudjelovanje ucenika i nastavnika na Skolskim natjecanjima

- Donosenje Odluke iz njegove nadleznosti (Skolske visednevne ekskurzije)

- NV po potrebi

0ZUJAK

- Organizacija zupanijskih i drzavnih natjecanja

- DonoSenje Odluke 1z njegove nadleZnosti (Skolske viSednevne ekskurzije)
- NV po potrebi

- Pregled pedagoske dokumentacije (e-dnevnika)

- Provodenje ankete medu u¢enicima o kavaliteti izvodenja nastave

- Uredenje druStvenih prostora u hodnicima i holovima Skole

TRAVANJ

- Primjena rac¢unala u nastavi — E dnevnici (izobrazba)

- Uskladivanje procesa rada

- Izrada Vremenika za kraj Skolske godine (organizacija rada za odrZzavanje dopunske
nastave 1 zavrsnih ispita)

- Organizacija nastave u svibnju nakon odlaska maturanata i lipnju za vrijeme Drzavne
mature

- OdrZavanje sjednica Razrednih vijeca zavr$nih razreda i sjednica Nastavni¢kog vijeca,
pracenje realizacije programa nastavnih predmeta u suradnji s pedagogom Skole i
predmetnim nastavnicima



SVIBANJ

- Priprema za zavrSetak nastave uCenika zavrsnih razreda (program pravovremeno
zaklju€ivanje ocjena, upoznavanje s Pravilnikom o polaganju zavr$nih ispita i
Pravilnikom o drzavnoj maturi)

- Odrzavanje sjednica Nastavni¢kog vijeca

- Posjet nastavnim satovima i analiza rada u nastavi

- Analiza rada u nastavi

- Razgovor i konzultacije s ucenicima i roditeljima

- Kontrola provedbe financijskog plana

- Organizacija Vijeca roditelja

LIPANJ

- Organiziranje i provodenje ispita Drzavne mature i dopunskog rada s u¢enicima

- Priprema razrednih sjednica i sjednica Nastavnickog vijeca za kraj nastavne godine
- Organizacija popravnih ispita i rada upisnih komisija

- Pregled pedagoske dokumentacije pri izdavanju razrednih i zavr$nih svjedodzbi

- Odrzavanje Drzavne mature

- Tim za kvalitetu

- Samovrjednovanje Skole

SRPANJ

- Svecana podjela zavrSnih i razrednih svjedodzbi

- Poslovi vezani za kraj nastavne godine 1 priprema za novu $kolsku godinu
(uskladivanje planova i programa, plan satnice)

- Upisi u€enika u prvi razred srednje $kole i formiranje razrednih odjela

- Pregled pedagoSke dokumentacije

- Suradnja s upravno-administrativnom sluzbom, formuliranje odluka i dopisa

KOLOVOZ

- Pripreme ispita u jesenskom roku — popravnih, zavr$nih

- Pripreme za pocetak nove $kolske godine (podjela poslova, godisnji plan, kurikulum)
- Odrzavanje Drzavne mature

- Sjednica Nastavnickog vijeca

- Suradnja sa stru¢no-pedagoSkom sluzbom

- Zavrsni poslovi i zaklju¢ivanje e-dnevnika za prethodnu skolsku godinu

- Sastanci sa voditeljima stru¢nih vijeca 1 stru¢nim vije¢ima skole



Plan rada pedagoga - skolska godina: 2022./2023.

Podrucje rada: Organizacijski poslovi, planiranje i programiranje rada skole i nastave

Aktivnost
Analiza ostvarenja prethodnih

planova i programa

Sudjelovati u izradi godisnjeg
plana

Skole

Sudjelovati u izradi kurikuluma
Skole

Izrada godisSnjeg plana

rada pedagoga

Izrada Skolskog preventivnog

plana i programa

Ankete za ucenike

Ciljevi
Izvrsiti pripremu za kvalitetnije

planiranje odgojno obrazovnog rada i

ostalih aktivnosti

kvalitetno planiranje i programiranje

rada Skole
prilagoditi plan i program
epidemioloskoj

situaciji

kvalitetno planiranje i programiranje

rada Skole

kvalitetno planiranje i programiranje

rada pedagoga

kvalitetno planiranje i programiranje

rada Skole

ispitati i utvrditi odgojno obrazovne

Zadaci
analizirati realizaciju prijasnjih planova

i programa

analizirati realizaciju prijasnjih
planiranih

aktivnosti

sudjelovanje u planiranju i
programiranju

javne afirmacije skole, planiranje

profesionalnog usavrsavanja nastavnika
i pedagoga, prijedlog plana rada

razrednika, vije¢a ucenika,
Planiranje vlastitih aktivnosti u
kurikulumu

pomo¢ nastavnicima u izboru i planiranju

aktivnosti koje e realizirati

planirati prac¢enje rada ucenika,
nastavnika, suradnje s roditeljima,
unapredenja nastavnog procesa,
vlastitog stru¢nog usavrsavanja,
praéenje inovacija

planirati aktivnosti preventivnog
karaktera u okviru redovne nastave,
sata razrednika te slobodnih aktivnosti

ispitati potrebe, interese i Zelje uc¢enika

Planirano

Ishodi sati
utvrditi ¢imbenike koji utjecu na kvalitetu

rada i izdvojiti podrucja unapredenja 10
rada Skole

izraditi godisnji plan i program skole 10
izraditi kurikulum skole 10
izraditi godisnji plan rada pedagoga 10
izrada kvalitetnog SPP -a 10
utvrditi potrebe, interese i Zelje ucenika 10



(izborna nastava, fakultativna,

vjeronauk, podaci o obitelji)

Priprema i izrada individualnih

programa za uvodenje pripravnika

u samostalan rad
Statisticka obrada podataka o

uspjehu ucenika

potrebe ucenika

kvalitetno uvodenje pripravnika u

samostalni rad

Obradom podataka utvrditi odgojno

obrazovne potrebe ucenika

planiranje aktivnosti rada s
pripravnikom

ispitati uspjeh ucenika s namjerom
poboljsanja kvalitete odgojno

obrazovnog procesa

Podrucje rada: Neposredno sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu

Priprema materijala za prvi dan

nastave

Pedagoske radionice za prve

razrede

Pedagoske radionice za prve

razrede

Neposredno izvodenje odgojno

obrazovnog rada, pedagoske
radionice; SPP; slobodne
aktivnosti

Organizacija aktivnosti - Grafiti

organizirati i kvalitetno provesti
prvi dan nastave, postujuci preporuke
HZZ)Z

upoznati ucenike prvih razreda

upoznati ucenike s nijhovim pravima

ali i obavezama

osposobiti u¢enike za nenasilno

rjeSavanje sukoba, konstruktivnu

komunikaciju

pokazati svoje kreativne sposobnosti

pripremiti materijale za razrednike
dogovor s razrednicima oko odrZavanja
prvog sata nastave

predstaviti se uenicima prvih razreda
ucenici Ce se predstaviti medusobno
jedni drugima

Ucenike upoznati s dijelovima kuénog
reda Skole, dijelovima statuta Skole

pravilima ponasanja u novoj situaciji

utvrditi zdrave stilove Zivota, opasnosti

koje sa sobom donosi konzumiranje

sredstava ovisnosti, oblike kvalitetne
komunikacije

promisljati o zadanoj temi, pronaci

saznati o sastavu obitelji u kojoj

ucenik Zivi

upoznati pripravnika s njegovim

obvezama

utvrditi uspjeh ucenika s namjerom
poboljsanja kvalitete odgojno

obrazovnog procesa

razrednici ¢e biti upuéeni o materijalima

za prvi sat

ucenici ¢e medusobno upoznati jedni

druge i njihove osobine

ucenici ¢e prepoznati povezanost
prava i obaveze, da svi ljudi imaju ista
prava koja trebamo postivati i
odgovorno se ponasati

Odabrati zdrav stil Zivota

Kvalitethno komunicirati i uvazavati

osobe oko sebe i njihove razliCitosti

komunikcaija medu ucenicima na

15

10

85

15

20

20

40

40



Projekt "Najljepsa fotografija"

Individualni razgovori s u¢enicima
Savjetodavni rad, individualno

i grupno

Praéenje i rad s u¢enicimas
teSko¢ama u razvoju, s posebnim

potrebama

Formiranje Vijec¢a ucenika

Rad s Vijecem ucenika

Sastanak s roditeljima prvih
razreda

medusobno druzenje -
medugeneracijsko

i meduskolsko postujuc¢i medusobnu
distancu i (po potrebi) noSenje maski

izrada i izbor najljepse fotografije

poboljSanje medusobne komunikacije

osiguravanje uvjeta za uspjesno
ukljucivanje ucenika s posebnim

potrebama, s poteSko¢ama

Ukljuciti ucenike u rad Skole

Ukljuciti ucenike u rad skole

Informirati roditelje o Skolskoj godini
o njihovim pravima i obavezama
Informirati roditelje o Stetnosti

marihuane i drugih sredstava ovisnosti

znacaj i kreativno ga rijesiti, medusobno
druZenje s ucenicima drugih skola
ukazati na odgovorno ponasanje

izrada fotografija na temu koja bi se

provlacila kroz cijelu godinu

na kraju godine izbor najljepse fotografije

poucavati ucenike suradnic¢kim
odnosima

sudjelovati i pomagati u rjeSavanju
problema

identificirati ucenike s posebnim
potrebama, u suradnji s osnovnim
Skolama prikupiti podatke

suradnja s profesorima koji predaju

u usmjerenju pomocni administrator
Prikupiti predstavnike razreda,

izbor predsjednika, zamjenika i
zapisnicara

u skladu s planom rada na sastancima
raspravljati o tekucoj problematici i

ukljuciti u€enike u rjeSavanje problema

putem predavanja informirati roditelje
o srednjoskolskom obrazovanju

putem predavanja informirati roditelje
Stetnosti raznih sredstava ovisnosti i

prosirenosti medu mladima

otkrivanju znaéenja odredene teme,
suradnja u izradi rada, objektivno
vrednovanje radova

kreativno koriStenje suvremene

tehnologije, promisljati o zadanoj temi

ostvariti suradnju s u€enicima kao

ravnopravnim partnerima

pratiti realizaciju plana i programa
ucenika s teSkocama, integrirati ih i
pratiti njihov napredak

pratiti napredak ucenika u usmjerenju
pomoc¢ni administrator

ucenici ¢e se upoznati s nacinom

rada Vijec¢a ucenika

ukljuciti ucenike kao ravnopravne
partnere u kreiranju skole

Primijeniti znanja GOO u radu Vijeéa

roditelji ¢e saznati informacije

vezane uz srednjoskolsko obrazovanje
roditelji ¢e saznati informacije

vezane uz konzumiranje sredstava

ovisnosti

40

40

70

20

10



Roditeljski sastanci s odgojnom

tematikom - ovisnost o internetu

Individualni, savjetodavni rad s

roditeljima

Sastanak Razrednih vijeéa prvih

razreda

Sastanci razrednih vijec¢a

Rad u struc¢nim tijelima skole (RV,

NV, Strucna vijeca)

Sudjelovanje u radu upisnog

povjerenstva

ukljuciti roditelje u Zivot i rad Skole

stvaranje ozracja za kvalitetnu

medusobnu komunikaciju

upoznati razrednike i nastavnike sa

sastavom razreda prvih razreda

doprinijeti poboljsanju kvalitete rada

s ucenicima

Doprinos poboljsanju kvalitete rada

strucnih tijela skole

osiguravanje uvjeta za kvalitetan

nastavak Skolovanja

informirati roditelje o pravilima
ponasanja u Skoli zbog korona virusa
ukazati na znacaj odgojnog djelovanja
Skole na mlade osobe, pravilna
komunikacija s mladim osobama
poticati i razvijati uspjesSnu komunikaciju
s roditeljima, ukazati na znacaj pravilne
komunikacije u obitelji

informirati nastavnike o u¢enicima koji
su u nasu skolu redovno upisani, koji
su upisani izravno -posjeduju rjesenja
dogovor oko izrade planova i programa
te prethodnog pracenja ucéenika

koordinirati rad RV -a rjesavati
problematiku razreda i dogovarati
mjere

za poboljsanje rada
koordinirati rad strucnih tijela skole

pripremiti izvjeStaje o uspjehu ucenika
radni sastanci i dogovori ¢lanova
upisnog

povjerenstva, sve obavijesti
objavljivati na web stranici Skole,
formirati razredna odjeljenja, izraditi
popise ucenika, postivati strani jezik i
izbornu nastavu prilikom formiranja

odjeljenja

povezati ucenike roditelje i nastavnike
kao ravnopravne partnere u odgojnom
djelovanju skole

povezati ucenike roditelje i nastavnike
kao ravnopravne partnere u odgojnom
djelovanju Skole

kavalitetan rad nastavnika u razrednom
odjelu

izrada kvalitenih planova i programa

kavalitetan rad nastavnika u razrednom

odjelu
izrada kvalitenih planova i programa
pripremiti izvjeséa, plan i program rada

pojedinog strucnog tijela

formirati razredne odjele ujednacene

prema uspjehu u osnovnoj skoli, spolnom

sastavu razreda, uskladiti strani jezik i

izbornu nastavu

40

20

15

40

40



Praéenje realizacije sati nastave i

ostvarivanja nastavnih planova i
programa, izvannastavnih
aktivnosti

Pracenje ocjenjivanja i ponasanja
ucenika, rjeSavanje problema

u razrednom odjelu

Rad s nastavnicima pripravnicima

te mladim nastavnicima

Savjetodavnirad s nastavnicima

Suradnja s ravnateljem

Zdravstvena i socijalna zastita
ucenika

Suradnja s predstavnicima policije

Suradnja s CZSS

unaprijediti nastavni proces

uvidom u nastavu pratiti kvalitetu

izvodenja nastavnog sata

Osiguravati pozitivno ozracje u

razrednom odjelu

osposobiti nastavnike pripravnike za
samostalan odgojno obrazovni rad i

uspjesno polaganje stru¢nog ispita

pomo¢ nastavnicima u planiranju i
odrZavanju sata razrednika

sudjelovanje u organizaciji dopunskog
rada, popravnih, predmetnih,
razrednih

i razlikovnih ispita
kvalitetna organizacija rada i realizacija

godisnjeg plana i programa

suradivati s Zavodom za javno
zdravstvo

organizacija radionica preventivnog

karaktera

kvalitetno pruZiti pomo¢ odredenim

osuvremenjivanje nastavnog procesa

pratiti izvodenje raznih oblika

nastavnog procesa

davanje prijedloga za unaprjedenje
pratiti napredak uéenika, poticati
zdrave stilove Zivota, poticati zdravu
konstruktivhu komunikaciju

pruziti struénu pomoc¢ i podrsku
nastavnicima pripravnicima i mladim

profesorima

pedagoske radionice za nastavnike

u suradniji s profesorima odrediti ispitne

rokove, komisije i nacin polaganja

organizirati odgojno obrazovni rad
na osnovu provedenih analiza i

vrednovanja

suradnja u organizaciji cijepljenja,
predavanja zdravstvene tematike
dogovor s predstavnicima policije
odrediti termine odrZavanja u dogovoru
s razrednicima

Potrebne informacije pruziti CZSS i od

analizirati uspjesnost izvodenja

nastavnog plana i programa,analizom

utvrditi kvalitetu sata te primjenu
suvremenih metoda i oblika rada
znacaj odgojnog djelovanja u razredu

konstruktivna komunikacija u razredu

podiéi razinu kvalitete izvodenja
nastavnog procesa na osnovu obavljenih
uvida, vrednovanja i analize

odgojno obrazovnog rada

osmisliti radionice za sat razrednika

horizontalna i vertikalna prohodnost

za ucenike tijekom skolovanja

izraditi razvojni plan skole i utvrditi

prioritetna podrucja napredovanja

prilagoditi sadrzaje uzrastu ucenika

saznanja ucenika i roditelja o
opasnostima koje sa sobom nosi
ovisnost

u savjetodavnom radu povezati vise

30

20

30

20

20

40

10

15

10



ucenicima i rijesiti problemske situacije

njih dobiti povratne informacije

Podrucje rada: Stalni strucni razvoj nositelja odgojno obrazovne djelatnosti u skoli

Izrada godisnjeg plana i programa

stru¢nog usavrsavanja

Pracenje strucne literature i
periodike

Struéno usavrsavnje u skoli

7SV struénih suradnika

Suradnja s drugim stru¢nim

suradnicima

Usavrsavanje u organizaciji AZOO

MZOS - a, HPKZ-a

Podrucje rada: Vrednovanje odgojno - obrazovnih rezultata, provodenje studijskih istraZivanja i projekata

Analiza odgojno obrazovnih
rezultata na kraju prvog
obrazovnog

razdoblja

profesionalni razvoj i razvoj strucnih
kompetencija svih nositelja odgojno
obrazovne djelatnosti u skoli
profesionalni razvoj i razvoj strucnih
kompetencija

profesionalni razvoj i razvoj struénih

kompetencija

profesionalni razvoj i razvoj strucnih
kompetencija
profesionalni razvoj i razvoj strucnih

kompetencija

profesionalni razvoj i razvoj strucnih

kompetencija

utvrditi trenutno stanje odgojno

obrazovnog rada u $koli u odnosu na

postavljene ciljeve

planirati, kreirati teme u okviru
godisnjeg

planai programa

pratiti aktualnu pedagosko psiholosku
literaturu

sudjelovati u struénom usavrsavanju

sudjelovati u radu ZSV stru¢nih
suradnika

razmjena iskustava
razmjena iskustava s drugim struc¢nim

suradnicima
osuvremeniti spoznaje novim
sadrzajima

iz pedagogije, psihologije i drugih

srodnih podrucja

pratiti i ostvarivati odgojno obrazovni

rad u skladu s planovima i programima

za tekuéu skolsku godinu

vrednovati ostvarenje rezultata u odnosu

na svrhu rada

utvrditi mjere za unapredivanje odgojno

institucija

realizirati planirane sadrzZaje
sudjelovati u realiziranju zajednickih
projekata

primijeniti teorijske spoznaje

prenijeti steCena znanja

integrirati steCena znanja u neposredni

odgojno obrazovni rad

integrirati ste€ena znanja u neposredni
odgojno obrazovni rad
primijeniti savjete i pruZziti savjete

drugima

primijeniti nove spoznaje

analizirati odgojno obrazovne

rezultate i preporuciti mjere za

unaprjedenje

675

15

10

20

35

10

20

110

15



Analiza odgojno obrazovnih
rezultata na kraju nastavne i

Skolske godine

Pregled pedagoske dokumentacije
e dnevnika, mati¢nih knjiga

rieSavanje nedostataka
Sudjelovanje u samovrednovanju

rada skole

Podrucje rada: Bibliotecno informacijska i dokumentacijska djelatnost

Vodenje dokumentacije

Plan i program pedagoga

Izvje$ca o radu

Dnevnik rada

vodenje dokumentacije o nastavi

prisustva nastavnim satima

utvrditi trenutno stanje odgojno
obrazovnog rada u $koli u odnosu na

postavljene ciljeve

uputiti na nedostatke u pedagoskoj

dokumentaciji

odrediti smjernice unapredenja
odgojno

obrazovnog procesa na osnovi
provedbe

postupka vrednovanja i samovrednovanja

evidentiranje dokumentacije o
realizaciji odgojno obrazovnog rada
evidentiranje dokumentacije o
realizaciji odgojno obrazovnog rada
evidentiranje dokumentacije o

realizaciji odgojno obrazovnog rada

prikupiti podatke za unapredivanje

obrazovnog rada

pratiti i ostvarivati odgojno obrazovni
rad u skladu s planovima i programima
za tekudu skolsku godinu

vrednovati ostvarenje rezultata u odnosu
na svrhu rada

utvrditi mjere za unapredivanje odgojno
obrazovnog rada

pregled dokumentacije, ispravak

nedostataka u suradnji s nastavnicima

utvrditi mjere za unapredivanje odgojno

obrazovnog rada

objediniti prikupljene podatke radi
unapredenja vlastitog rada
objediniti prikupljene podatke radi
unapredenja vlastitog rada
objediniti prikupljene podatke radi

unapredenja vlastitog rada

objediniti podatke odgojno obrazovnog

analizirati odgojno obrazovne
rezultate i preporuditi mjere za

unaprjedenje

uredno vodena pedagoska

dokumentacija

osmisliti, organizirati, provesti projekt

te interpretirati rezultate i predloZiti

mjere za poboljsanje

biljeziti prikupljati i klasificirati
dokumentaciju
biljeziti prikupljati i klasificirati
dokumentaciju
biljeziti prikupljati i klasificirati

dokumentaciju

biljeziti prikupljati i klasificirati

20

20

20

75

10

10

10

10



samovrednovanje Skole
izvjesc¢a na kraju odgojno
obrazovnih

razdoblja

vodenje dokumentacije o
ucenicima

upisi

savjetodavni rad

ucenici s teSko¢ama

Izrada popisa ucenika

rad s pripravnicima

Izrada plana satnice i raspodjele

na pocetku nastavne godine

nastave i cjelokupnog rada u skoli
prikupiti podatke za unapredivanje

nastave i cjelokupnog rada u skoli

prikupiti podatke za unapredivanje

nastave i cjelokupnog rada u skoli

sustavno vodenje dokumentacije

o ucenicima

sustavno vodenje dokumentacije

o ucenicima

sustavno vodenje dokumentacije

o ucenicima

vodenje dokumentacije o ucenicima
koji smjerili razred

sustavno vodenje dokumentacije

0 nastavnicima

vodenje dokumentacije o nastavnicima

koji smjer, razred, predmet i broj sati

rada
objediniti podatke odgojno obrazovnog

rada

objediniti podatke odgojno obrazovnog

rada

objedinjavati podatke odgojno
obrazovnog rada s uéenicima i
roditeljima

objedinjavati podatke odgojno
obrazovnog rada s u€enicimai
roditeljima

objedinjavati podatke odgojno
obrazovnog rada s u€enicima i
roditeljima

omoguditi pristup informacijama
ostalim djelatnicima u skoli i izvan nje
objedinjavati podatke odgojno
obrazovnog rada s nastavnicima
omoguditi pristup informacijama

ostalim djelatnicima u sSkoli i izvan nje

dokumentaciju
biljeziti prikupljati i klasificirati
dokumentaciju
biljeziti prikupljati i klasificirati

dokumentaciju

biljeziti prikupljati i klasificirati
dokumentaciju

biljeziti prikupljati i klasificirati
dokumentaciju

biljeziti prikupljati i klasificirati
dokumentaciju

objedinjen popis svih ucenika
s potrebnim podacima

biljeziti prikupljati i klasificirati
dokumentaciju

objedinjen popis svih nastavnika

s potrebnim podacima

10

10

10

10

10

10

10

10

120



PLAN I PROGRAM STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE MIJE LEKO ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

programiranje
odgojno-
obrazovnog
rada

planiranje odgojno-
obrazovnog rada.

Identificiranje
odgojno-obrazovnih
potreba i prijedlog
mjera za unapredenje i
poboljsanje.

rada

- kurikularni pristup planiranju i
programiranju

- sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i
programa Skole i Skolskog kurikuluma

- stjecanje uvida u odgojno obrazovni rad
(analiza rada u $kolskoj godini 2020./21.)
te unosenje izmjena (temeljem rezultata
analize)

- odredivanje prioritetnih zadac¢a za $k. god.

2021./22.

- planiranje rada s uc¢enicima, roditeljima i
nastavnicima

- planiranje pedagoskih projekata i
radionica

- pripremiti edukacijske materijale za
radionice

rada Skole
- Skolski kurikulum

- Plan i program rada
pedagoginje

- Skolski preventivni
program

- Dnevnik rada
- Razvojni plan skole

- Edukacijski materijali za
radionice

* timski rad — strucni
suradnici, ravnatelj

- proucavanje i
analiza pedagoske
dokumentacije

- postavljanje
prioriteta

- pisanje planova i
programa rada

R.B. | Podruéje rada Ciljevi Zadace Sadrzaji Nacini realizacije / Vrijeme
Oblici i realizacije
metode rada
1. | Planiranje i Kvalitetna priprema i | - planiranje i kreiranje sadrZaja i metoda - Godisnji plan i program * individualni rad Rujan, Listopad




Rad s Pruziti podrsku - prihvat i raspored novopridoslih u¢enikai | - Skolski preventivni ¢ individualni rad Tijekom cijele
ucenicima ucenicima u ponavljaca program * frontalni rad godine.
uspjeSnom odrastanju, * male skupine
postizanju skolskog - ispitati potrebe i ocekivanja uc¢enika - integracija djece s e razred. odjel
uspjeha, te odabiru teSko¢ama u razvoju * timski rad —
zdravih stilova zivota. | - prikupiti podatke o u¢enicima razrednici, nastavnici,
- rad Vijec¢a ucenika stru¢ni suradnici,
Pomo¢ ucenicima u - raditi na prevenciji ovisnosti i nepozeljnih ravnatelj, vanjski
odabiru i nastavku ponasanja ucenika kroz provodenje - savjetodavni rad suradnici
obrazovanja. Skolskog preventivnog programa
- profesionalno usmjeravanje
Upucivati ucenike na | - realizirati §to veci broj pedagoskih
moralne vrijednosti i radionica i pedagoskih projekata - razgovor
humanitarne predvidenih Skolskim kurikulumom - savjetodavni
aktivnosti. razgovor
- pracenje napretka u radu i pruzanje - aktivno
Promicati inkluzivan podrske ucenicima sa slusanje
pristup i postivanje tesko¢ama/posebnim potrebama - pedagoska
razlicitosti. Radionica
- sudjelovanje u radu Vijec¢a ucenika te u - pedagoski projekti
Ostvarivati odgojno - | inicijativama i projektima Vijeca ucenika
obrazovna oc¢ekivanja
medupredmetnih - pomo¢ i podrska u¢enicima kroz
tema. savjetodavni rad
-profesionalno informiranje i usmjeravanje
ucenika
Rad s Poticati 1 podrzati - poticati, sudjelovati i pratiti uvodenje - savjetodavni rad s * individualni rad Tijekom cijele
nastavnicima/ | nastavnike u primjeni inovacija u nastavi nastavnicima i * timski rad — strucni godine.
razrednicima/ | suvremenih metoda pripravnicima suradnici, nastavnici,
pripravnicima | rada u nastavi te - pruziti pomo¢ u programiranju nastavnih ravnatel;

obogacivanju
komunikacijskih
vjestina.

Sudjelovati u uvodenju
u rad nastavnika
pripravnika.

Podrzavati razrednike
u odgojnom radu u

sadrzaja/projekata

- pruziti pomo¢ u radu u nastavi na daljinu

- pruziti pomo¢ i podrsku razrednicima u
odgojnom radu s ucenicima

- pruziti pomo¢ u organizaciji i provedbi

roditeljskih sastanaka

- poticati i podrzavati inicijative

- plan i program uvodenja za
nastavnike pripravnike

- razgovor

- osmisljavanje
strategija rjeSavanja
problema




razrednom odjelu.

Obaviti uvide u
nastavu s ciljem
unapredenja nastavnog
procesa.

nastavnika/razrednika

- poticati nastavnike na stru¢no
usavrsavanje

- izrada plana i programa uvodenja
nastavnika pripravnika i pisanje izvjestaja

- pruziti stru¢nu pomoc¢ i podrsku
pripravnicima

- sudjelovati u radu Razrednih vije¢a i
Nastavnickog vijeca

- aktivno
sluSanje

Suradnja s
roditeljima

Kvalitetna
komunikacija i
suradnja s roditeljima.

- raditi na stvaranju pozitivnog ozradja,
odnosno pretpostavki kvalitetne
komunikacije i suradnje

- odrzavanje roditeljskih sastanaka

- prvi roditeljski sastanci za
1. razrede (predstavljanje)

- pisana i usmena
komunikacija s roditeljima

e individualni rad
e frontalni rad

Tijekom cijele
godine.

- razgovor

- informiranje o $koli - predavanja
-pedagoske

- sudjelovanje u rjeSavanju problema radionice
- rjeSavanje

- prikupljanje relevantnih informacija o problema

uceniku i obitelji
-individualni savjetodavni razgovori
Suradnja s Kvalitetna - planiranje i pracenje odgojno-obrazovnog | - rad s ucenicima, * rad u paru Tijekom cijele

ravnateljem

komunikacija i
suradnja s ciljem
zajednickog djelovanja
1 unapredivanja
odgojno-obrazovnog
rada skole.

rada
- odredivanje prioriteta poslova
- osmiSljavanje strategija

unapredivanja rada Skole/realizacija te
pracenje i podrska u provedbi

nastavnicima, pripravnicima

- suradnja s roditeljima i
vanjskim suradnicima

- pedagosko-razvojni poslovi
- pedagoska dokumentacija

- izvjestaji o radu

* timski rad — strucni
suradnici, ravnatelj,
nastavnici, roditelji,
vanjski suradnici
- razgovor
- analiza
- postavljanje
prioriteta
- osmisljavanje
strategija

godine.




Suradnja s Kvalitetna - inicirati i odrzavati suradnju sa sluzbom - predavanje predstavnika ¢ individualni rad Tijekom cijele
drugim komunikacija i za Skolsku medicinu, CZSS, HZZ-om, PU | PU na temu prevencije * frontalni rad godine.
ustanovama suradnja Skole i drugih Vukovarsko-srijemskom, Agencijom za ovisnosti * timski rad —
ustanova. odgoj i obrazovanje, Agencijom za nastavnici, stru¢ni
strukovno obrazovanje i obrazovanje - izvjes¢a Agenciji za suradnici, ravnatelj,
odraslih i drugim ustanovama za odgoj i strukovno obrazovanje savjetnici iz Agencije,
obrazovanje mladih vanjski suradnici
- suradnja sa HZZ-om s ciljem
profesionalnog usmjeravanja ucenika
- predavanja
- suradnja sa lijecnicima Skolske medicine s - pedagoske
ciljem zdravstvene zastite ucenika radionice
- izvjesca
- suradnja s CZSS-om u slu¢aju nasilja
- podnosenje kvartalnih izvjes¢a o uvidima
u nastavu Agenciji za strukovno
obrazovanje
- sudjelovati u zajedni¢kim aktivnostima i
projektima
- pratiti 1 vrednovati ostvarenje aktivnosti
- suradnja s medijima s ciljem promidzbe
skole
Odgojno- Ste¢i uvid u razinu - pratiti odgojno-obrazovna - izvjesce za * individualni rad
obrazovna odgojno-obrazovnih postignucéa tijekom Skolske godine samovrednovanje * timski rad —
postignuéa - postignuca - analizirati odgojno-obrazovna postignuca nastavnici, strucni
pojedinca, pojedinca, suradnici, ravnatelj
razrednih razrednih odjela i - osmiSljavati, pratiti primjenu i vrednovati
odjela i skole Skole te predloziti nove strategije i metode rada za
(samovrednova | strategije za poboljsanje odgojno-obrazovnih - periodi¢ne analize
nje Skole) unapredenje. postignuca - statistika

- informirati NV, VU i VR o odgojno-
obrazovnim postignu¢ima

- sudjelovati u radu tima za

- izvjesca




samovrednovanje skole i izradi izvjes¢a o
samovrednovanju

-suradivati sa struénim aktivima u Skoli

Rad i suradnja
na

Analiza postojece
situacije i

- unapredivanje cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada

- izradena analiza podataka
dobivenih istrazivanjima

e individualni rad
e timski rad — stru¢ni

Tijekom cijele
godine.

razvojno- planiranje suradnici, nastavnici,
pedagoskim programa za - istrazivanje sukladno potrebama skole - mjere pobolj$anja u skladu | ravnatelj
poslovima, unapredenje svih s dobivenim rezultatima
pedagoska aktivnosti u skoli. - analiza i prezentacija rezultata istrazivanja - evidentiranje
istrazivanja i - odgojno djelovanje skole - statisticka
projekti - predlagati mjere poboljsanja u skladu s obrada
dobivenim rezultatima - samovrednovanje Skole podataka
- pisanje
- pratiti provedbu mjera poboljSanja - kompjutorska
obrada
podataka i
prezentacija
Pedagoska Evidentirati odgojno- | - plan i program rada pedagoga - plan rada pedagoga * individualni rad Tijekom cijele
dokumentacija, | obrazovni rad. * timski rad — stru¢ni godine.
statistika i Prikupljanje, - kreiranje obrazaca za sistemati¢niju - pripreme za nastavni sat suradnici, nastavnici,
promidzbeni evidentiranje i evidenciju ravnatelj
materijali redovito vodenje - vodenje evidencije o

pedagoske
dokumentacije

- unos$enje promjena (ispisi i upisi ucenika,
prijelazi ucenika, primjereni programi
obrazovanja, itd.)

- analiza socio-ekonomskog statusa u¢enika
prvih razreda

- kreiranje obavijesti za ucenike, nastavnike
i roditelje

- evidentirati rad pedagoga kroz dnevnik
rada (realizacija)

pracenju nastavnog sata
- popisi ucenika
- oglasna ploca
- izvjesca 1 zapisnici

- ostali trazeni podaci

- evidentiranje
- statisticka

obrada podataka

- pisanje
- kompjutorska

obrada podataka

i teksta te
prezentacija




10. | Evidentiranje Optimalna realizacija | - voditi Dnevnik rada - godisnji plan i program ¢ individualni rad Tijekom cijele
rada i zadaca. rada pedagoga godine.
samovrednova | Pracenje realizacije - mjesecno pratiti realizaciju - evidentiranje
nje plana i programa - dnevnik rada - analiza

rada te - pisanje
dokumentiranje,

vrednovanje i

daljnje planiranje.

11. | Stru¢no Unapredenje rada - sudjelovati u stru¢nom usavr$avanju u - seminari * individualni rad Tijekom cijele

usavriavanje strucne suradnice organizaciji MZO, HPD-a, HPKZ-a te * frontalni rad godine.
pedagoginje. ostalih udruga i ustanova za pedagoske - predavanja, strucni skupovi
Razvijanje struéne suradnike
profesionalnih - stru¢na literatura i periodika
kompetencija. - aktivno sudjelovati u radu Zupanijskog - pedagoske radionice
struénog vijeca strucnih suradnika - predavanja
Vukovarsko-srijemske Zupanije - stru¢ni skupovi
- rad na tekstu
- Citati noviju pedagosko-psiholosku - Citanje
literaturu - pisanje
12. | Ostali poslovi Obavljanje svih ostalih | - poslovi koje ravnatelj povjeri pedagoginji ¢ individualni rad Tijekom cijele

poslova.

- nepredvideni poslovi

e timski rad — stru¢ni
suradnici, nastavnici,
ravnatelj

godine.




Plan i program Strucnog vijeca

DRUSTVENE I PRAVNE SKUPINE PREDMETA
sk. god. 2022./2023.

Clanovi Vijeéa:

1. Sefanko Andri¢, prof. sociologije

2. Lucija Vuger, prof. Povijesti,
3. Emina Zivkovié, prof. Povijesti

4. Tomislava Crnai¢, prof. filozofije I religijskih znanosti
5. Vanja Rajkovi¢, prof. latinskog jezika

6. Marijana Kelava, vjerouciteljica
7. Josip Dzakula, vjeroucitelj

8. BoZana Luki¢, dipl. pravnica
9. Danijel Jaman, dipl pravnik
10. Tomislava Komesarovi¢, diplomirana pravnica

Voditeljica Stru¢nog vijeca

Bozana Luki¢, dipl. pravnica



Na sastancima Strucnog vijaca drustvene i pravne skupine predmeta u 2022./2023.

Sk. godini obradivat ¢emo sljedeée teme:

Mjesec

TEMA

IX.

1. Analiza satnice u 2022./2023. 8k. god.

2. Prijedlozi za nabavu novih udzbenika

3. Elementi I kriteriji ocjenjivanja i pracenja uc¢enika
4. Prijedlozi izvannastavnih aktivnosti | natjecanja
5. Potrebe nabave nove opreme

PREDAVANJE - Vinkovci u vrijeme osmanlijskih pohoda — L. Vuger

1. PREDAVANJE - Obitelj, brak i srodstvo —S. Andri¢
2. Prijedlog tema za zavr$ni rad ucenika

3. Aktualnosti

XI.

1. Problemi pri radu u uredskom praktikumu — prijedlog za obnovu
2. Razne informacije i izvjeSca

3. PREDAVANIJE — Odgovorno roditeljstvo - J. Dzakula

XII.

1. Skolska natjecanja

2. PREDAVANJE - Latinizmi u hrvatskom jeziku — Vanja Rajkovié

1. Priprema natjecanja za poslovne tajnike
2. Razne informacijie i aktualnosti

3. PREDAVANJE — Biti ili ne biti — egzistencijalizam — Tomislava Crnai¢

1. Analiza rezultata postignutih na Skolskim natjecanjima I pripreme za
viSe razine natjecanja

2. Provodenje mentorstva za izradu zavrSnog rada

3. PREDAVANJE - Prirodne metode planiranja obitelji - M. Kelava

3. Razno

1. Provodenje samovrjednovanja — kriticki osvrt
2. PREDAVANJE —Arheoloski nalazi u Vinkovcima — Emina Zivkovié

3. Aktualnosti

1. Opremljenost — kabinet uredskog praktikuma




2. PREDAVANJE — Stjecanje vlasnistva — Danijel Jaman

V. 1. Dogovor o rokovima obrane zavr$nih radova
2. PREDAVANIJE — Poslovni bonton — T. Komesrovié¢
3. Aktualnost

VI. 1. Analiza rada stru¢nog vijeca




PLAN RADA AKTIVA GEOGRAFIJE | TZK ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

Na sastanku Aktiva geografije i TZK odrzanom 25. kolovoza 2022. godine ¢lanovi aktiva su odlucili kako
¢e se u narednoj Skolskoj godini sastajati prema potrebi, nekoliko puta godisnje prilikom ¢ega ¢e iznositi

tekuce probleme, izvjeséa o provedenim aktivnostima te planove za tekucu Skolsku godinu.

Voditeljica aktiva

Nevenka MatoSevié, prof



Aktiv gospodarske grupe predmeta
(plan rada Aktiva u S§k.god. 2022./2023.)

Voditeljica aktiva

Andrijana Hajdukovi¢, dipl.oec.

Vinkovci, rujan 2022.

1. CIL] RADA STRUCNOG AKTIVA GOSPODARSKE GRUPE PREDMETA

Stru¢ni aktiv okuplja nastavnike srodnih predmeta koji raspravljaju o stru¢nim pitanjima metodickog
izvodenja predmetnih sadrzaja u nastavi. Radom vije¢a rukovodi voditelj kojeg medusobno biraju
¢lanovi vijeca ili ga predlaZe ravnatelj. Uloga aktiva je formiranje zajednickog stava prilikom pracenja
napredovanja ucenika te vrednovanja njihovih znanja i vjestina. Zajedni¢kim radom moguce je rasteretiti
opseg sadrzaja nastavnih programa korelacijom kroz vise predmeta $to ujedno pridonosi ve¢om
kvalitetom ¢injenica, aktualizira nastavni plan i program koji ¢e tako ucenicima biti zanimljiviji i jasniji.
Dogovara se o temama 1 podrucjima koja se mogu rijesiti zajednickim radom ili savjetima ostalih
¢lanova ovog, odnosno ostalih aktiva. Stru¢ni aktiv predlaZe razli¢ite teme kroz ¢iju obradu se
nastavnicima priblizavaju moguéi problemi, nedostaci te individualni postupci i prilagodbe nastavnog
programa radi $to bolje u€inkovitosti nastavnog procesa.

1.2. CLANOVI STRUCNOG AKTIVA GOSPODARSKE GRUPE PREDMETA:

1) Marija Konjevod,dipl.ekonomistica

2) Ika Pejanovi¢,dipl.ekonomistica (vi$a savjetnica)
3) Nada Ziviki¢,dipl.ekonomistica

4) Helena Galovi¢,dipl.ekonomistica

5) Kristina Maji¢-Mazul,dipl.ekonomistica

6) Ivana Corak, dipl. ekonomistica (mentorica)

7) Andrijana Hajdukovi¢, dipl. ekonomistica (mentorica)
8) Kresimir Hajmburger,dipl.ekonomist

9) Danijela Andric¢evi¢,dipl.ekonomistica (mentorica)
10) Mirta Dosen,mag.oec.

11) Zvonimir Jurkovi¢,mag.oec. (mentor)

12) Dalija Bosanc¢i¢,mag.oec.

13) Irena Gradecak,mag.oec.

14) Blanka Dujmovi¢,dipl.ekonomistica (mentorica)
15) Biserka Kobas,mag.oec

16) Mirela Plantan,diplomirana ekonomistica

17) Josipa Prgomet, dipl.ekonomistica

18) Helena Miskovi¢, dipl.ekonomistica



19) Ana KujundZija, dipl.eckonomistica
20) Marija Stajdohar, mag.oec.

21) Danijela Mihi¢, dipl. oec.

22) Miro Erkapi¢, mag.oec.

Sjednice stru¢nog aktiva priprema, saziva i vodi voditelj aktiva u suradnji s ostalim ¢lanovima. Unutar
stru¢nog aktiva radi se raspodjela sati s prijedlogom godisnjih zaduzenja nastavnika po razrednim odjelima
uz ostale aktivnosti koje uc¢enici mogu obaviti u skoli i izvan nje. Takoder se raspravlja o potrebi dopunske
nastave za slabije ucenike te dodatne nastave prije natjecanja. Stru¢ni aktiv daje prijedloge o nabavci
nastavnih pomagala i sredstava radi Sto kvalitetnijeg i lakSeg rada u nastavi. Kroz ovakav vid rada ¢lanovi
stru¢nog aktiva se medusobno pomazu, komuniciraju te permanentno obrazuju §to bi se trebalo pozitivno
odraziti u individualnom radu.

2. ZADACI STRUCNOG AKTIVA

Rad s u¢enicima

>

VVVYY

VYV VvV

Ostalo

poticati ucenike da uz redovnu nastavu proucavaju i istrazuju probleme i tematiku vezanu za
pojedine predmete a primjenjive u svakodnevnom zivotu.

planiranje i izvodenje terenske nastave,

pomo¢ pri izradi web stranice Skole te njezinog kvalitetnog odrzavanja.

sudjelovati na natjecanjima, pripremati ucenike za natjecanja .

promicati natjecateljski duh u uc¢enika u svrhu poboljSavanja kvalitete ucenja.

suradivati sa kolegama iz stru¢nog aktiva na razini §kole te sa nastavnicima istih predmeta iz drugih
Skola radi izmjene iskustava i znanja.

ukljuciti se u proces informatickog obrazovanja odnosno usavrSavanja.

prisustvovati struénim skupovima u organizaciji Zupanijskih vijeéa i MZSV-a, pruziti pomo¢
nastavnicima-pocetnicima i davati mentorske savjete pripravnicima.

Suradnja s pedagoginjom i ravnateljem
Po potrebi i na poziv razrednika odlaziti na roditeljske sastanke i razgovarati s roditeljima o
poteskocama 1 uspjesima u radu.



3. PLAN RADA AKTIVA GOSPODARSKE GRUPE PREDMETA 2022./2023.
Kolovoz/ Rujan

Izvjesce o radu aktiva za 2021. /2022.

Plan rada za 2022. /2023.

Izvjesce o realiziranim aktivnostima planiranim unutar kurikuluma
Proucavanje Pravilnika o ocjenjivanju i vrednovanju postignuc¢a ucenika
Proucavanje Pravilnika o kriterijima izricanja pedagoskih mjera

Predaja operativnih planova i programa (uklju¢ivanje medupredmetnih tema)
Predaja kurikuluma

Korelacija s nastavnim jedinicama drugih nastavnih predmeta

Medunarodni dan mira

Tjedan cjelozivotnog ucenja

Listopad

Prijedlog tema za izradbu i obranu zavr$nog rada

Kako pokrenuti vlastiti posao — poduzetnicki inkubator
Svjetski dan beskuénika

Dan nenasilja

Dan stednje

Dan Hrvatskog sabora

Studeni/Prosinac

Analiza uspjeha ucenika pred kraj prvog obrazovnog razdoblja.
Seminari prema programima Zupanijskih struénih vijeéa
Izvjes¢a sa seminara

Mjesec borbe protiv ovisnosti

Medunarodni dan ljudi s invaliditetom

GEW - globalni tjedan poduzetnistva

bozi¢no natjecanje u organizaciji HSD-a

natjecanje ZAV 100 (medunarodno)

Sijecanj

Priprema ucenika zainteresiranih za Skolska natjecanja
Natjecanje iz raCunovodstva

Natjecanje iz daktilografije

Natjecanje Prodajne vjestine

Veljaca
Priprema ucenika za Zupanijska natjecanja
OzZujak / Travanj

Izvjeséa sa seminara

Analiza uspjeha ucenika na natjecanjima
Tjedan novca

Svjetski dan svjesnosti o0 autizmu
Svjetskog dana prava potrosaca 15.3

EY PODUZETNIK GODINE
Natjecanje IDEJA GODINE



Tjedan medijske pismenosti

Dan oceva

Dani tipkovnice-drzavno natjecanje
Deliberacija — debatni model GOO
Svjetski dan pretilosti
Medunarodni dan srece

Svibanj/ Lipanj

Smotra i Sajam Vjezbenickih tvrtki

Pripreme za kraj nastavne godine-analiza uspjeha ucenika
Produzna nastava

Analiza uspjeha na kraju nastavne godine

Satnica

Analiza rada stru¢nog vijeca profesora ekonomske grupe predmeta
Promocija skole

Majcin dan

Svjetski dan poduzetnica

Intersteno - medunarodno natjecanje

Svjetski dan bicikla

Obrana zavrsnog rada prema rasporedu

Dobrovoljno darivanje krvi — javni dogadaj

Srpanj
Popravni ispiti

Ostale aktivnosti tijekom cijele godine:

Izvannastavna aktivnost financijske pismenosti-,,Fin-domini‘
Uredenje izloga- izvannastavna aktivnost

Eko sekcija -izvannastavna aktivnost

Sekcija ,,Ucenik poduzetnik*

Debatni model gradanskog odgoja i obrazovanja — debatni klub
Projekt ,,Probudi ¢ovjeka u sebi”

Volonterski Klub

Ucenic¢ka zadruga

Daktilografska sekcija ,,Najbrzi prst*

Sekcija ,,Kreativna radionica“

Predavanja na sastancima Aktiva dogovarat ¢e se tijekom godine.
Clanovi Vijeéa ¢e biti uklju¢eni u postupak samovrednovanja skole.

Ovaj ée plan biti dopunjen ukoliko se tijekom Skolske godine pokaZe potreba za rjeSavanjem nekih

nepredvidenih problema.

Voditeljica Skolskog stru¢nog Vijeca nastavnika gospodarske grupe predmeta

Andrijana Hajdukovié, dipl.oec.



PROGRAM SKOLSKOGA STRUCNOGA VIJECA PROFESORA HRVATSKOGA JEZIKA

$k. god. 2022./2023.

Profesorice u stru¢nomu vijecu su:

dr. Vlasta Markasovi¢, Marija Buri¢, Zrinka Bogatic, Lidija Stevi¢ Brtan, lvana Bubalo — Rupci¢ i Ana Bozi¢
Krizmanic.

Profesorica Marija Buri¢ voditeljica je Skolskoga stru¢noga vijeéa profesora hrvatskoga jezika.

Svrha je nastave hrvatskoga jezika osvijestiti potrebu stalnoga ucenja hrvatskoga jezika, razvijati i ucvrscivati
brigu i ljubav za hrvatski jezik i knjiZzevnost, steci jezi¢no i knjizevno znanje kojim se pojedinac potvrduje kao
samosvojno bi¢e sposobno za Zivot s drugima u snosljivosti i razli¢itostima Sto ih pruza demokratsko drustvo.

Zadace su nastave hrvatskoga jezika upoznati sustav hrvatskoga standardnog jezika na fonoloskoj,
morfoloskoj, sintaktic¢koj, leksickoj, stilistickoj, pravogovornoj i pravopisnoj razini; upoznati reprezentativna i
antologijska djela hrvatske i svjetske knjizevnosti; razviti Citateljsku kulturu; nauciti samostalno Citati,
razumijevati i procjenjivati stru¢ne tekstove; upoznati hrvatsku svekoliku kulturnu bastinu radi izgradivanja
hrvatskoga identiteta i svijesti o pripadnosti europskom duhovnom i uljudbenom krugu; koristiti se znanstvenim
postignucéima jezikoslovlja i knjizevnosti u struci.

Program rada Skolskog stru¢nog vije¢a profesora hrvatskoga jezika u $k. god. 2022./2023.

1. Planiranje i podjela satnice hrvatskoga jezika

2. Planiranje rada izvannastavnih aktivnosti:
pripremanje ucenika za natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika, pripremanje ucenika za ispite drzavne
mature, slobodne aktivnosti

3. Sudjelovanje u radu stru¢nih skupova prema Katalogu Agencije za odgoj i obrazovanje, Zupanijskoga i
MeduZupanijskoga stru¢noga vijeca profesora hrvatskoga jezika

4. Sudjelovanje u zavi¢ajnim manifestacijama: Vinkovacke jeseni, Dani Josipa i Ivana Kozarca (terenska
nastava — U Krnja$u s Kozarcima), Sokacka ri¢

5. Sudjelovanje u programu: Mjesec hrvatske knjige, Sje¢anje na zrtvu Vukovara, Dani hrvatskoga jezika,
BozZi¢na priredba, Valentinovo, Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva, promocije novih knjiga, kazaliSne
predstave, suradnja s Gradskom knjiznicom

6. Organizacija i provedba Skolskoga natjecanja u poznavanju hrvatskoga jezika;

7. Sudjelovanje u natjecanjima: LiDraNo, Europa u Skoli

8. lzrada programa - kurikul i medupredmetne teme — Hrvatski jezik; prilagodba programa ucenicima s
teSkocama

9. Evaluacija — napraviti izvje$¢a o struénom usavrsavanju, realizaciji planiranoga Skolskoga kurikuluma i
natjecanjima

10. Prilagodba nastave Hrvatskoga jezika novomu strukovnomu kurikulu

11. ,Skola za Zivot“ — provedba kurikulske reforme, stru¢no usavrsavanje u tomu cilju.

Napomena: plan i program rada kao i sve aktivnosti u ucionici i izvan nje bit ¢e prilagodene i osmisljene prema
uputama MZO0-a, a u svezi epidemioloske situacije vezane uz COVID-19.

Voditeljica Skolskoga struénoga vijec¢a

Marija Burié, prof.



AKTIV PRIRODNE GRUPE PREDMETA
Sk. god. 2022. /2023.

Vinkoveci, rujan 2022.
1. CILJ RADA STRUCNOG AKTIVA PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Stru¢ni aktiv okuplja nastavnike srodnih predmeta, koji raspravljaju o stru¢nim pitanjima metodickog
izvodenja predmetnih sadrzaja u nastavi matematike, informatike, kemije i biologije te poznavanja robe.
Radom vijeca rukovodi voditelj kojeg medusobno biraju ¢lanovi vijeca ili ga predlaze ravnatelj. Uloga
aktiva je formiranje zajednickog stava prilikom prac¢enja napredovanja ucenika te vrednovanja njihovih
znanja i vjestina. Zajednickim radom moguce je rasteretiti opseg sadrzaja nastavnih programa korelacijom
kroz viSe predmeta $to ujedno pridonosi vecom kvalitetom ¢injenica, aktualizira nastavni plan i program
koji ¢e tako ucenicima biti zanimljiviji 1 jasniji. Dogovara se o temama i podru¢jima koja se mogu rijesiti
zajednickim radom ili savjetima ostalih ¢lanova ovog odnosno ostalih aktiva. Stru¢ni aktiv predlaze
razlicite teme kroz ¢iju obradu se nastavnicima priblizavaju moguéi problemi, nedostaci te individualni
postupci i prilagodbe nastavnog programa radi $to bolje u¢inkovitosti nastavnog procesa.

1.2. CLANOVI STRUCNOG AKTIVA PRIRODNE GRUPE PREDMETA:

1) Helena Boskovi¢, prof. mat. i inf.

2) Marina Bubanjac, mag. educ. math et phys

3) Lana Cvrkovié, dipl. ing. mat.

4) Matej Loncar, mag. ing. comp.

4) Elvira Macan, mag. educ. phys. et inf.

5) Katica MaleSevi¢, mag. educ. math et inf.- porodiljni dopust
6) Ivan Mami¢, mag. ing. comp.

7) Davorka Marojevi¢, dipl. ing. kem.

8) Marija Mecanovi¢, mag. educ. math. et inf.

9) Kristina Jozi¢, magistra biologije i kemije

Sjednice stru¢nog aktiva priprema, saziva 1 vodi voditelj aktiva u suradnji s ostalim ¢lanovima. Unutar
strucnog aktiva radi se raspodjela sati s prijedlogom godi$njih zaduzenja nastavnika po razrednim odjelima
uz ostale aktivnosti koje uéenici mogu obaviti u §koli i izvan nje. Takoder se raspravlja o potrebi dopunske
nastave za slabije ucenike te dodatne nastave prije natjecanja i mature ucenika. Stru¢ni aktiv daje
prijedloge o nabavci nastavnih pomagala 1 sredstava radi Sto kvalitetnijeg i lakSeg rada u nastavi. Kroz
ovakav vid rada ¢lanovi stru¢nog aktiva se medusobno pomazu, komuniciraju te permanentno obrazuju
Sto bi se trebalo pozitivno odraziti u individualnom radu



2. ZADACI STRUCNOG AKTIVA

Rad sa u€enicima

>

YV V VYV

Y VY

Ostalo
>

>

poticati ucenike da uz redovnu nastavu proucavaju i istrazuju probleme i tematiku vezanu za
pojedine predmete a primjenjive u svakodnevnom Zivotu.

planiranje i izvodenje terenske nastave,

pomoc¢ pri izradi web stranice $kole te njezinog kvalitetnog odrzavanja.

sudjelovati na natjecanjima, pripremati ucenike za natjecanja i Drzavnu maturu.

promicati natjecateljski duh u ucenika u svrhu poboljsavanja kvalitete ucenja.

suradivati sa kolegama iz stru¢nog aktiva na razini $kole te sa nastavnicima istih predmeta iz drugih
Skola radi izmjene iskustava i znanja.

ukljuciti se u proces informati¢ckog obrazovanja odnosno usavrsavanja.

prisustvovati struénim skupovima u organizaciji Zupanijskih vije¢a i MZSV-a, pruziti pomoé
nastavnicima-pocetnicima i davati mentorske savjete pripravnicima.

Suradnja s pedagoginjom i ravnateljicom
Po potrebi i na poziv razrednika odlaziti na roditeljske sastanke i razgovarati s roditeljima o
poteskocama 1 uspjesima u radu.

3. PLAN RADA AKTIVA PRIRODNE GRUPE PREDMETA 2022./2023.

Kolovoz/ Rujan

Izvjes¢e o radu aktiva za 2021. /2022.

Plan rada za 2022. /2023.

Izvjes¢e o realiziranim aktivnostima planiranim unutar kurikuluma
Proucavanje Pravilnika o ocjenjivanju i vrednovanju postignuca u€enika
Proucavanje Pravilnika o kriterijima izricanja pedagoSkih mjera

Predaja operativnih planova 1 programa i godisnjih izvedbenih kurikuluma
Utvrdivanje elemenata ocjenjivanja po predmetima

Listopad

Analiza inicijalnih ispita znanja iz matematike.
Analiza rezultata drzavne mature jesenski rok
31.10. Svjetski dan Stednje

Studeni/Prosinac

Analiza uspjeha ucenika pred kraj prvog obrazovnog razdoblja.

Seminari prema programima Zupanijskih stru¢nih vijeca
Izvjeséa sa seminara

Mjesec borbe protiv ovisnosti

Vecer matematike

Sijecanj

Priprema ucenika zainteresiranih za Skolska natjecanja
Natjecanje iz informatike

Natjecanje iz matematike



Veljaca

Izvjes¢a sa seminara.

Priprema ucenika za zupanijska natjecanja
Medunarodni dan sigurnijeg interneta

Ozujak / Travanj

Izvjesca sa seminara

Analiza uspjeha ucenika unutar prirodne grupe predmeta.

1.3. Obiljezavanje Svjetskog dana matematike (prva srijeda u ozujku)
8.3.Medunarodni dan Zena - zene u matematici

Dan broja pi 14.3. i Gaussov dan 30.4.

Svibanj/ Lipanj

Pripreme za kraj nastavne godine-analiza uspjeha ucenika
ProduzZna nastava

Analiza uspjeha na kraju nastavne godine

Analiza rada stru¢nog vijeca profesora prirodne grupe predmeta .

Srpanj/ Kolovoz
Dopunski rad i popravni ispiti
Satnica

Osim navedenih zadataka , ¢lanovi Vije¢a ¢e biti uklju€eni u postupak samovrednovanja Skole.

Ovaj ¢e plan biti dopunjen ukoliko se tijekom Skolske godine pokaZe potreba za rjeSavanjem nekih
nepredvidenih problema.

Voditeljica skolskog stru¢nog Vijeca profesora prirodne grupe predmeta:
Helena Boskovi¢ prof.



STRUCNO VIJECE STRANIH JEZIKA
Sk. god. 2022. /2023.

Vinkoveci, rujan 2022.

1. CIL] RADA STRUCNOG VIJECA STRANIH JEZIKA

Struc¢no vijeée Cine nastavnici stranih jezika, koji raspravljaju o stru¢nim pitanjima metodickog izvodenja
predmetnih sadrzaja u nastavi engleskog i njemackog jezika. Radom vije¢a rukovodi voditelj kojeg
medusobno biraju ¢lanovi vijec¢a ili ga predlaze ravnatelj. Uloga Stru¢nog vijeca je formiranje zajednickog
stava prilikom pracenja napredovanja ucenika te vrednovanja njihovih znanja i vjestina. Dogovara se o
temama i podru¢jima koja se mogu rijesiti zajednickim radom ili savjetima ostalih ¢lanova ovog odnosno
ostalih Stru¢nih vijeca. Stru¢no vijece predlaze razlicite teme kroz ¢iju obradu se nastavnicima priblizavaju
moguéi problemi, nedostaci te individualni postupci i prilagodbe nastavnog programa radi $to bolje
ucinkovitosti nastavnog procesa.

1.2. CLANOVI STRUCNOG VIJECA STRANIH JEZIKA:

1) Sanja Cikag, prof. njem. i pov., prof. izvrsni savjetnik

2) lgor Dubovicki, prof. njem. i pov.

3) Mirela Jendri¢ko, prof. eng. i njem., prof. savjetnik

4) Sandra Klai¢, mag. philol. germ. angl.

5) Iva Kupresak, mag. educ. philol. angl. et mag. paed,

6) Mia Leko, mag. educ. philol. angl. et mag. paed,

7) Zrinka Mati¢, mag. educ. phil. et mag. philol. angl.

8) Josipa Petkovi¢, prof. eng. i dipl. arheolog

9) Sonja Tomi¢, mag. educ. philol. angl. et mag. educ. philol. croat.

Sjednice Stru¢nog vijeca priprema, saziva i vodi voditelj Stru¢nog vijeca u suradnji s ostalim ¢lanovima.
Unutar stru¢nog aktiva radi se raspodjela sati s prijedlogom godis$njih zaduZenja nastavnika po razrednim
odjelima uz ostale aktivnosti koje u¢enici mogu obaviti u §koli 1 izvan nje. Takoder se raspravlja o potrebi
dopunske nastave za slabije ucenike te dodatne nastave prije natjecanja 1 mature ucenika. Struc¢ni aktiv
daje prijedloge o nabavci nastavnih pomagala i sredstava radi $to kvalitetnijeg i lakSeg rada u nastavi. Kroz
ovakav vid rada ¢lanovi Stru¢nog vije¢a medusobno se pomazu, komuniciraju te permanentno obrazuju
Sto bi se trebalo pozitivno odraziti u individualnom radu.



2. ZADACI STRUCNOG VIJECA

Rad sa u€enicima

>

YV V V

Y

Ostalo

>

poticati ucenike da uz redovnu nastavu proucavaju i istrazuju probleme i tematiku vezanu za
pojedine predmete, a primjenjive u svakodnevnom zivotu.

planirati i ostvariti projekte,

sudjelovati na natjecanjima, pripremati ucenike za natjecanja i Drzavnu maturu.

promicati natjecateljski duh u u¢enika u svrhu poboljSavanja kvalitete ucenja.

suradivati s kolegama iz Stru¢nog vijeca na razini Skole te s nastavnicima istih predmeta iz drugih
Skola radi razmjene iskustava i znanja.

prisustvovati stru¢nim skupovima u organizaciji Zupanijskih vijeéa i MZSV-a, na razini drzave ili
medunarodni, uzivo ili virtualno, pruziti pomo¢ nastavnicima-pocetnicima i davati mentorske
savjete pripravnicima.

Suradnja s pedagoginjama i ravnateljem

3. PLAN RADA AKTIVA PRIRODNE GRUPE PREDMETA 2022./2023.

Rujan

Izvjesée o radu Struénog vijeca za 2021./2022.

Plan rada za 2022./2023.

Izvjesce o realiziranim aktivnostima planiranim unutar kurikuluma
Izrada GIK-ova za sve razrede

Elementi i kriteriji vrednovanja

Projekt povodom Europskog dana jezika

Listopad

Analiza inicijalnih ispita znanja iz engleskog 1 njemackog jezika
Analiza rezultata drzavne mature na ljetnom i jesenskom roku
Informacije sa Zupanijskih stru¢nih vijec¢a 1 HUPE-a

Studeni / Prosinac

Analiza uspjeha ucenika pred kraj prvog obrazovnog razdoblja

Seminari prema programima Zupanijskih stru¢nih vijeca
IzvjeS¢a sa seminara
Boziéni 1 novogodisnji blagdani u nastavi stranih jezika

Sijecanj

Priprema ucenika zainteresiranih za Skolska natjecanja
Organizacija 1 provedba Skolskog natjecanja iz njemackog jezika
Organizacija i provedba Skolskog natjecanja iz engleskog jezika

Veljaca
Aktualnosti
Priprema ucenika za Zupanijska natjecanja

Ozujak / Travanj
Izvjesca sa seminara / Zupanijskih natjecanja
Aktualnosti (Shakespeare's Day u suradnji sa Struénim vije¢em hrvatskoga jezika)



Svibanj/ Lipanj

Pripreme ucenika 4. razreda za DrZzavnu maturu
EU tjedan

Aktualnosti

Analiza rada stru¢nog vijeca stranih jezika

Srpanj
Popravni ispiti

Kolovoz

Plan rada za iducu Skolsku godinu
Nabava udzbenika

Elementi i kriteriji vrednovanja
Izrada GIK-a za sve razrede

Osim navedenih zadataka, ¢lanovi Vijeca bit ¢e ukljuceni u postupak samovrednovanja $kole.
Teme i sadrzaji su okvirni i mogu biti dopunjeni ukoliko se tijekom Skolske godine pokaze potreba za

rjeSavanjem nekih nepredvidenih problema. Dopune i promjene bit ¢e naznacene i opisane u zapisnicima
odrZanih sastanaka.

Voditeljica skolskog Stru¢nog vijeca stranih jezika:
Mirela Jendricko, prof. savjetnik



PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Na pocetku skolske godine svaki nastavnik donosi svoj individualni plan i program
permanentnog stru¢nog usavrsavanja tako i za 2022./2023. koji se usvaja na sjednici
Nastavnickog vijeca i u kojem tijekom godine vodi evidenciju o usavrSavanju u Skoli kao i
izvan $kole, te o planiranim i ostvarenim satima.

Za skupno usavrsavanje u Skoli planirana su predavanja koja ¢e po svom izboru odrzati
profesori.
Takoder su planirana predavanja:
1. Rad s u€enicima koji imaju rjesenja o prilagodbi sadrzaja — rad na sastancima Razrednih vijeca i
razmjena misljenja
Kako motivirati ucenike
Digitalni alati u nastavi
Kako razgovarati s djecom koja prolaze kroz krizni dogadaj
Radionice za prevenciju ovisnosti u okviru sata razrednika
Radionice za nenasilno ponaSanje u vezama ,,Nasilne veze su bez veze*
Izvjesée o postignutim rezultatima na ispitima Drzavne mature

Nogkrwd

Nastavnici se strucno usavrsavaju u okviru rada stru¢nih aktiva $to je evidentirano u planu i programu
rada svakog struénog vijeéa i prilozeno godi$njem planu i programu rada Skole.

Po pozivu Ministarstva upucuju se na usavr$avanje-strucne skupove izvan skole, o cemu podnose
izvijeS¢e na Nastavnickom vijecu.

UVODENJE NASTAVNIKA POCETNIKA, STRUCNI ISPIT I PEDAGOSKO-
PSIHOLOSKO OBRAZOVANJE

1. TOMISLAVA KOMESAROVIC, dipl. pravnica. stazirala je u ovoj 8koli od 06.rujna
2021.godine
do 06.rujna 2022.godine te se upucuje na polaganje strucnog ispita
Mentor je bila prof. Bozana Luki¢ dipl. pravnica
IVANA IVANCIC, dipl.oec.
2. MIRO ERKAPIC, dipl.oec. stazira u ovoj §koli od 07.veljate 2022.godine do 07.veljate 2023.
godine. Po zavrSetku staziranja uputit ¢e se na polaganje stru¢nog ispita
Mentor je DANIJELA ANDRICEVIC, dipl.oec.
3. DANIJELA MIHIC,dipl.oec. stazira u ovoj $koli od 21.0zujka 2022.godine do 21.0zujka 2023.
godine. Po zavrSetku staZiranja uputit ¢e se na polaganje struc¢nog ispita.
Mentor je BLANKA DUJMOVIC, dipl.oec.
4. NATALI BEKAVAC, stazirala je u ovoj skoli od 01.lipnja 2022.godine do 04.srpnja
2022.godine.
Staziranje je nastavila 05.rujna 2022.godine do povratka djelatnika s
dopusta.
Mentor je IVANA CORAK, dipl.oec.



SKOLSKI PREVENTIVNI PLAN I PROGRAM

Skolski preventivni plan i program planira se i ostvaruje prema Nacionalnom programu prevencije ovisnosti
za djecu i mlade u odgojno obrazovnom sustavu te djecu i mlade u sustavu socijalne skrbi.

Nacionalni program je dokument koji objedinjuje preventivne strategije i cilj mu je suzbijati i sprjecavati
pojavu svih oblika ovisnosti medu djecom i mladima te rizicno ponasanje djece i mladih vezano uz
eksperimentiranje sa sredstvima ovisnosti, §to ukljucuje prevenciju ovisnosti o drogama, alkoholu, pusenju,
kladenju i druge ovisnosti kod djece i mladih.

Temeljni cilj Skolskog preventivnog programa jest smanjivati interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti.
U realizaciji tog cilja u Skoli ¢emo tijekom Skolske godine organizirati i provoditi niz razlicitih aktivnosti i
mjera. Dio mjera provodit ¢e se za cjelokupnu ucenicku populaciju, dodatne mjere u okviru diskretnih
zastitnih programa za dio ucenika koji su pod znatno povecanim rizikom za eksperimentiranje i uzimanje
sredstava ovisnosti, a posebne programske aktivnosti usmjerene su na §to ranije otkrivanje konzumenata
sredstava ovisnosti kako bi se na vrijeme poduzeli adekvatni postupci zastite zdravlja ucenika.

Program je integriran u odgojno obrazovni proces i realizirat ¢e se na satovima razrednog odjela, kroz
nastavne predmete (biologija, kemija, vjeronauk, etika, hrvatski jezik, strani jezici, sociologija, psihologija i
drugi srodni predmeti) i izvannastavne aktivnosti ( sve aktivnosti koje su organizirane u skoli).
Na satovima razrednog odjela razrednici ¢e u suradnji s pedagogom skole realizirati radionice 1 predavanja:

- prema programu ucenja socijalnih vjestina,

- ucenja vjestine kvalitetnog samopotvrdivanja

- rjeSavanja zivotnih problema

- odupiranja pritisku grupe

- vjezbe samokontrole, samopostovanja i ustrajnosti

- nacine iskazivanja osjecaja

- nacine nadvladavanja dosade i neuspjeha

- stvaranja pozitivnih moralnih vrijednosti

- kvalitetni meduljudski odnosi s okolinom i u obitelji

PREVENCIJA OVISNOSTI

PODRUCIJE | SADRZAIJI VRIJEME | ODGOVORNA
RADA IZVRSENJA | OSOBA
UCENICI 1. Rad s u¢enicima na satu razrednog odjela — | Tijekom Ucenici,
kroz sate razrednog odjela izgradivati skolske razrednici,
samopouzdanje, samokontrolu, moguénosti godine pedagog

rjeSavanja problema, na¢in komunikacije ,
kreativno provodenje slobodnog vremena,
nacin nadvladavanja dosade, razvijati
pozitivnu sliku o sebi, odupiranje pritisku
grupe

- cilj ovih radionica nije povecavati znanje o
drogama ve¢ odgojno djelovati da se znanjem
formiraju ispravni stavovi prema sredstvima
ovisnosti te kvalitetnije ponasSanje prema bilo
kojem sredstvu ovisnosti

TEME: Komunikacija s djecom u
adolescenciji
Potrebe i problemi mladih




Obiljezavanje mjeseca borbe protiv
ovisnosti

Kako re¢i NE

Zdrava prehrana

2. lzrada tematskih edukativnih materijala i Tijekom Ucenici,
izrada panoa tematski vezanih uz prevenciju | skolske profesori,
ovisnosti godine pedagog
3.Pomoc¢ ucenicima u prepoznavanju, Tijekom Vanjski
identificiranju i prevladavanju problema Skolske suradnici,
godine stru¢njaci koji
se bave
prevencijom
ovisnosti
profesori,
pedagog
4. Individualni rad s uéenicima koji imaju
problema
5. Informirati uéenike o izvannastavnim Pocetak profesori,
aktivnostima u $koli 1 poticati njihovo Skolske pedagog
ukljucivanje godine
Profesori,
pedagog
6. U skoli organizirati razne prigodne Tijekom ucenici,
aktivnosti i radionice: kreativne radionice, Skolske profesori,
parlaonice, prigodne priredbe i Skolske godine razrednici
sve€anosti, sportska natjecanja, akcije
solidarnosti
7.0rganizirati dopunsku nastavu za ucenike iz | Tijekom Ucenici,
pojedinih predmeta u cilju svladavanja Skolske razrednici,
gradiva i prevencije Skolskog neuspjeha godine profesori
8.0rganizirati zajednicke posjete kulturnim Tijekom Profesori,
dogadajima, te izlete i ekskurzije s ciljem skolske razrednici,
ukazivanja na kvalitetno i sadrzajno godine pedagog,
provodenje slobodnog vremena — organizirati ravnatelj
Dan sporta u skoli
9.0biljezavanje Medunarodnog dana borbe Mjesec razrednici,
protiv zlouporabe droga i Mjeseca borbe borbe protiv | ucenici
protiv ovisnosti izradom plakata, panoa, ovisnosti
anketiranjem gradana 15.studeni
do

15.prosinca




10. u suradnji s predstavnicima policije

predstavnici

realizirati tematske radionice s ciljem policije
prevencije ovisnosti
PROFESORI | 1.Uklju¢iti profesore u izradu i provedbu Kolovoz Profesori,
Skolskog preventivnog plana i programa rujan ravnatelj,
pedagog
2. Edukacija profesora u $koli i izvan $kole s | tijekom Profesori,
ciljem proS$irivanja znanja i senzibiliziranja za | Skolske pedagog,
problem ovisnosti medu mladima godine vanjski
suradnici s
podrucja
prevencije
ovisnosti
3. Kontinuirano pratiti literaturu i sudjelovati | tijekom profesori
na seminarima vezanim za problematiku Skolske
ovisnosti i ukljuéivati se u programe godine
prevencije na nivou lokalne zajednice
4. Poticati profesore na odrzavanje radionica i | Tijekom Profesori,
predavanja na sastancima stru¢nih vijeca i Skolske pedagog,
Nastavni¢kog vijeca godine ravnatelj
5.Poticati razrednike na osmisljavanje i Tijekom Profesori,
provodenje pedagoskih radionica na satima Skolske ravnatelj,
razrednih odjela tematski vezanih za godine pedagog
prevenciju ovisnosti
6. Razvijati kvalitetne odnose s ucenicima i Kontinuirano | Profesori,
njihovim roditeljima tijekom ravnatelj,
Skolske pedagog
godine
7.1zrada edukativnih materijala za roditelje Tijekom Profesori,
Skolske pedagog
godine
8. odrzavanje interaktivnih roditeljskih Tijekom Profesori,
sastanaka vezanih za prevenciju ovisnosti i Skolske pedagog
komunikaciju izmedu roditelja i djece godine
9. Poticati timski rad i suradnju u Kontinuirano | profesor,
prepoznavanju i rjeSavanju odgojnih tijekom pedagog,
problema, dogovor o djelovanju i suradnji u Skolske ravnatelj
postizanju o¢ekivanog cilja godine




RODITELJI

1.Ukljuciti roditelje u Tijekom Roditelji,
Skolske razrednici,
godine profesori,
pedagog
- osmisljavanje i realizaciju
aktivnosti u Skoli — mogucénost koristenja
strucnih, profesionalnih znanja roditelja s
ciljem podizanja kvalitete odgojno
obrazovnog rada skole,
- osmisljavanje i realizacija
aktivnosti u Skoli i izvan Skole u obiljeZavanju
blagdana i znac¢ajnih datuma
- organizaciju 1 osmi$ljavanje
zajednickih izleta i ekskurzija
2.Roditeljski sastanci u mjesecu
borbe protiv
ovisnosti od
15. studenog
do 14.
prosinca za
roditelje 1.
razreda
- tematski — ovisnost
- ukljuciti roditelje u realizaciju razrednici,
tematskog roditeljskog sastanka vezanog za pedagog,
prevenciju s obzirom na stru¢nost roditelja struénjaci koji
se bave
prevencijom
ovisnosti
3. lzrada edukativnih materijala za roditelje
4. Individualni rad s roditeljima, pomo¢ Tijekom Profesori,
roditeljima u odgojnom radu, upuéivanje Skolske ucenici,
roditelja na stru¢nu literaturu, savjetovanje, godine razrednici,
senzibilizirati roditelje za probleme ovisnosti pedagog

medu mladima




Suradnja s nadleznim ministarstvima i ustanovama za provodenje prevencije:
- suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- suradnja s Policijskom upravom Vukovarsko-srijemska

- suradnja s Gradskom upravom — uredom za drustvenu djelatnost
- suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu

- suradnja sa Zupanijskim povjerenstvom za prevenciju ovisnosti
- suradnja s Centrom za socijalnu skrb Vinkovci — Vukovar

- suradnja sa Skolama u Vinkovcima — Vukovaru te stru¢njacima koji se bave
prevencijom

- suradnja s Centrom za prevenciju zlouporaba droga i izvanbolnicko lijecenje
Vinkovci — Vukovar

- suradnja s Gradskim drustvom Crvenog kriza

PREVENCIJA VRSNJACKOG NASILJA

Vrsnjacko nasilje stvaran je, prisutan i raSiren problem u nas$im Skolama. Prema programu aktivnosti za
spreCavanje nasilja medu djecom i mladima koji je Vlada Republike Hrvatske prihvatila u veljaci 2004.
godine Skola izraduje i tijekom godine provodi program prevencije.
Ciljevi programa su:

- prevencija pojave slucajeva nasilja medu ucenicima

- edukacija profesora

- pruzanje pomoc¢i i podrSke ucenicima Zrtvama nasilja

- povecanje emocionalnih vjeStina ucenika . uo€avanje, imenovanje, izraZavanje i
upravljanje

- senzibilizacija roditelja 1 u¢enika za problem nasilja medu djecom i mladima

- pracenje pojave nasilja medu ucenicima i ispitivanje stavova prema nasilju medu
djecom i mladima

PODRUCIJE | SADRZAIJI VRIJEME | ODGOVORNA
RADA IZVRSENJA | OSOBA
UCENICI 1. Istraziti broj i pojavne oblike nasilja Listopad Ucenici,
medu uéenicima razrednici,
pedagog
Ispitati stavove ucenika vezano za
problematiku nasilja (rasprava na SRO)




2. Rad s u€enicima na satu razrednog odjela Ucenici,
razrednici,
pedagog

Predavanje na temu vrSnjackog nasilja i

nasilja u obitelji

Radionice s temama: Tijekom

skolske
godine

- Samopouzdanje

- Potrebe,

- Prava i obveze

- Nenasilno rjesavanje sukoba

- Komunikacija Ucenici,
razrednici,
pedagog,
vanjski
suradnici
struénjaci koji
se bave
prevencijom
nasilja

3. Pomo¢ uenicima u spoznavanju i Tijekom Ucenici,

prevladavanju problema — individualno i u | skolske razrednici,

malim skupinama godine pedagog

4. Individualni rad s ucenicima koji imaju Tijekom Ucenici,

osobne probleme Skolske razrednici,

godine pedagog

5. U skoli organizirati razne prigodne Ucenici,

aktivnosti i radionice: razrednici,
pedagog

- kreativne radionice, Veljaca

- parlaonice, Ucenici,
razrednici,
pedagog

- prigodne priredbe i $kolske

svecCanosti,

- sportska natjecanja, rujan Ucenici,
profesori,
razrednici

- akcije solidarnosti studeni

6. Debata o nasilju s posebnim osvrtom na | tijekom

nasilje medu ucenicima Skolske

godine




7. Obiljezavanje

- Medunarodni dan mira

- Medunarodni dan tolerancije

8. Organizirati dopunsku nastavu za ucenike
iz pojedinih predmeta u cilju svladavanja
gradiva i prevencije skolskog neuspjeha kao
jednog od mogucih uzrocnika nasilja medu
ucenicima

9. U suradnji s predstavnicima policije veljaca predstavnici
organizirati tematske radionice s ciljem policije
prevencije ovisnosti o internetu i
opasnostima i rizicima neadekvatnog
koriStenja interneta

PROFESORI | 1. Ukljuciti nastavnike u izradu godi$njeg Kolovoz, Profesori,
plana i programa prevencije nasilja medu rujan ravnatelj,
ucenicima pedagog
2. Edukacija nastavnika u §koli i izvan Skole | tijekom Profesori,
s ciljem senzibilizacije za problem nasiljai | skolske pedagog,
sprje¢avanje pojavnih oblika u $koli godine vanjski
(medusobno vrijedanje ucenika, ignoriranje, suradnici iz
ismijavanje, psovanje u $koli i sl.) podrucja

prevencije
nasilja
- radionice 1 predavanja u Skoli
na sastancima struc¢nih vijeca, tematskih
Nastavnickih vijec¢a
- dodatni pedagosko
konzultativni rad s razrednicima u
osmisljavanju aktivnosti prevencije
3. Poticati razrednike u osmisljavanju i tijekom profesori,
provodenju interaktivnih sati razrednih Skolske razrednici,
odjela s temama vezanim za prevenciju godine pedagog,
nasilja roditelji
4. Razvijati kvalitetne odnose s ucenicima i | tijekom profesori,
njihovim roditeljima Skolske razrednici
godine

5.Poticati timski rad u prepoznavanju i Tijekom Profesori,
rjeSavanju odgojne problematike, dogovor o | Skolske razrednici,
djelovanju i suradnji u postizanju godine pedagog

dogovorenog cilja




6. Poticati kvalitetnu suradnju s roditeljima | Tijekom razrednici,
kroz interaktivne roditeljske sastanke, Skolske pedagog
izradu razli¢itih edukativnih materijala, godine
upucivanje na odredenu literaturu vezanu za
prevenciju nasilja medu djecom i mladima i
dr.
7. Kontinuirano pratiti literaturu i Tijekom Profesori,
sudjelovati na seminarima vezanim za Skolske pedagog
problematiku nasilja te i dalje suradivati i godine
ukljucivati se u programe prevencije na
nivou lokalne zajednice i Zupanije
RODITELJI | 1.Ukljugiti roditelje u Tijekom Roditelji,
Skolske razrednici,
godine pedagog
- osmisljavanje i realizaciju
aktivnosti u Skoli — mogucénost koriStenja
struénih, profesionalnih znanja roditelja s
ciljem podizanja kvalitete odgojno
obrazovnog rada Skole,
- osmisljavanje i realizacija
aktivnosti u $koli i izvan Skole u
obiljezavanju blagdana i znacajnih datuma,
poticanju kreativnosti u¢enika kroz razlicite
kreativne radionice i aktivnosti
- realizaciju odredenih
aktivnosti razrednog odjela (planiranje
izleta, prijedlozi i sugestije za posjete,
radionice i sl.)
2. Roditeljski sastanci
- tematski, interaktivni
- ukljuciti roditelje u realizaciju | tijekom Roditelji,
tematskog roditeljskog sastanka vezanog za | Skolske razrednici,
prevenciju nasilja medu ucenicima npr. godine pedagog,
Roditelj socijalni radnik, psiholog, pedagog, struénjaci izvan
nastavnik, lije¢nik 1 dr. Skole
3.1zrada edukativnih materijala za roditelje | Tijekom profesori,
skolske razrednici,
godine pedagog
4. Individualni rad s roditeljima — pomo¢ tijekom Razrednici,
roditeljima u odgojnom radu, upucivanje Skolske pedagog,
roditelja na literaturu, savjetodavni rad, godine struénjaci izvan

senzibilizacija roditelja za problem nasilja
medu mladima

skole,
Obiteljski
centar, MUP




Ostali poslovi 1 zadace:
1. koordinacija aktivnosti u $koli s ciljem Sto kvalitetnije 1 potpunije realizacije zadaca programa

2. suradnja s ministarstvima nadleznim za provodenje Programa prevencije nasilja medu djecom i mladima
- suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- suradnja s Policijskom upravom Vukovarsko-srijemskom
- suradnja s Gradskom upravom — uredom za drustvenu djelatnost

- suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu
- suradnja s Centrom za socijalnu skrb Vinkovci — Vukovar
- suradnja sa Skolama u Vinkovcima — Vukovaru te stru¢njacima koji

se bave prevencijom nasilja

- suradnja s Gradskim dru§tvom Crvenog kriza

PREVENCIJA SEKSUALNOG NASILJA NAD DJECOM
Cilj programa:
- povecati osvijestenost i informiranost u¢enika o spolnom nasilju
- educiranjem smanjiti rizik i broj slu¢ajeva spolnog nasilja
PODRUCIJE | SADRZAIJI VRIJEME | ODGOVORNA
RADA IZVRSENJA | OSOBA
UCENICI 1. Tematsko predavanje na satu razrednog Listopad Razrednici,
odjela pedagog,
policijski
sluzbenici PU
Vinkovci —
Vukovar
Razrednici,
pedagog
Razrednici,
pedagog
2. Ispitati stavove ucenika vezano za problem | Listopad razrednici,
seksualnog nasilja ( rasprava na SRO) pedagog




3. Rad s u€enicima na satu razrednog odjela: | Tijekom Razrednici,
- Samopouzdanje Skolske pedagog
- Pravilo donjeg rublja godine
- Spolno prenosive bolesti
- Tekst konvencije Vije¢a Europe
o zastiti djece od seksualnog iskoriStavanja i
zlostavljanja
4. Upoznavanje mladih izlozenostima Tijekom razrednici,
kriminalitetu putem racunala i interneta Skolske pedagog
godine
5. Podjela letaka ucenicima Tijekom razrednici
Skolske
godine
PROFESORI | 1. Edukacija profesora o tematici seksualnog | Tijekom Profesori,
nasilja i zlostavljanja djece i mladih Skolske razrednici,
godine pedagog,
2. Poticati razrednike na osmisljavanje i ravnatel]
provodenje pedagoskih radionica na satima
razrednog odjela tematski vezanih za
prevenciju seksualnog nasilja i zlostavljanja
djece i mladih
RODITELJI | 1. Roditeljski sastanci o izloZenostima mladih | Tijekom Razrednici,
kriminalitetu i seksualnom iskoristavanju Skolske roditelji,
putem racunala i interneta — ukljuditi roditelje | godine pedagog
u realizaciju roditeljskog sastanka s obzirom
na stru¢nost roditelja
2. Izrada edukativnih materijala za roditelje Tijekom Razrednici,
Skolske pedagog

godine




Projekt (Sk.god.2022./2023.)

Probudi ¢ovjeka u sebi

Voditelji:

ravnatelj Mato Dzalto, prof.
Ivana Corak, prof.

Lucija Vuger, prof.

Stjepan Radi¢, prof.

Marko Skarica, prof.

Misija

Humanost na djelu

’

., Kako je divno to da nitko ne mora cekati ni trenutak da bi poceo svijet ciniti boljim.’

Anne Frank

,, Ne trazi velike stvari,
samo radi male stvari s velikom ljubavlju.”

Majka Tereza

Vizija

Poticati u¢enike i razvijati u njima potrebu za pomaganjem unesre¢enim osobama te u njima
unaprijediti razinu empatije i socijalne svijesti

Ciljevi:
- poticati i razvijati u ¢ovjeku humanost i plemenitost
- razvijati Zelju za pruZanje ipomo¢ potrebitima i unesre¢enim osobama
- usvojiti pravilne postupke pruzanja prve pomoci
- upoznati u¢enike sa Stetnim posljedicama ovisnosti

- motivirati u¢enike za uklju¢ivanje u humanitarni rad i volontiranje
- unaprijediti razinu socijalne svijesti i empatije



Aktivnosti;

- Pruzanje prve pomoc¢i unesrecenoj osobi

- volontiranje (humanitarna akcije — pomoc¢ potrebitima)
- predavanje i radionice na temu ,,Ovisnost”

- dobrovoljno darivanje krvi (javni dogadaj u skoli)

- volontiranje tijekom cijele godine u Socijalnoj samoposluzi u Vinkovcima

Namjena

Ove aktivnosti namijenjene su u¢enicima prvih i drugih razreda nasSe Skole kako bi u¢enici samim dolaskom
u nasu skolu bili osposobljeni pruzati prvu pomo¢ nekome kome je to potrebno, kako bi se osvijestili o
Stetnosti svih vrsta ovisnosti i razvijali u sebi osjecaj ljudskosti i potrebe za pomaganjem svima oko sebe.

Nositelji aktivnosti: Ivana Corak, Lucija Vuger, Stjepan Radi¢, Marko Skarica, Mato Dzalto (ravnatelj),
ucenici prvih i drugih razreda uklju€eni u rad izvannastavne grupe te napredni ucenici.

Nacdin realizacije aktivnosti: Dva do Cetiri puta mjesecno po 2 sata prema dogovoru rad u Socijalnoj
samoposluzi u Vinkovcima, a druga aktivnosti po pojedinim mjesecima bit ¢e prema dogovoru s uc¢enicima

Metode realizacije aktivnosti:
Ucenici ¢e prema vlastitim interesima biti podijeljeni u grupe te ¢e samostalno izvrSavati zadane zadatke.

SteCena znanja 1 sposobnosti pokazivat ¢e drugim ucenicima na satu razrednika (vjestine pruzanja prve
pomoci, kvizovi 1 prezentacije na temu ,,Ovisnost™)

Prakti¢ni radovi koji ukljucuju i izlazak na teren (volontiranje u Socijalnoj samoposluzi u Vinkovcima,
dijeljenje pomo¢i potrebitim osobama u suradnji s GDCK Vinkovci)

Ucionicka i izvanucioni¢ka nastava - suradnja s nastavnicima i ravnateljem koji su voditelji i nositelji
projekta te vanjskim stru¢nim suradnicima

Izvori informacija: stru¢na literatura, Internet - predstavljanje rezultata na web-stranicama skole

Detaljan troskovnik: Papir za ispis, toner, USB za pohranjivanje podataka — koristiti iz $kolskih resursa



Vremenik aktivnosti:

1. Listopad i studeni ( 10 sati )

Pruzanje prve pomoc¢i unesrecenoj osobi

- pruziti prvu pomo¢ unesrec¢enoj osobi (boc¢ni polozaj, epilepticni napad, pomo¢ osobi koja je u stanju Soka,
pomoc¢ osobi koja ima napade panike...)

U suradnji s GDCK Vinkovci u nasoj skoli prezentirat ¢e se ucenicima kako pruziti prvu pomo¢ unesrecenoj
osobi i u€enici ¢e i sami vjezbom demonstrirati ste¢ena znanja.

Svoje steCene vjestine pokazivat ¢e drugim ucenicima na Satu razrednika.

- ukljucivanje u¢enika u humanitarni rad i volontiranje u Socijalnoj samoposluzi u Vinkovcima (po potrebi,
1- 4 puta mjesecno)

2. Prosinac i sijeCanj ( 10 sati )

Humanitarna akcija — pomo¢ potrebitima
- organiziranje humanitarne akcije ,,Bozi¢ svima” u nasoj $koli i prikupljene pakete donirati GDCK Vinkovci

- pomagati Crvenom krizu Vinkovci u podjeli prikupljenih paketa potrebitima (rad na terenu) i na taj nacin
unaprijediti razinu socijalne svijesti i empatije

- ukljucivanje uc¢enika u humanitarni rad i volontiranje u Socijalnoj samoposluzi u Vinkovcima (po potrebi,
1- 4 puta mjesecno)

3. Veljaca i ozujak ( 10 sati)

Ovisnost
- upoznati ucenike sa Stetnim posljedicama svih vrsta ovisnosti

U suradnji s GDCK Vinkovci u naSoj Skoli bit ¢e odrzana prezentacija i radionica na temu ,,Ovisnost” te ¢e
ucenicima biti predstavljene razne ovisnosti — oni ¢e svoja znanja prenositi drugim u¢enicima na Satu
razrednika Prezentacijom u PowerPointu i nekim kvizovima

- ukljucivanje u¢enika u humanitarni rad i volontiranje u Socijalnoj samoposluzi u Vinkovcima (po potrebi,
1- 4 puta mjesecno)



4. travanja i svibanj ( 10 sati )

Dobrovoljno darivanje krvi u §koli (javni dogadaj)

- poticati ucenike, zaposlenike naSe Skole, ali i druge gradane na dobrovoljno darivanja krvi te razvijati u
njima humanost i Zelju za pomaganjem drugima te na taj nacin spasiti ljudske zivote

U nasoj skoli organizirat ¢emo u suradnji s GDCK Vinkoveci 1 Transfuzijskim odjelom KBC Osijek
dobrovoljno darivanje krvi koju ¢e mo¢i darivati svi punoljetni ucenici koji to Zele i ispunjavaju zdravstvene
uvjete, zaposlenici nase Skole, ali i Sira javnost.

- ukljucivanje ucenika u humanitarni rad i volontiranje u Socijalnoj samoposluzi u Vinkovcima (po potrebi,
1- 4 puta mjesecno)

Diseminacija projekta

Sve odradene aktivnosti bit ée vidljive na stranici Skole, na drustvenoj mrezi Facebook nase Skole, na
internetskim portalima (Novosti.hr, Vinkulja.hr, Gradski portal Cibalia.info)



PROJEKT ,,ZIVIMO ZDRAVO*

Razred:PRVI

Skolska godina: 2022./2023.

razvijati samopouzdanje i jednostavan sustav vrijednosti
uspostaviti medusobni odnos povjerenja i poStovanja

grupnirad
metoda pisane

Red. | Naziv nastavne cjeline (kompleksa) i tema / vjezbi Ishodi nastavne cjeline za u¢enike/ odgojno obrazovna Nastavne Nastavna Mijesto Broj sati
broj prema izvedbenom planu i programu ocekivanja metode i sredstva i izvodenja | nastave
sata metodicki oblici pomagala nastave
rada
1. | Upoznavanje s programom medusobno upoznati osobine drugih ucenika individualni rad | papir ucionica 1
program $to su upisali, podaci o ucenicima,ankete pazljivo slugati druge osobe grupni rad olovke
vjeronauka, fotografiranja,vodenje razrednog
albuma frontalni rad
individualni razgovori - roditelji, roditeljski sastanci
2.3. | Kuénirediizvadak iz Statuta upoznati se i prihvatiti svoja nova prava i obveze, frontalni rad pravilnici ucionica 2
moja Skolska prava i obveze donosenje samostalnih odluka; sudjelovati u rjeSavanju individualni rad
Izbor predstavnika razreda razrednih problema aktivno sudjelovati u donosenju
vijeée ucenika - Sto je to zajednickih odluka; razumjeti i raspraviti nacine
Pravilnik o ocjenjivanju; prikupiti ankete ocjenjivanja i vrednovanja
MT Gradanski odgoj C.4.1 Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice
4. | Moja prava i moje obveze kritickim razmisljanjem imenovati svoja prava i uskladiti individualni rad | prezentacija | ucionica 1
Napravimo razrednu listu prava i obveza s obvezama; biti spreman na kompromis i uvazavati grupnirad olovke
tuda prava; drzati se dogovorenih pravila razreda metoda pisane papiri
rijeci
MT Gradanski odgoj A.4.1. Aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava
MT Gradanski odgoj B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice
5. | Ja i mi (40 kreativni razrednik) upoznati se na nacin da se ucenici predstave u paru; individualni rad ucionica 1

MT Osobni i socijalni razvoj A.4.1.

Razvija sliku osebi

rijeci




Volim - ne volim - tko sam ja (42 kreativni

6. | razrednik) osvijestiti svoje kako pozitivne tako i negativne osobine, individualni rad | papiri ucionica
prihvatiti osobe oko sebe sa njihovim osobinama;
osobine sebe kao liénosti, osobine razvijati olovke
kojih se moZzemo, a kojih se ne moZemo odreci osjecaj samopouzdanja
MT Osobni i socijalni razvoj A.4.1. Razvija sliku osebi
MT Osobni i socijalni razvoj A.4.3. Razvija osobne potencijale
7. | Nas ugovor (53 kreativni razrednik) dogovoriti pravila rada razrednog odjela; biti odgovoran
prema dogovoru i osvijestiti vaznost odgovornosti za
primjenu dogovorenih pravila
MT Gradanski odgoj A.4.1. Aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava
PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA
8. | Obiljezimo Dan mira- moje drvo mira opisati i slijediti svijet mira i nenasilja tolerancije i individualni rad | papir ucionica
SloZimo nasSe parkove mira razumijevanja, postivati osjecaj individualnosti, grupni rad olovke
pismo mira - prevencija nasilja djelovati na osjecaju zajednistva, donosenje zajednickih boje
zakljucaka
MT Osobni i socijalni razvoj A.4.3. Razvija osobne potencijale
MT Zdravlje B.4.2 A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire
primjerene nacine oslobadanja od stresa
9. | Primjereno ponasanje primijeniti nenasilne metode u rjeSavanju problema, grupnirad papir ucionica
Prevencija nasilja u razlic¢itim okolnostima odoljeti pritisku vrSnjaka povezati sadrzaje individualni rad | olovke
zdravstveni kurikulum odgovornog ponasanja boje
prevencija nasilnickog ponasanja
10. | Primjereno ponasanje frontalni rad
Neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini analizirati neprimjerene pojavnosti individualni rad | papir ucionica
zdravstveni kurikulum (nekvalitetna/neprimjerena komunikacija, rad u paru olovke

prevencija nasilnickog ponasanja

stigmatizacija diskriminacija,omalovazavanje,vrijedanje)
iskazati empatiju prema vrinjacima i odraslima;

promovirati odgovorno ponasanje

MT Zdravlje B.4.1.C

Analizira vrste nasilja,moguénosti izbjegavanja sukoba i




MT Osobni i socijalni razvoj B.4.3
MT Osobni i socijalni razvoj C.4.1

nacine njihova nenasilnoga rjeSavanja
Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i

primjenjuje strategije samozastite

11. | Vukovar ne¢emo zaboraviti prisjetiti se teskih dana nase proslosti i ljudi koji su film ucionica
sudjelovali u njenom stvaranju; opisati odgovornost Skola
gradana u jacanju RH kao pravne drzave

MT Gradanski odgoj A.4.5. Promice prava nacionalnih manjina
Kako uciti

12. | Planirati ucenje nauciti da je ucenje vazna Zivotna vjestina i zasto frontalni rad prezentacija | ucionica

kako uciti nauciti kako napraviti plan ucenja i zasto je on vazan individualni rad

13. | Koncentracija i stil u¢enja prepoznati znacaj stalnog mjesta za ucenje frontalni rad prezentacija | ucionica

kako uciti stvoriti prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem individualni rad
poboljsanja koncentracije i motivacije

14. | UCiti manje - znati vise prepoznati znacaj ponavljanja, pravilnog pristupanja frontalni rad prezentacija | ucionica

kako uciti tekstu i zabiljeski u cilju paméenja naucenog gradiva individualni rad

15. | Trema, upornost, usporedba, vjera u sebe samostalno odrediti ciljeve; odabrati pristup ucenju frontalni rad prezentacija | ucionica

upoznaj profesora
kako uciti

prepoznati sebe kao vizualnog, auditivnog ili tjelesnog

tipa ucenika

individualni rad

MT UKU A.4/5.1. Upravljanje informacijama

MT UKU A.4/5.2. Primjena strategija uéenja i

rjeSavanje problema

MT UKU B.4/5.1. Planiranje

MT UKU B.4/5.3. Prilagodba uéenja

Ucenik samostalno trazi nove informacije iz

razlicitih izvora, transformira ih u novo

znanje i uspjesno primjenjuje pri

rjeSavanju problema

Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i
samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i
rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja

ucenik samostalno odreduje ciljeve, odabire

pristup u€enju te planira ucenje

Ucenik regulira svoje u¢enje mijenjajuéi prema potrebi
plan

ili pristup ucenju




MT UKU D.4/5.1. Fizicko okruzje uenja

Komunikacija (136 humane vrednote, 87, 88,89

Ucenik stvara prikladno fizicko okruZje za
ucenje s ciljem poboljsanja koncentracije i

motivacije

16. | prvi upoznati se s komunikacijom kao na¢inom ljudskog rad u paru prica - tekst | ucionica
ponasanja, problemima komunikcije i osnovnim
koraci) nacelima frontalni rad
dobrog komuniciranja; poboljsati svoju vjestinu slusanja
razmisliti $to Cini "dobro" a sto "lose" slusanje
prepoznati svoje osjecaje i osjecaje druge osobe u
17. | Izlazak iz sukoba (140 kreativni razrednik; 158 hum. | sukobu rad na tekstu ucionica
vrednote; 19 i 28 prvi koraci) osvijestiti Sto Zele postic¢i sukobom; dijalogom dodi do igra uloga
rjeSenja sukoba koje ¢e zadovoljiti obje strane
MT Osobni i socijalni razvoj A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem
18. | Pregovori u obitelji (143 kreativni razrednik) primijeniti novousvojene vjestine rjeSavanja sukoba na razgovor tekst prica ucionica
primjerima iz obiteljskog Zivota; osvijestiti ¢injenicu da rad u skupini
postoje razliCiti tipovi roditelja
MT Zdravlje B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju
MT Zdravlje B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima
MT Zdravlje B.4.1.C Analizira vrste nasilja,moguénosti izbjegavanja sukoba i
nacine njihova nenasilnoga rjeSavanja
ZIVIETI ZDRAVO
19. | Pravilna prehrana - prehrambeni stilovi obrazloZiti vaznost preuzimanja odgovornosti za individualni rad | olovke ucionica
zdravstveni kurikulum - Zivjeti zdravo vlastito zdravlje; procijeniti posljedice poremecaja grupni rad flomasteri
ravnoteZe u organizmu frontalni rad radni listovi
rasprava ppt
MT Zdravlje A.4.2.A razlikuje razlicite prehrambene stilove te
prepoznaje znakove poremecaja ravnoteze
u organizmu
20. | Nasa prehrana objektivno sagledati problem brze prehrane prosuditi frontalni rad anketa ucionica




doruckujemo li - Sto sve jedemo znacaj zdrave hrane objasniti koliko se brinemo o individualni rad | olovke
sastavimo zdravi jelovnik nasem zdravlju grupnirad papiri
MT Zdravlje A.4.2.B Prepoznaje vainost primjerene uporabe dodataka
prehrani
MT Zdravlje A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu godiSnjem dobu i
podneblju u svakodnevnome Zivotu
21. | Osobna higijena - utjecaj spolno prenosivih bolesti | objasniti cimbenike rizika za reproduktivno zdravlje; frontalni rad prozirnice ucionica
na reproduktivno zdravlje zastita od spolno prenosivih bolesti (pravilna grupnirad grafoskop
zdravstveni kurikulum - Zivjeti zdravo uporaba prezervativa)
MT Zdravlje A.4.1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivhom
zdravlju i vaznost odgovornoga spolnoga
ponasanja
MT Zdravlje A.4.3 Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene
okoline na oc¢uvanje zdravlja
22. | Mentalno zdravlje - nova skola - izazovi i odluke sastaviti pravila za dobre odnose u razredu; frontalni rad ucionica
koje donosimo uvazavati razlicitosti individualni rad
zdravstveni kurikulum - Zivjeti zdravo
Mentalno zdravlje - vrijednosti izbora Zivotnog
23. | stila donositi odgovorne odluke (prehrana, pusenje, spolno razgovor papiri ucionica
zdravstveni kurikulum - Zivjeti zdravo ponasanje) reorganizirati koriStenje sna i odmora (po individualnirad | olovke
potrebi); zauzeti se za sebe grupni rad flomasteri
MT Zdravlje B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju
MT Zdravlje B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima
Obiljezavanje blagdana
razlikovati i opisati nacine obiljezavanja Bozi¢nih
24. | Bozi¢ni blagdani-petarde blagdana grupni rad Skolska skola
nekad i sad i razumijeti ih, postivati tude misljenje, individualni rad | priredba

suosjecanje prema drugima; kreativno se izrazavati




25.

PREVENCIJA OVISNOSTI

Alkohol i droge - utjecaj na pojedinca,obitelj
i zajednicu

zdravstveni kurikulum - prevencija ovisnosti

prepoznati i povezati utjecaj alkohola i ostalih stredstava
ovisnosti na pojedinca, obitelj i zajednicu; prepoznati
rizike i posljedice sredstava ovisnosti na reproduktivno
zdravlje i njihovo koristenje tijekom trudnoce

povezati osobnu odgovornost s odgovornim

ponasanjem i brigom o zdravlju

frontalni rad

rad u paru

flomasteri

hameri

ucionica

26.

27.

MT Zdravlje B.4.3.

MT Zdravlje C.4.1.A

Zdrav za 5 - ovisnosti - prevencija ovisnosti

Alkohol (26, 29, 30 Zivotne vjestine)

Analizira uzroke i posljedice odredenih
rizicnih ponasanja i ovisnosti

Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola

i drugih psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja

alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima

obiljeZiti mjesec borbe protiv ovisnosti; utjecaj sredstava
ovisnosti na ljudsko tijelo i mozak

osvijestiti razloge zasto tinejderi uzimaju alkohol
prepoznati utjecaj alkohola na ljudsko tijelo i mozak
analizirati i objasniti uzroke, posljedice i opasnosti
konzumiranja alkohola

frontalni rad

razgovor

individualni rad

rad u skupini

ppt

prica

upitnik

ucionica

ucionica

28.

MT Zdravlje C.4.1.B

Pugenje (8, 10 Zivotne vjestine)

Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZzens

naglaskom na opasnosti koje su karakteristicne za mlade

osvijestiti razloge zasto tinejderi uzimaju cigarete
prepoznati utjecaj nikotina na ljudsko tijelo i mozak
analizirati i objasniti uzroke, posljedice i opasnosti

pusenja cigareta

individualni rad

rad u skupini

papiri
olovke

ucionica

29.

MT Zdravlje C.4.1.B

Rizicna ponasanja i posljedice na obrazovanje te
profesionalni razvoj i karijeru

zdravstveni kurikulum - prevencija ovisnosti

Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZens

naglaskom na opasnosti koje su karakteristicne za mlade

prepoznati rizike povezane s koristenjem sredstava
ovisnosti tijekom obrazovanja i profesionalne karijere,

izabrati strategije suoCavanja s problemom

frontalni rad
grupni rad

razgovor

ucionica




MT Zdravlje B.4.3.

SPOLNA/RODNA RAVNOPRAVNOST I
ODGOVORNO SPOLNO PONASANIJE

Analizira uzroke i posljedice odredenih

rizicnih ponasanja i ovisnosti

30. | Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno raspraviti vaznost donosenja autonomne i odgovorne razgovor papiri ucionica
31. | spolno ponasanje - zdravstveni kurikulum odluke o stupanju u spolne odnose; usporediti razlicite rad u paru olovke
Spolna/rodna ravnopravnost i stavove o spolnosti i uporabi zastite; raspraviti individualni rad | liste ucionica
odgovorno spolno ponasanje prednosti i nedostatke razli¢itih odluka o spolnoj nagovora
aktivnosti; objasniti rizike rane spolne aktivnosti s
obzirom na zarazu spolno prenosivim bolestima i
nezeljenu trudnodu; opisati djelovanje, prednosti i
nedostatke razli¢itih kontracepcijskih metoda;
predlozZiti nacine odupiranja vrSnjackim pritiscima;
obrazloZiti vaznost asertivnosti za odgovorno spolno
ponasanje; prepoznati, izreci i zastupati osobne granice
i potrebe u vezi
MT Gradanski odgoj A.4.4. Promice ravnopravnost spolova
Emocije i komunikacija u vezi - zdravstveni
32. | kurikulum raspraviti vaznost ravnopravnog komuniciranja u razgovor prezentacija | ucionica
Spolna/rodna ravnopravnost i partnerskom/prijateljskom odnosu; grupni rad papiri
odgovorno spolno ponasanje protumaciti pojam i vaznost intimnosti u vezi olovke
33. | Medijski prikaz spolnosti - zdravstveni kurikulum prepoznati vaznost kritickog promisljanja medijskih razgovor prezentacija | ucionica
Spolna/rodna ravnopravnost i poruka o spolnosti; prepoznati negativni utjecaj frontalni rad
odgovorno spolno ponasanje pornografije na videnje ljudske spolnosti grupnirad
MT Zdravlje A.4.1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivhom
zdravlju i vaznost odgovornoga spolnoga
ponasanja
34. | Dan sporta urediti vedro i veselo okruZzenje; pozitivan odnos prema individualni rad | uZe, vrece Skolsko
sportu; natjecateljski duh, ukljuciti se u zajednicko grupni rad dvoriste
druzenje rad u paru




35. | Prijatelji (72, 73 Zivotne vjestine) prepoznati znacaj prijatelja u nasem Zivotu; imenovati individualni rad | radni ucionica
bliske i manje bliske prijatelje rad u skupini materijali
36. | Obitelj (96, 98, 99 Zivotne vjestine) prepoznati i objasniti znacaj obitelji u naSem Zivotu individualni rad | radni ucionica
objasniti jesu li za sklapanje obitelji potrebni preduvjeti rad u skupini materijali
i koji
MT Osobni i socijalni razvoj A. 4.2 Upravlja svojim emocijama i ponasanjem
MT Osobni i socijalni razvoj A. 4.3 Razvija osobne potencijale
37. | Procjena svojih osobina (41 prvi koraci) konstruktivno evaluirati svoje ponasanje i ponasanje individualni rad | radni ucionica
drugih ucenika; biti odgovoran za svoje ponasanje rad u skupini materijali
MT Zdravlje B.4.2.B ObrazlaZze utjecaj zastitnih i riziénih ¢imbenika na
mentalno zdravlje
38. | Dolaze praznici - donosSenje planova za sudjelovati u zajednickom donosenju planova frontalni rad ucionica
praznike i narednu godinu iskazati sposobnost planiranja i postavljanja prioriteta grupni rad
SADRZAJI KOJI SU INTEGRIRANI U POSTOJECE SADRZAJE NASTAVNIH PREDMETA
SKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA, SATE RAZREDNIKA | PROJEKTE
TJELESNA AKTIVNOST
Individualni program tjelesnog vjezbanja sastaviti individualni program jedne tjelovjezbene profesor
aktivnosti tjelesne i
Suvremene tjelovjezbene aktivnosti (ekstremni opisati dobrobiti, osobne tjelesne moguénosti i moguée zdravstvene
sportovi) opasnosti pri bavljenju suvremenim tjelovjezbenim kulture
aktivnostima (ekstremnim sportovima)
MENTALNO ZDRAVLJE SKOLA, JA | OKOLINA
Sudjelujemo u Zivotu nove Skole vrednovati osobni izbor iz perspektive zdravlja razrednik

Dobri odnosi u novoj zajednici
Donosenje odgovornih odluka

procijeniti vrijednost izbora svog Zivotnog stila s
obzirom na zdravlje i osobnu dobrobit




ZIVIM ZDRAVO

PRVA POMOC
Osnovni zahvati prve pomodi

procijeniti opasnosti za zdravlje vezane uz specificnost

zanimanja za koje se Skoluje

primijeniti mjere sigurnosti na/pri (prakti¢cnom) radu
demonstrirati osnovne zahvate prve pomodi koji mogu

spasiti Zivot ugrozenoj osobi

profesor biologije

profesor biologije



Razred:DRUGI

Skolska godina: 2022./2023.

Red. | Naziv nastavne cjeline (kompleksa) i tema / vjezbi Ishodi nastavne cjeline za ucenike Nastavne metode Nastavna Mijesto Broj sati
broj prema izvedbenom planu i programu i metodicki oblici sredstva i izvodenja | nastave
sata rada pomagala nastave
sudjelovati u donoSenju odluka, prihvacati tude
1. | Upoznavnje s programom misljenje frontalni rad ucionica 1
Pravilnik o ocjenjivanju
2. | Uspjeh u 1.razredu - statisitika zajednicki izraditi izvjestaj; razmotriti Sto se moglo grupni rad hameri ucionica 1
vodenje razrednog albuma bolje uciniti i kako popraviti uspjeh boje
3. | Kako zapoceti razgovor (9 socijalne vjestine) uvidjeti koliko je vazno znati zapoceti razgovor s frontalni rad tekst ucionica 1
poznatom ili nepoznatom osobom; uoditi i pokazati
razliku rad u skupini prica
izmedu primjerenih i neprimjerenih nacina zapocinjanja
razgovora
MT osr A.4.1. Razvija sliku o sebi
4. | Asertivna komunikacija objasniti znacaj dobre komunikacije; uoditi vaznost frontalni rad prezentacija | ucionica 1
komunikacije u Zivotu; $to znaci biti dobar komunikolog | rad u skupini
MT osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem
5. | Vjezbe komunikacije kako dobro i razumljivo komunicirati; smetnje u rad u skupini papiri ucionica 1
komunikcijskom kanalu koje dovode do
nerazumijevanja olovke
MT osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
ZIVIETI ZDRAVO
6. | Dodaci prehrani interpretirati prikupljene informacije o zdravlju i frontalni rad papir ucionica 1
bolestima te razli¢itim pristupima zdravstvenoj kulturi; individualni rad olovka
procijeniti izbor Zivotnog stila s obzirom na zdravlje i grupni rad flomasteri

osobnu dobrobit

MT Zdravlje A.4.2.B.

Prepoznaje vaznost primjene uporabe dodataka
prehrani




7. | Zastita reproduktivnog zdravlja objasniti znanstveni stav o uporabi kontracepcije; frontalni rad papiri ucionica
objasniti potrebu redovitih ginekoloskih pregleda; grupni rad olovke
obrazloZiti potrebu otvorenog komuniciranja o individualni rad ppt
spolnosti sa zdravstvenim radnikom
MT Zdravlje A.4.1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i
vaznost odgovornoga spolnoga ponasanja
8. | Memoaids - asertivno ponasanje odrzati sadasnju nisku prevalenciju grupnirad olovke ucionica
HIV infekcije medu adolescentima individualni rad papiri
frontalni rad flomasteri
9. | Memoaids - upotreba prezervativa povecati uporabu prezervativa medu spolno razgovor folije ucionica
aktivnim adolescentima rad na tekstu grafoskop
prakticni rad prezervativi
10. | Memoaids - oboljeli od AIDS-a odnos ljudi prema oboljelima, prihvacanje ili odbijanje;
(48 i 56 Zivotne vjestine)
MT Zdravlje A.4.1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i
vaznost odgovornoga spolnoga ponasanja
MT Zdravlje B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge
Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornog
MT Zdravlje B.4.2.D ponasanja
11. | Posljedice uzimanja lijekova i drugih sredstava objasniti pravilnu uporabu lijekova; opisati djelovanje frontalni rad olovke ucionica
na mentalno zdravlje pojedinih supstanci na mozak i druge organe grupnirad papiri
sastaviti listu Stetnih posljedica uzimanja lijekova i individualni rad
drugih sredstava ovisnosti (duhan, alkohol, kladenje,
kockanje)
Pravilno tumacdi upute o lijeku i procjenjuje
MT Zdravlje C.4.1.C relevantnost
zdravstvene informacije
12. | Slobodno vrijeme ukazati na znacaj kreativnog provodenja slobodnog razgovor papiri ucionica
vremena grupni rad hameri

MT osr C.4.2.

Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces




PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

drusStvene odgovornosti

13. | Neprimjerene pojavnosti u 3koli i okolini analizirati neprimjerene pojavnosti frontalni rad papiri ucionica
(nekvalitena/neprimjerena komunikacija, stigmatizacija | grupni rad flomasteri
diskriminacija, omalovazavanje, vrijedanje);

14. | Kultura $kole promovirati odgovorno ponasanje; frontalni rad papiri ucionica
ponasati se u skladu s pozitivnom kulturom skole grupni rad olovke

individualni rad
MT osr C.4.3. Prihvaéa drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi
drustvu

15. | BoZiéni blagdani kreirati blagdanski ugodaj, sudjelovati u obiljezavanju Skolska mikrofon skola
blagdana; ucenici ¢e se u Skoli osjecati veselo i
opusteno priredba kulise

PREVENCIJA OVISNOSTI

16. | Kockanje i kladenje adolescenata, mladih raspraviti mogucnost dobitaka u igrama na srecu; frontalni rad radni ucionica
analizirati osnovne marketinske pristupe i strategije grupni rad listovi
u promoviranju kockanja i kladenja; individualni rad novcici
opisati Stetne posljedice kockanja i kladenja; razgovor
istraZiti posljedice kockanja i kladenja na temelju
dostupnih informacija

17. | Zdrav za 5 ovisnosti o internetu prepoznati ovisnosti o internetu; koje sve opasnosti frontalni rad
vrebaju na internetu; kako postupiti u problemati¢nim razgovor prezentacija | ucionica
situacijama

18. | Utjecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava prepoznati cimbenike koji poti¢u ovisni¢ka ponasanja; frontalni rad ilustracije ucionica

ovisnosti primijeniti"korake "rjeSavanja problema u donosenju grupni rad casopisi
odgovornih odluka; opisati nacine na koje se moze individualni rad
oduprijeti pritisku vrSnjaka (okoline,medija)

MT osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje




MT Zdravlje B.4.3.

Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja
i ovisnosti

19. | Kako uvjeriti nekoga shvatiti da su pokusaji uvjeravanja druge osobe da frontalni rad prica ucionica
(31 socijalne vjestine) postupi ispravno korektni i pozitivni rad u skupini
20. | Pritisak vrdnjaka koristiti se pregovaranjem kako kako bi izasli na kraj s rad u skupini ucionica
(88 socijalne vjestine) pritiskom vrsnjaka u vezi s neprimjerenim ponasanjem igra uloga
(uzimanje droga, nasilno ponasanje)
21. | Kako se oduprijeti loS§im nagovorima nauciti kako ser oduprijeti nagovoru vrinjaka na frontalni rad ucionica
(100 humane vrednote) neprihvatljiva ponasanja (konzumiranje droga) rad u skupini
MT ikt B.4.1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim
osobama u sigurnome digitalnom okruzju
22. | Obiljezimo Valentinovo podsjetiti se za Sto je zasluzan sv.Valentin; razumjeti individualni rad ljubavna ucionica
liepotu ljubavne poezije razgovor poezija
samostalan rad
uociti posljedice nasilnickog ponasanja; ispitati i
23. | Nasilno ponasanje - film postaviti frontalni rad film ucionica
papiri
24. pravilan stav spram nasilnickog ponasanja rad u skupini olovke
25. | Nasilje poznavati i menovati definiciju nasilja i vrsta nasilja; razgovor anketni ucionica
(131, 132 zZivotne vjestine) kako postupiti u slu¢aju nasilja individualni rad listi¢
Uvida posljedice svojih i tudih
MT osr B.4.1. stavova/postupaka/izbora
MT osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
SPOLNA/RODNA RAVNOPRAVNOST |
ODGOVORNO SPOLNO PONASANJE
26. | Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno raspraviti mitove (netoc¢ne predodzbe) i ¢injenice o frontalni rad kartice ucionica
27. | spolno ponasanje spolno prenosivim bolestima; obrazloziti vaznost grupnirad uloga
odgovornog spolnog ponasanjai uporabe zastite; individualni rad radni




28.
29.

Spolno/rodno nasilje i nasilje u vezama

povedati vjestinu komuniciranja o spolnosti i
odgovornom

spolnom ponasanju; asertivno komunicirati odluke
vezane uz vlastitu spolnost; raspraviti moguce
poteskoce u komunikaciji o spolnosti i odgovornom
spolnom ponasanju

prepoznati razli¢ite oblike rodno uvjetovanog nasilja;
nauciti kako pomoci sebi u slucaju izloZzenosti rodno
uvjetovanom nasilju; prepoznati nacine pomoci
drugima koji su izloZeni rodno uvjetovanom nasilju
prepoznati obiljezja nasilne veze; definirati razlicite
oblike i moguce posljedice nasilnoga seksualnog
ponasanja; prepoznati situacije u kojima postoji rizik
spolne viktimizacije; objasniti vezu izmedu nedostatka
samopostovanja i rizika spolne viktimizacije;

navesti moguce posljedice spolnog nasilja;

potraziti i dobiti pomoc u slucaju izloZzenosti spolnom
nasilju; pruZiti podrsku vrsnjacima koji su prozivjeli
seksualno nasilje;

frontalni rad

grupni rad

individualni rad
rad u paru
igre uloga

listovi

kartice

uloga

radni

listovi

ucionica

30.

MT Zdravlje A.4.1.

MT Zdravlje B.4.2.C

MT Zdravlje B.4.2.D

Neugodna situacija

(117 socijalne vjestine)

Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i
vaznost odgovornoga spolnoga ponasanja

Razvija osobne potencijale i socijalne uloge
Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornog
ponasanja

nauciti kako pozitivno reagirati u neugodnim
situacijama

igra uloga

ucionica

31.

MT osr B.4.1.

Kako reagirati na optuzbu
(142 socijalne vjestine)

Uvida posljedice svojih i tudih
stavova/postupaka/izbora

nauciti kontrolirati svoje emocije; pronaci rjesenje na

miran nacin

frontalni rad

igra uloga

prica
radni

listovi

ucionica

MT osr B.4.3.

Preuzima odgovornost za svoje ponasanje




32. | Slikanje prstima osvijestiti povezanost glazbe i slike; iskusiti novi nacin rad u skupini papir ucionica
(153 kreativni razrednik) slikanja; razvijati samopouzdanje u slikanju; vodene
suradnicko djelovanje u skupini boje
MT Zdravlje B.4.2.B ObrazlaZe utjecaj zastitinih i rizicnih ¢imbenika na
mentalno zdravlje
33. | Prioriteti nauciti odrediti prioritet aktivnosti i postupati u frontalni rad prica ucionica
34. | (178 182 socijalne vjestine) skladu s time; uvidjeti nuznost odredivanja prioriteta razgovor
bolje organizirati i obavljati svoje obaveze i zadace igra uloga
35. | Potrebe i prioriteti Mathari Valley stanovnistva utvrditi potrebe ljudi i poslagati ih po znacaju; kako rad u skupini prica ucionica
36. | (102 103 Zivotne vjestine; 70 humane vrednote) zadovoljiti svoje potrebe; voditi ratuna o potrebama individualni rad ilustracija
drugih ljudi papir
olovke
MT goo A.4.3. Promice ljudska prava
MT osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti
MT osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni
identitet u odnosu na druge kulture
MT odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu
Zivota
37. | Antonio i Ali ispitati vlastite predodzbe o osobama iz drugih kultura, | rad u skupini ucionica

(66 svi razliciti svi jednaki)

drustvenih skupina; shvatiti kako nase predodzbe
utjecu na docek osoba koje dolaze iz drugih kultura

MT goo A.4.5.

Promice prava nacionalnih manjina




SADRZAJI KOJI SU INTEGRIRANI U POSTOJECE SADRZAJE NASTAVNIH PREDMETA
SKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA, SATE RAZREDNIKA | PROJEKTE

TJELESNA AKTIVNOST

Zakonitosti razvoja i odrzavanja funkcionalnih opisati vaznost razvoja i odrzavanja funkcionalnih

sposobnosti i snage sposobnosti i snage i fizioloSke procese prilikom

Temelji fiziologije misi¢nih napora misi¢nih napora

Metode oporavka nakon pojacanih tjelesnih i primijeniti metode oporavka nakon pojacanih

umnih napora tjelesnih i umnih napora

Aktivno provodenje slobodnog vremena usporediti razli¢ite nacine provodenja slobodnog vremena;
napisati plan provodenja slobodnog vremena;
primijeniti zdrav stil Zivljenja

MENTALNO ZDRAVLUIE

Zivéana stanica i sinapsa objasniti utjecaj alkohola i droga na Ziv€ano tkivo;

MozZdano deblo i mali mozak objasniti djelovanje alkohola na stanice malog mozga

Pojam i metode ucenja nabrojati vrste socijalnog ucenja

objasniti na primjerima ucenje po modelu



Razred:DRUGI

Skolska godina: 2022./2023.

Red. | Naziv nastavne cjeline (kompleksa) i tema / vjezbi Ishodi nastavne cjeline za ucenike Nastavne metode Nastavna Mijesto Broj sati
broj prema izvedbenom planu i programu i metodicki oblici sredstva i izvodenja | nastave
sata rada pomagala nastave
sudjelovati u donosenju odluka, prihvacati tude
1. | Upoznavnje s programom misljenje frontalni rad ucionica 1
Pravilnik o ocjenjivanju
2. | Uspjeh u 1.razredu - statisitika zajednicki izraditi izvjestaj; razmotriti Sto se moglo grupni rad hameri ucionica 1
vodenje razrednog albuma bolje uciniti i kako popraviti uspjeh boje
3. | Kako zapoceti razgovor (9 socijalne vjestine) uvidjeti koliko je vazno znati zapoceti razgovor s frontalni rad tekst ucionica 1
poznatom ili nepoznatom osobom; uociti i pokazati
razliku rad u skupini prica
izmedu primjerenih i neprimjerenih nacina zapocinjanja
razgovora
MT osr A.5.1. Razvija sliku o sebi
4. | Asertivna komunikacija objasniti znacaj dobre komunikacije; uociti vaznost frontalni rad prezentacija | ucionica 1
komunikacije u Zivotu; Sto znadi biti dobar komunikolog | rad u skupini
MT osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem
5. | Vjezbe komunikacije kako dobro i razumljivo komunicirati; smetnje u rad u skupini papiri ucionica 1
komunikcijskom kanalu koje dovode do
nerazumijevanja olovke
MT osr A.5.3. Razvija svoje potencijale
MT Zdravlje B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja
komunikacijskih vjestina i njihove primjene u
svakodnevnome Zivotu
ZIVIETI ZDRAVO
6. | Dodaci prehrani interpretirati prikupljene informacije o zdravlju i frontalni rad papir ucionica 1
bolestima te razli¢itim pristupima zdravstvenoj kulturi; individualni rad olovka
procijeniti izbor Zivotnog stila s obzirom na zdravlje i grupni rad flomasteri

osobnu dobrobit




MT Zdravlje A.5.2.

Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji
podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajucu
tjelesnu aktivnost

7. | Zastita reproduktivnog zdravlja objasniti znanstveni stav o uporabi kontracepcije; frontalni rad papiri ucionica
objasniti potrebu redovitih ginekoloskih pregleda; grupnirad olovke
obrazloZiti potrebu otvorenog komuniciranja o individualni rad ppt
spolnosti sa zdravstvenim radnikom
MT Zdravlje A.5.1. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje
i razumije vaznost redovitih lijecnickih pregleda
8. | Memaoaids - asertivno ponasanje odrzati sadasnju nisku prevalenciju grupni rad olovke ucionica
HIV infekcije medu adolescentima individualni rad papiri
frontalni rad flomasteri
9. | Memoaids - upotreba prezervativa povedati uporabu prezervativa medu spolno razgovor folije ucionica
aktivnim adolescentima rad na tekstu grafoskop
prakticni rad prezervativi
10. | Memoaids - oboljeli od AIDS-a odnos ljudi prema oboljelima, prihvacanje ili odbijanje;
(4856 Zivotne vjestine)
MT Zdravlje A.5.1. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje
i razumije vaznost redovitih lije¢nickih pregleda
11. | Posljedice uzimanja lijekova i drugih sredstava objasniti pravilnu uporabu lijekova; opisati djelovanje frontalni rad olovke ucionica
na mentalno zdravlje pojedinih supstanci na mozak i druge organe grupni rad papiri
sastaviti listu Stetnih posljedica uzimanja lijekova i individualni rad
drugih sredstava ovisnosti (duhan, alkohol, kladenje,
kockanje)
MT Zdravlje B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za
mentalno i socijalno zdravlje
12. | Slobodno vrijeme ukazati na znacaj kreativnog provodenja slobodnog razgovor papiri ucionica
vremena grupni rad hameri

MT osr C.5.2.

Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi




PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

13. | Neprimjerene pojavnosti u 3koli i okolini analizirati neprimjerene pojavnosti frontalni rad papiri ucionica
(nekvalitena/neprimjerena komunikacija, stigmatizacija | grupnirad flomasteri
diskriminacija, omalovazavanje, vrijedanje);

14. | Kultura $kole promovirati odgovorno ponasanje; frontalni rad papiri ucionica
ponasati se u skladu s pozitivnom kulturom Skole grupnirad olovke

individualni rad
MT osr C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno

15. | BoZiéni blagdani kreirati blagdanski ugodaj, sudjelovati u obiljezavanju Skolska mikrofon skola

blagdana; ucenici ¢e se u Skoli osjecati veselo i opusteno | priredba kulise
PREVENCIJA OVISNOSTI

16. | Kockanje i kladenje adolescenata, mladih raspraviti mogucnost dobitaka u igrama na srecu; frontalni rad radni ucionica
analizirati osnovne marketinske pristupe i strategije grupni rad listovi
u promoviranju kockanja i kladenja; individualni rad novcici
opisati Stetne posljedice kockanja i kladenja; razgovor
istraziti posljedice kockanja i kladenja na temelju
dostupnih informacija

17. | Zdrav za 5 ovisnosti o internetu prepoznati ovisnosti o internetu; koje sve opasnosti frontalni rad
vrebaju na internetu; kako postupiti u problemati¢nim razgovor prezentacija | ucionica
situacijama

18. | Utjecaj medija i vrsnjaka na koristenje sredstava prepoznati ¢imbenike koji poti¢u ovisni¢ka ponasanja; frontalni rad ilustracije ucionica

ovisnosti primijeniti"korake "rjeSavanja problema u donosenju grupnirad Casopisi
odgovornih odluka; opisati nacine na koje se moze individualni rad
oduprijeti pritisku vrSnjaka (okoline,medija)
MT osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
MT Zdravlje B.5.2.B Obrazlaze vaznost odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka
19. | Kako uvijeriti nekoga shvatiti da su pokusaji uvjeravanja druge osobe da frontalni rad prica ucionica

(31 socijalne vjestine)

postupi ispravno korektni i pozitivni

rad u skupini




20. | Pritisak vrsnjaka koristiti se pregovaranjem kako kako bi izasli na kraj s rad u skupini ucionica
(88 socijalne vjestine) pritiskom vrSnjaka u vezi s neprimjerenim ponasanjem igra uloga
(uzimanje droga, nasilno ponasanje)
21. | Kako se oduprijeti losSim nagovorima nauciti kako ser oduprijeti nagovoru vrinjaka na frontalni rad ucionica
(100 humane vrednote) neprihvatljiva ponasanja (konzumiranje droga) rad u skupini
MT ikt B.5.1. Ucenik samostalno komunicira u digitalnom okruzju
MT ikt B.5.2. Ucenik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim
osobama u digitalnom okruzju
22. | Obiljezimo Valentinovo podsjetiti se za Sto je zasluzan sv.Valentin; razumjeti individualni rad ljubavna ucionica
liepotu ljubavne poezije razgovor poezija
samostalan rad
uociti posljedice nasilnickog ponasanja; ispitati i
23. | Nasilno ponasanje - film postaviti frontalni rad film ucionica
papiri
24. pravilan stav spram nasilnickog ponasanja rad u skupini olovke
25. | Nasilje poznavati i menovati definiciju nasilja i vrsta nasilja; razgovor anketni ucionica
(131, 132 Zivotne vjestine) kako postupiti u slu¢aju nasilja individualni rad listi¢
Uvida posljedice svojih i tudih
MT osr B.5.1. stavova/postupaka/izbora
MT osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
SPOLNA/RODNA RAVNOPRAVNOST |
ODGOVORNO SPOLNO PONASANJE
26. | Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno raspraviti mitove (neto¢ne predodzbe) i ¢injenice o frontalni rad kartice ucionica
27. | spolno ponasanje spolno prenosivim bolestima; obrazloZiti vaznost grupni rad uloga
odgovornog spolnog ponasanja i uporabe zastite; individualni rad radni
povecati vjestinu komuniciranja o spolnosti i
odgovornom listovi

spolnom ponasanju; asertivno komunicirati odluke
vezane uz vlastitu spolnost; raspraviti moguce
poteskocée u komunikaciji o spolnosti i odgovornom




28.
29.

Spolno/rodno nasilje i nasilje u vezama

spolnom ponasanju

prepoznati razli¢ite oblike rodno uvjetovanog nasilja;
nauciti kako pomoci sebi u slucaju izloZzenosti rodno
uvjetovanom nasilju; prepoznati nacine pomoci
drugima koji su izloZeni rodno uvjetovanom nasilju
prepoznati obiljezja nasilne veze; definirati razli¢ite
oblike i moguce posljedice nasilnoga seksualnog
ponasanja; prepoznati situacije u kojima postoji rizik
spolne viktimizacije; objasniti vezu izmedu nedostatka
samopostovanja i rizika spolne viktimizacije;

navesti moguce posljedice spolnog nasilja;

potraziti i dobiti pomoc u slucaju izloZzenosti spolnom
nasilju; pruZiti podrsku vrsnjacima koji su prozivjeli

seksualno nasilje;

frontalni rad

grupnirad

individualni rad
rad u paru
igre uloga

kartice

uloga

radni

listovi

ucionica

30.

MT Zdravlje A.5.1.

MT Zdravlje A.5.3.

MT Zdravlje B.5.2.B

Neugodna situacija

(117 socijalne vjestine)

Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje
i

razumije vaznost redovitih lije¢nickih pregleda
Razumije vaznost viSedimenzionalnog modela zdravlja

ObrazlaZze vaznost odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka

nauciti kako pozitivno reagirati u neugodnim
situacijama

igra uloga

ucionica

31.

MT osr B.5.1.

Kako reagirati na optuzbu
(142 socijalne vjestine)

Uvida posljedice svojih i tudih
stavova/postupaka/izbora

nauciti kontrolirati svoje emocije; pronaci rjeSenje na

miran nacin

frontalni rad

igra uloga

prica
radni

listovi

ucionica

32.

MT osr B.5.3.

Slikanje prstima
(153 kreativni razrednik)

Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

osvijestiti povezanost glazbe i slike; iskusiti novi nacin
slikanja; razvijati samopouzdanje u slikanju;
suradnicko djelovanje u skupini

rad u skupini

papir
vodene

boje

ucionica




MT Zdravlje B.5.2.B

ObrazlaZe vaznost odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka

33. | Prioriteti nauciti odrediti prioritet aktivnosti i postupati u frontalni rad prica ucionica
34. | (1781 182 socijalne vjestine) skladu s time; uvidjeti nuznost odredivanja prioriteta razgovor
bolje organizirati i obavljati svoje obaveze i zadace igra uloga
MT osr C.5.1. Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s ugrozZavajucim
situacijama koristedi se prilagodenim strategijama
samozastite
35. | Potrebe i prioriteti Mathari Valley stanovnistva utvrditi potrebe ljudi i poslagati ih po znacaju; kako rad u skupini prica ucionica
36. | (102 103 Zivotne vjestine; 70 humane vrednote) zadovoljiti svoje potrebe; voditi ratuna o potrebama individualni rad ilustracija
drugih ljudi papir
olovke
MT goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici
Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih
MT osr C.5.2. propisa
te drustvenih pravila i normi
MT odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota
s utjecajem na okolis i ljude
37. | Antonio i Ali ispitati vlastite predodzbe o osobama iz drugih kultura, rad u skupini ucionica

(66 svi razliciti svi jednaki)

drustvenih skupina; shvatiti kako nase predodzbe

utjeCu na docek osoba koje dolaze iz drugih kultura

SADRZAJI KOJI SU INTEGRIRANI U POSTOJECE SADRZAJE NASTAVNIH PREDMETA
SKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA, SATE RAZREDNIKA | PROJEKTE

TJELESNA AKTIVNOST

Zakonitosti razvoja i odrzavanja funkcionalnih
sposobnosti i snage

Temel;ji fiziologije miSi¢nih napora

Metode oporavka nakon pojacanih tjelesnih i

umnih napora

opisati vaznost razvoja i odrzavanja funkcionalnih
sposobnosti i snage i fizioloSke procese prilikom
misi¢nih napora

primijeniti metode oporavka nakon pojacanih

tjelesnih i umnih napora




Aktivno provodenje slobodnog vremena

MENTALNO ZDRAVUIE

Zivéana stanica i sinapsa

Mozdano deblo i mali mozak

Pojam i metode ucenja

Razred:TRECI

usporediti razli¢ite nacine provodenja slobodnog vremena;
napisati plan provodenja slobodnog vremena;

primijeniti zdrav stil Zivljenja

objasniti utjecaj alkohola i droga na Ziv€ano tkivo;
objasniti djelovanje alkohola na stanice malog mozga
nabrojati vrste socijalnog ucenja

objasniti na primjerima ucenje po modelu

Skolska godina:

Red. | Naziv nastavne cjeline (kompleksa) i tema / vjezbi Ishodi nastavne cjeline za ucenike Nastavne metode | Nastavna Mjesto Broj sati
broj prema izvedbenom planu i programu i metodicki oblici | sredstvai | izvodenja | nastave
sata rada pomagala nastave
1. | Uvodni sat - nastavljamo s programom sudjelovati u razrednim odlukama grupnirad ucionica 1
frontalni rad
ZIVIETI ZDRAVO
2. | Pravilna prehrana tijekom pojacanih tjelesnih usporediti razli¢ite interpretacije i percepcije zdravlja sa
i umnih napora zdravstvenim problemima; povezati rizike frontalni rad papiri ucionica 1
razlicitih izvora (prehrana, higijena, pusenje AIDS...) individualni rad olovke
razgovor
3. | Donosenje Zivotnih odluka u razli¢itim Zivotnim donositi odgovorne odluke o zdravlju, skolovanju, frontalni rad radni ucionica 1
situacijama radu, ponasanju... igra uloga listovi
flomasteri

MT Zdravlje A.5.2.

Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji
podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajucu
tjelesnu




aktivnost

4. | Prvi dojmovi usporediti kako ljudi razli¢ito stvaraju prve dojmove o individualni rad slike iz ucionica
(86 svi razliciti svi jednaki) drugim ljudima; istraziti kako proslo iskustvo utjece na rad u skupini Casopisa
prvi dojam i kako prvi dojam utjece na nase ponasanje papiri
prema drugima olovke
5. | Tko dolazi na veceru analizirati poruke koje primamo od obitelji vezane uz frontalni rad kartice s ucionica
(91 svi razliciti svi jednaki) osobe iz drugih kultura; analizirati vrijednosti tih poruka | igra uloga ulogama
uloga obitelji u nasljedivanju drustvenih vrijednosti
MT osr B.5.3 Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
6. | Etikete osvijestiti kako nase ponasanje djeluje na druge rad u skupini naljepnice | ucionica
s
(112 svi razliciti svi jednaki) raspraviti o u€incima stereeotipiziranja ljudi osobinama
7. | Pravljenje vijesti iskusiti izvjeStavanje o dogadaju; razumjeti kako rad u skupini tablica ucionica
(124 svi razliciti svi jednaki) izvjeStavanje mozZe postati pristrano; postati svjesni olovke
koliko nasa percepcija mozZe biti iskrivljena
MT osr C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno
objektivno vrednovati misljenja; vidjeti dvije strane
8. | Vecernje vijesti - problemi u drustvu osamljenost | jednog individualni rad radni ucionica
(77 humane vrednote) otudenje problema; uociti opasnost od stereotipa; medusobno listovi
pomagati jedni drugima u rjeSavanju problema papir
olovke
9. | Planiranje buducnosti planirati svoju buduénost (obitelj, izbor zanimanja...) frontalni rad radni ucionica
individualni rad listovi
grupni rad flomasteri
PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA
11. | Prevencija nasilja i nasilnickih ponasanja u analizirati pojavnosti u Skoli i izvan nje; ocijeniti stupanj individualni rad papiri ucionica
razli¢itim okolnostima - u vezi, sportu usvojenosti Zivotnih vjestina rad u skupinama | olovke




12. | Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini djelovati u skladu s naucenim; primijeniti nenasilnu individualni rad fotografije | ucionica
komunikaciju rad u paru hamer
flomasteri
MT osr B.5.3 Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
13. | Nasilje oko nas - anketa, izradimo spot suosjecati s djecom zlostavljanom od strane vrinjaka; rad u paru flomasteri | ucionica
analizirati povredu ljudskih prava, zauzeti stav protiv rad u skupini papiri
nasilja; prepoznati kada smo objekt, a kada izvor nasilja hameri
iskusiti kako je biti dio ve¢ine odnosno manjine
MT ikt B.5.1 Ucenik samostalno komunicira u digitalnome okruzju
MT ikt D.5.3. Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava
stvara i dijeli nove ideje i uratke s pomocu IKT-a
14. | Reklamiranje nasih prava ucenici ¢e kroz umjetnic¢ku radionicu promicati i tumaciti | rad u skupini flomasteri | ucionica
(76 Prvi koraci) svoja prava rad u paru papiri
MT goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava
15. | Moje djetinjstvo nauciti da je svatko odrastao na drugaciji nacin, shvatiti rad u skupini papiri ucionica
drustvene i gospodarske razli¢itosti koje obiljezavaju
(131§ 133 svi razliciti svi jednaki) svaku frontalni rad olovke
Prepoznaj svoju jabuku osobu ili drustvo, suosjecati prema drugim kulturama, individualni rad jabuke
(69 prvi koraci) kriticki pristupati vlastitoj povijesti
Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu
MT osr C.5.4. na
multi kulturalni svijet
16. | Samopouzdanje ukljuciti se u kreirane i strukturirane aktivnosti, razvijati individualni rad papiri ucionica
(46 kreativni razrednik i priprema) osjecaj odgovornosti za svoje postupke, shvatiti pojam rad u skupini olovke
socijalne isklju¢enosti i marginaliziranosti
MT Zdravlje B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost
za mentalno i socijalno zdravlje
PREVENCIJA OVISNOSTI
17. | Alkohol i promet prepoznati rizike s kojima se suocavaju mladi vozaci frontalni rad ilustracije ucionica
(motociklizam, automobilizam); navesti rizike i individualni rad filmovi




posljedice koriStenja alkohola i droga u prometu;
oduprijeti se pozivu alkoholiziranog vozaca na voznju
ponasati se odgovorno u rizi¢nim situacijama

(npr. na maturalnom putovanju)

rad u skupini

MT Zdravlje C.5.1.A

MT Zdravlje C.5.1.B

Prepoznaje rizike s kojima se susre¢u mladi vozadi
automobila i motocikla

Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizicne
situacije

i izbjegava ih
18. | Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i prepoznati utjecaj i posljedice koriStenja sredstava koja frontalni rad papiri ucionica
profesionalni Zivot te karijeru izazivaju ovisnost na profesionalnu karijeru; individualni rad olovke
obrazloziti vaznost osobne odgovornosti u drustveno rad u skupini hameri
odgovornom ponasanju prema uzoj i Siroj okolini; flomasteri
analizirati riziCne situacije; primijeniti uspjesne
pregovaracke vjestine u rizinim situacijama; zauzeti se
za
sebe
Identificira i povezuje razliCite rizike za zdravlje i
MT Zdravlje C.5.2.A najcesée
kroni¢ne zdravstvene smetnje te objasnjava postupke
samopomoci/pomodi
19. | Valentinovo - Dan zaljubljenih podsjetiti se za Sto je zasluZan sv.Valentin razumjeti individualni rad ljubavna ucionica
ljepotu ljubavne poezije razgovor poezija
SPOLNA/RODNA RAVNOPRAVNOST |
ODGOVORNO SPOLNO PONASANJE
20. | Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno raspraviti nacine i mogucnosti odgovornog ponasanja u frontalni rad olovke ucionica
spolno ponasanje rizicnim situacijama; promicati planiranje odgovornog rad u grupi papiri
spolnog ponasanja; utvrditi temeljna znanja o
spolno prenosivim bolestima
MT goo A.5.1 Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava
21. | Brak roditeljstvo i obitelj definirati odgovorno roditeljstvo; usporediti medicinska | frontalni rad papiri ucionica
religijska i feministicka stajaliSta o prekidu trudnoce individualni rad olovke




opisati suvremene promjene vezane uz brak (kasnije rad u grupi flomasteri
stupanje u brak, porast rastava, kontroverze vezane hameri
uz istospolni brak) i obitelj (razliciti tipovi obitelji)
22. | Onaneradi usmjeriti pozornost na diskriminaciju Zena i potaknuti ih | frontalni rad prica ucionica
23. | (108 prvi koraci) da se suprotstave diskriminaciji razgovor
24. | Stereotipi o spolnosti,spolno zdravlje i spolna raspraviti stereotipe i drustvena ocekivanja vezana uz frontalni rad ilustracije ucionica
prava spolnost; definirati pojam spolnog zdravlja rad u grupi ppt
razgovor
25. | Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina | definirati pojam seksualne orijentacije definirati pojam frontalni rad papiri ucionica
26. transeksualnosti;izgraditi vrijednosti prihvacanja i individualni rad olovke
tolerancije seksualnih razli¢itosti; prepoznati uzroke rad u grupi
negativnog odnosa prema homoseksualnim osobama; razgovor
prepoznati razli¢ite pristupe homoseksualnosti (religijski,
drustveni, znanstveni i zakonski); prepoznati razlicite
oblike nasilnog ponasanja prema pripadnicima
seksualnih
manjina; informirati se o pravnom poloZaju seksualnih
manjina u Hrvatskoj; izgraditi vrijednosti prihvacanja i
tolerancije seksualnih razli¢itosti
MT goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava
27. | Kulturnica istraziti osobne stereotipe i predrasude o drugima, rad u skupini papiri ucionica
(70 svi razliciti svi jednaki) osvijestiti svoje predodzbe o manjinama olovke
razviti kreativnost i spontane ideje u skupini
istraZiti osobne stereotipe i predrasude o drugim
28. | EuroZeljeznica osobama frontalni rad prica ucionica
(81 svi razliciti svi jednaki) i manjinama, osvrnuti se kako razli¢iti sudionici razlicito rad u skupini olovke
zapazaju manjine, podic¢i samosvijest o ogranic¢enjima papir
tolerancije
MT osr C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno
29. | Novac za trosenje razmisliti o osobnim i obiteljskim potrebama te kojima frontalni rad pric¢a ucionica




(177 kompas) dati prednost, razviti vjestinu demokratskog donosenja rad u skupini kartice
odluka, promicati odgovornost i pravdu igre uloga
uociti pojave diskriminacije na radnom mjestu,
30. | Razlicite place (107 kompas) analizirati razgovor prica ucionica
i raspraviti treba li diskriminaciju na osnovu spola i rad u skupinama kartice
i dobi dozvolit ili ne iznosa
31. | Preizborna kampanja vjezbati i razviti vjestinu slusanja, raspravljanja i individualni rad kartice ucionica
(127 kompas) uvjeravanja, medusobno suradivati rad u skupini tvrdniji
32. | Samo minutu medusobno podijeliti znanja o odredenim temama, individualni rad kartice ucionica
(150 kompas) razvijati samopouzdanje u iznoSenju osobnog misljenja tvrdniji
MT goo C.5.1. Aktivno sudjeluje u gradanskim inicijativama
razmisliti o ideji odgovornosti u drustvu i moralnoj
32. | Lopov dvojbi individualni rad prica ucionica
(92 prvi koraci) kako postupiti u odredenoj situaciji grupni rad olovke
papiri
MT goo C.5.4. Promice borbu protiv korupcije
33. | Izbjeglice povecati znanja o pravima izbjeglica, osvijestiti razlicita individualni rad kartice ucionica
(117 prvi koraci) stajaliSta o pravima izbjeglica rad u skupini tvrdniji
34. | Ekologija osvijestiti odnos prema blizem okoliSu, promisliti o individualni rad flomasteri | ucionica
(160 168 humane vrednote) stvaranju zdrave i CiS¢e okoline, sastaviti svojih 10 rad u skupini papiri
zapovijedi za zdrav okoli$ olovke
MT odr. Raz. A.5.1 Kriticki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s
utjecajem na okolis i ljude
Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan skole za opce
MT odr. Raz. B.5.3 dobro
35. | Dolaze praznici - donosenje planova za sudjelovati u zajednickom donosenju planova frontalni rad ucionica

praznike i narednu godinu

iskazati sposobnost planiranja i postavljanja prioriteta

grupni rad




SADRZAJI KOJI SU INTEGRIRANI U POSTOJECE SADRZAJE NASTAVNIH PREDMETA
SKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA, SATE RAZREDNIKA | PROJEKTE

TJELESNA AKTIVNOST

Ocuvanje tjelesnih potencijala u depresijama i
krizama

Koristenje tjelesnih potencijala u urgentnim
Zivotnim situacijama

MENTALNO ZDRAVLIE

Pojam i vrste Cuvstava

Suocavanje sa stresom

Zivéana stanica i sinapsa
Mozdano deblo i mali mozak
Pojam i metode ucenja

Sukobi motiva frustracija

Agresivno i prosocijalno ponasanje

Stavovi i predrasude

opisati potrebu odrzavanja tjelesnih potencijala na
optimalnoj razini
opisati primjenu razlic¢itih motorickih gibanja

u urgentnim Zivotnim situacijama

objasniti vaznost pozitivnih ¢uvstava za mentalno zdravlje
pojedinca; objasniti reagiranje na stres s konzumacijom
sredstava ovisnosti; navesti primjer konstruktivnih

ponasanja na stres

objasniti utjecaj alkohola i droga na Ziv€ano tkivo
objasniti djelovanje alkohola na stanice malog mozga
nabrojati vrste socijalnog ucenja

objasniti na primjerima ucenje po modelu

objasniti nastanak agresije kao posljedice frustracije;
objasniti nacine konstruktivnog rjeSavanja sukoba
na primjeru

objasniti etiologiju agresivnog ponasanja primjerima
individualnih razlika u toleranciji na frustraciju te
ucenju po modelu;

objasniti povezanost empatije i prosocijalnog, altruistickog
ponasanja

objasniti pojam stava, stereotipa i predrasuda
objasniti utjecaj stavova, stereotipa i predrasuda na
psihicke procese i ponasanje

navesti primjere stereotipa i predrasuda



Razred:CETVRTI

Skolska godina:

Red. Naziv nastavne cjeline (kompleksa) i tema / Ishodi nastavne cjeline za ucenike Nastavne metode | Nastavna Mijesto Broj sati
broj vjezbi prema izvedbenom planu i programu i metodicki oblici | sredstvai | izvodenja | nastave
sata rada pomagala nastave
1. | Upoznavanje s programom sudjelovati u razrednim odlukama grupnirad ucionica 1
uvodni sat frontalni rad
ZIVIETI ZDRAVO
2. | Informacije o zdravlju i njihova kriticka prikupiti informacije o zdravlju iz razli¢itih izvora; analizirati frontalni rad papiri ucionica 1
informacije (oglase i marketinsku ponudu); predloZiti mjere
interpretacija (oglasavanje i marketing) za grupni rad olovke
unapredenje zdravlja u Skoli ilustracije
3. | Visedimenzionalni model zdravlja primijeniti viSedimenzionalni model zdravlja u podrucju frontalni rad ilustracije | ucionica 1
tjelesnoga, emocionalnoga,socijalnoga, osobnoga i duhovnog | grupnirad
zdravlja
MT Zdravlje A.5.3 Razumije vaznost viSedimenzionalnoga modela zdravlja
4. | Prisilno slijetanja razumjeti gdje zavrsavaju prava jedne osobe i pocinju prava rad u skupini kartice ucionica 1
druge osobe, rjesSavati situacije u kojima se prava
(113 prvi koraci) sukobljavaju uloga
MT goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava
Zamisljena zemlja sppznati kako se prava temelje na potrebama, koliko individualni rad ankete ucionica 2
6. | (80 -86 prvi kopraci) vrednujemo prava, stvaranje popisa razrednih prava frontalni rad olovke
grupni rad
7. | Dobar los voda; rad u timu i izgradnja tima suprotstaviti odlike dobrih i loSih voda, nabrojati sve njihove | individualni rad papiri ucionica 1
(113, 114 115 Zivotne vjestine) kvalitete odnosno znacajke, odrediti koje su sve osobine grupnirad olovke

potrebne za formiranje tima

MT osr C.5.3.
MT goo B.5.1.

Ponasa se drustveno odgovorno
Promice pravila demokratske zajednice




uvazavati spolne i rodne ravnopravnosti i ravnoteze,

8. | Put k zemlji jednakosti kreativno rad u skupinama | flomasteri | ucionica
( 185 kompas) zamisliti buducnost, promicati pravdu i postenje razgovor papiri
MT goo B.5.1. Promice pravila demokratske zajednice
9. | Obiljezimo Valentinovo podsjetiti se za Sto je zasluzan sv.Valentin; razumjeti individualni rad ljubavna ucionica
ljepotu ljubavne poezije razgovor poezija
PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA
10. | Na pragu punoljetnosti koristiti pozitivne snage i resurse razgovor papiri ucionica
imenovati zakonske propise (prava i obveze) frontalni rad olovke
grupni rad prozirnice
MT Poduzetnistvo A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i
profesionalnog usmjeravanja
11. | Odgovorno ponasanje imenovati zakonske propise (prava i obveze); ponasati se u individualni rad flomasteri | ucionica
skladu s temeljnim/opc¢im ljudskim vrijednostima frontalni rad hameri
MT Zdravlje B.5.3.A Procjenjuje uzroke i posljedice odredenih rizicnih ponasanja
i ovisnosti
12. | Nasilje u obitelji povisiti svijest o nasilju u obitelji, o krSenju Zenskih prava rad u skupinama | papiri ucionica
(114 kompas) raspravljati i analizirati povrede ljudskih prava, razvijati olovke
suosjecanje i samopouzdanje flomasteri
13. | Kvalitetne i Stetne veze - znakovi upozorenja prepoznati karakteristike kvalitetnih veza, spoznati vaznost rad u skupinama | papiri ucionica
kvalitetnih veza, opisati stavove, ponasanja i vjestine
( 14 nasilne veze) potrebne olovke
za stvaranje i odrzavanje kvalitenih veza liepilo
14. | Mitovi i Cinjenice o nasilju u vezama definirati nasilje u vezama mladih ljudi, rauzlikovati vrste frontalni rad ucionica
( 44 nasilne veze) nasilja te mitove i ¢injenice o nasliju, koje su faze nasilnog rad u skupinama
odnosa, opisati kvalitetne veze
15. | Nasilje nad Zenama medusobno prodiskutirati o toj temi, identificirati mitove o rad u skupini ilustracije | ucionica

(184, 185 186 cesi)

nasilju nad Zenama




16. | Zene muskarci i drustvo identificirati stereotipe vezane uz rodne uloge i kako se rad u skupini papiri ucionica
(158 cesi) one projiciraju u vezama, medijima olovke
razmjeniti misljenja i uvazavati tude misljenje, znacaj
17. | Mladi u prometu Zivot je u vasim rukama stjecanja grupni rad hameri ucionica
vozacke dozvole, pravilno ponasanje u prometu rad u paru flomasteri
MT Zdravlje C.5.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih
psihoaktivnih tvari iakutnih trovanja alkoholom i drugim
psihoaktivnim tvarima
Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen s
MT Zdravlje C.5.1.B naglaskom
na opasnosti koje su karakteristicne za mlade
papiri
18. | Naslovnica razmotriti medije i njihovu ulogu u ljudskim pravima razviti rad u skupini fotografije | ucionica
vjestinu komunikacije, obrazloZiti znacenje neovisnosti
( 130 kompas) medija,
prava gradana na to¢nu informaciju i prava na zastitu
privanosti intervju
MT goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici
19. | Uodi sposobnost razviti svijest o nekim svakodnevnim problemima s kojima rad u skupinama igra uloga | ucionica
(209 kompas) sesusreculjudi s invaliditetom, razumjeti njihove potrebe individualni rad
i nauciti kako ima pomaodi, razvijati suosjecanje i solidarnost
20. | Koje su tvoje vrijednosti razmisliti Sto smatramo vrijednom, imenovati kvalitete koje individualni rad upitnik ucionica
(233 241 Zivotne vrijednosti) cijenimo i obrazloZziti zasto razgovor
MT osr C.5.1. Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s ugrozavajucim
situacijama koristedi se prilagodenim strategijama
samozastite
shvatiti ulogu sindikata, prilagoditi vjestinu donosenja radni
21. | Sastanak sindikata odluke rad u grupi listidi ucionica
(244 kompas) sporazumom papiri
markeri

MT goo A.5.3.

Promice pravo na rad i radnicka prava




22. | DrZavna matura- upute koordinatora odraditi prijave za drzavnu maturu frontalni rad ppt ucionica
MT Poduzetnistvo A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere i
profesionalnog usmjeravanja
23. | Ispricat Cu ti pricu (Bucay) izgraditi opCe Zivotne vjestine, razmisliti i uociti znacenje razgovor kratke ucionica
zadanog teksta; objasniti ga i primijeniti igra uloga price
MT osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje
24. | Reklamiranje prava tumaditi i promicati svoja prava rad u skupini flomasteri | ucionica
( 76 prvi koraci 120 kompas) papiri
MT goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava
objasniti Sto sve moze biti izvor stresa, koji su dugorocni,a
26. | Stres - izvor stresa, dugororcni i kratkorocni koji rad u skupini tablice s ucionica
26. | stres (140, 141, 143, 148, 151 Zivotne vjestine) | kratkorocni stresovi, kako mi i nase tijelo reagiramo na stres razgovor podacima
i stresnu situaciju te kako se borimo protiv stresa samostalan rad
MT Zdravlje C.5.2.A Primjenjuje postupke pruzanja prve pomodi pri najéeséim
hitnim zdravstvenim stanjima
Mt Zdravlje C.5.2.B Opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i povezuje
odredena obolijenja s rizikom za pojavu tih bolesti
27. | Kada dode sutra koristiti sposobnost slusanja i interpretacije obavijesti tekst ucionica
razmisljati o opravdanosti smrtne kazne papir
olovka
MT goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici
28. | U nasem kvartu analizirati vlastita stajaliSta o ljudima razli¢itih kulturnih i grupnirad papiri ucionica
drustvenih skupina olovke
kartice

SADRZAJI KOJI SU INTEGRIRANI U POSTOJECE SADRZAJE NASTAVNIH PREDMETA
SKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA, SATE RAZREDNIKA | PROJEKTE




TJELESNA AKTIVNOST

Istrazivanja u podrucju zdravstveno
odgovornog

ponasanja i percepciji zdravlja: mjerenje
tjelesne

aktivnosti i funkcionalnih sposobnosti

istrazivati povezanost pravilne prehrane i redovite tjelesne

aktivnosti



Projekt (5k.god.2022./2023.)
Debatni model gradanskog odgoja i obrazovanja
Debatni klub ,,Ciceron” Vinkovci
moderatorice:
Ivana Corak, prof.
Tomislava Crnai¢, prof.
Misija
Svoj stav brani argumentom
»Govornistvo je vjestina da se kaze samo ono $to se mora. Samo ludak govori sve”
Ciceron
»Govornik treba imati na umu tri stvari: sto govori, kome govori i kako govori”
Ciceron
Vizija
Kritickim promisljanjem i odlué¢im uvjeravanjem rjesavati probleme u skoli /
gradu / lokalnoj zajednici i biti spremniji za participaciju i aktivho gradanstvo
Ciljevi: - odluénost u uvjeravanju
-rad u timu
- asertivnost - kriticko promisljanje
- aktivno ucenje i istraZivanje
- veéa spremnost za participaciju i aktivno gradanstvo
- bolja priprema za visi stupanj obrazovanja
- razvoj kognitivnih sposobnosti - preuzimanje odgovornosti - povecanje informiranosti - deliberacija
Aktivnosti:
1. rujan — prosinac 2022. - Rad u debatnom klubu (okupljanje ucenika, plan rada kluba u
dogovoru s dodijeljenom mentoricom, rad s uc¢enicima)
2. sijeanj — oZujak 2023. - istraZivanje problema i priprema za deliberaciju (rad s u¢enicima,
istraZivanje problema, posjet mentorice uzivo, pripremne radnje za deliberaciju)
3. travanj 2023. - deliberacija (ukljucivanje ucenika u proces donosenja odluka)
4. svibanj 2023. - diseminacija (zavr$ne aktivnosti, objava na Web stranici Skole, drustvenoj
mreZi Facebook nase Skole, lokalnim portalima)
Namjena
Ove aktivnosti namijenjene su svim zainteresiranim ucenicima nase Skole koji su se voljni
ukljuciti u pronalaZzenje problema u Skoli i lokalnoj zajednici, u njihovo rje$avanje aktivnim

uéenjem i istraZivanjem te ukljuc¢ivanjem u procese donosenja odluka (deliberacija).



Nositelji aktivnosti: moderatorice Ivana Corak i Tomislava Crnaié te uéenici nase $kole
ukljuceni u rad Debatnog kluba , Ciceron#

Suradnja sa Srednjom strukovnom skolom Vinkovci i njihovim debatnim klubom

Suradnja s mentoricom Hrvatskog debatnog drustva

Suradnja s ¢elnim ljudima Skole, Grada, lokalne zajednice, raznim udrugama i sl.

Nacin realizacije aktivnosti: Dva puta mjesecno po 2 sata (prema dogovoru) rad u skoli,
suradnja s mentoricom HDD, dolazak mentorice HDD u nasu Skolu dva puta tijekom projekta,
odlazak u Srednju strukovnu $kolu Vinkovci i suradnja s njihovim debatnim klubom kao i
dolazak moderatora i u€enika iz Srednje strukovne skole Vinkovci u nasu Skolu, deliberacija u
Metode realizacije aktivnosti:

Ucenici ¢lanovi Debatnog kluba ,,Ciceron” Vinkovci ¢e prema uputama svojih moderatorica i
planu rada u suradnji s mentoricom Hrvatskog debatnog drustva raditi na odabranom
problemu u svojoj Skoli ili lokalnoj zajednici.

Istrazivat ¢e problem koji su odabrali i pronalaziti rjeSenja tog problema te se pripremati za
deliberaciju (ukljucivanje u proces donosenja odluka), a sama deliberacija se planira za
travanj 2023.

Sve aktivnosti bit ¢e objavljene na stranici Skole, a po zavrietku deliberacija bit ¢e objava na
stranici Skole, drustvenoj mreZi Facebook nase $kole, lokalnim portalima.

Planira se suradnja sa Srednjom strukovnom Skolom Vinkovci, predstavnicima lokalne
zajednice ili udruga kao nase skole (ovisno o odabranom problemu koji u€enici budu Zeljeli
rjeSavati) te svakako s mentoricom Hrvatskog debatnog drustva.

Izvori informacija: stru¢na literatura, Internet, aktivno istraZivanje na terenu (Skola, Grad,
Zupanija, odredene udruge...)

Detaljan troskovnik: Papir za ispis, toner, USB za pohranjivanje podataka (koristiti iz
Skolskih resursa), financijska sredstva potrebna za grickalice i sokove za ucenike ¢lanove
debatnog kluba

Vremenik aktivnosti:

1. Rujan 2022. (4 sata)

Okupljanje u¢enika u debatni klub i davanje uputa za rad (teorijski dio)

2. Listopad 2022. ( 4 sata)

Prijedlozi problema koji se Zele rje$avati na razini Skole ili lokalne zajednice te odabir jednog
problema i teze o kojoj ¢e se raspravljati na deliberaciji

Dolazak mentorice Hrvatskog debatnog drustva i donoSenje plana rjeSavanja problema



(u tjednu 17.-21. listopada 2022.)

Dolazak ucenika i moderatorica debatnog kluba Srednje strukovne skole Vinkovci u nasu
Skolu.

3. Studeni 2022. ( 4 sata)

Rad s u€enicima, istraZivanje problema (Internet, terenski u Gradu, Zupaniji, udrugama,
Skoli) te rad na problemu

Odlazak u Srednju strukovnu Skolu Vinkovci i suradnja s njihovim debatnim klubom.

4. Prosinac 2022. ( 4 sata)

Rad na problemu, prijedlozi rjeSenja problema i objava na Web stranici nase skole da je Skola
ukljucena u projekt

5. Sije¢anj 2023. ( 4 sata)

Daljnja razreda rjesSenja problema i dolazak mentorice Hrvatskog debatnog drustva (u tjednu
23. - 27.sijecnja 2023.)

Dolazak ucenika i moderatorica debatnog kluba Srednje strukovne Skole Vinkovci u nasu
Skolu.

6. Veljaca i oZujak 2023. ( 8 sati)

Pripremne radnje za deliberaciju (podrska HDD-a u organizaciji

Odlazak u Srednju strukovnu Skolu Vinkovci i suradnja s njihovim debatnim klubom.

7. Travanj 2023. (4 sata)

Deliberacija ( u tjednu 17. - 21. travnja 2023.) u prostoriji koja bude najprikladnija za
odrzavanje. Organizaciju i odrzavanje deliberacija odraduje mentorica Hrvatskog debatnog
drustva.

Planira se dolazak predstavnika Skole, Grada, Zupanije, udruga, u¢enika i profesora drugih
srednjih Skola iz Vinkovaca, lokalnih medija

8. Svibanj 2023. (4 sata)

Diseminacija (zavrsne aktivnosti, objava na Web stranici Skole, drustvenoj mrezi Facebook

nase Skole, lokalnim portalima



Trgovacka praksa izvan §kole:

1. popis radnih mjesta (prodavaonica i poduzeca)

Ff)erd NAZIV PODUZECA Mijesto Rb‘arf" NAZIV PODUZECA |  Mijesto
1. SPAR Hrvatska d.0.0 Vinkovci 28. Konzum Vinkovci
2. Boso d.o.o. Vinkoveci, 29. | T.O.Sidro Stari
Mikanovci
3. Boso d.o.o. Jarmina 30. | Slavonija Boskovi¢ Marinci
d.o.o.
4, Boso d.o.o. Borinci 31. | Konzum d.d. Otok
Boso d.o.o. Prkovci 32. | Slavonija Boskovi¢ Cerna
d.o.o.
5. Boso d.o.o. Vodinci 33. | Slavonija Boskovi¢ N.Selo
d.o.o.
6. Boso d.o.0. Ivankovo 34.
7. Boso d.o.o. Gradiste 35. | Slavonija Boskovi¢ Privlaka
8. Boso d.o.o. Stari 36. | Boso d.o.o Jankovci
Mikanovci
9. Boso d.o.0. Nijemci 37. | Bosod.o.o Mala Bosna
10. | Boso d.o.o. Slakovci 38. | Boso d.o.o. Komletinci
11. | Boso d.o.o. Privlaka 39. | Bendix Vinkovci
12. | Vinkoprom d.o.o0 Vinkovci 40.
13. | Hidraulika-Flex Vinkovci 30.
(Sarafko)
14. | Toki¢ Zupanja 31
15. [ Jysk Vinkovci 32.
16. | Bodat d.o.o. Jarmina 33.
17. | Deichmann d.o.o Vinkovci 34.
18. | Roberto Vinkovci 35.
19. | Autodijelovi Toki¢ Vinkovci 36.
20. | Pek-snack Vinkovci 37.
21. | Slavonija Boskovi¢ Privlaka 38.
d.o.o.
22. | Slavonija Boskovi¢ Komletinci | 39.
d.o.o.
23. | Slavonija Boskovi¢ B.Greda 40.
d.o.o.
24. | Slavonija Boskovi¢ Retkovci 41.
d.o.o.
25. | Slavonija Boskovi¢ S. 42.
d.o.o Mikanovci
26. | Slavonija Boskovi¢ Otok 43.
d.o.o.
27. | Kaufland Hrvatska k.d. | Vinkovci 44,




2. broj sati po programu tjedno/broj uéenika

ZANIMANJE: PRODAVAC — prva godina

Red | Razredni Broj Godisnje . .
. . . Realizacija prakti¢ne nastave
br. odjel uéenika sati
1. 19 17 140 Prakti¢na nastava od 140 sati se realizira tijekom

nastavne godine i to 4 sata tjedno

ZANIMANJE: PRODAVAC — druga godina

Red | Razredni Broj Godisnje . o
. . . . Realizacija prakti¢ne nastave
br. odjel ucenika sati
1. 2.9 17 245 Prakti¢na nastava od 245 sati se realizira tijekom
nastavne godine i to 7 sati tjedno

ZANIMANJE PRODAVAC- treéa godina

Red Razr_e dni JB ol GOdlS.nJe Realizacija prakti¢ne nastave
br. odjel uéenika sati
1. 3.h 13 4438 Prakti¢na nastava od 448 sati se realizira tijekom
nastavne godine i to 14 sati tjedno
2. 3. 14 448

ZANIMANJA: UPRAVNI REFERENT

Red Razr_e dni JB ol GOdlS.nJe Dani u tjednu za realizaciju stru¢ne prakse
br. odjel uéenika sati

1. 2.e 20 40 na Kraju nastavne godine

2. 3.e 21 40 na kraju nastavne godine

4 4.e 20 40 na Kraju nastavne godine

ZANIMANJA: POSLOVNI TAINIK

Red | Razredni Broj Godisnje Dani u tied lizaciiu stru K
br. odjel ucenika sati ani u gednu za realizaciju strucne praxKse
1. 2.f 23 40 na Kraju nastavne godine
2. 3.f 20 40 na kraju nastavne godine
3. 4.f 21 40 Na kraju nastavne godine

Nastavnik zaduZen za pracenje nastave je Marija Stajdohar mag.oec. sa 10 sati tjedno $to je 25% od tjednog

fonda sati prakti¢ne nastave po razrednom odjelu.
Pravilnik o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (¢1.10)




PROSUDBENA POVJERENSTVA ZA IZRADBU I OBRANU ZAVRSNOG RADA

Ekonomsko povjerenstvo

Marija Konjevod — predsjednica

Danijela Andricevi¢

Dalija Bosanci¢

Ivana Corak — zapisni¢ar

Blanka Dujmovi¢

Miro Erkapi¢

Helena Galovi¢

Andrijana Hajdukovi¢

KreSimir Hajmburger — zapisni¢ar

10. Danijel Jaman

11. Zvonimir Jurkovi¢ — zapisnic¢ar

12. Kristina Maji¢-Mazul

13. Danijela Mihi¢ — zapisnic¢ar

14. Helena Miskovi¢ (zamjena za Mirtu DoSen)
15. Ika Pejanovié¢

16. Mirela Plantan (zamjena za Biserku Tomi¢)
17. Josipa Prgomet

18. Marija Stajdohar (zamjena za Irenu Gradecak)
19. Nada Ziviki¢

CoNoA~WNE

Upravno povjerenstvo

Bozana Luki¢— predsjednica

Tomislava Komesarovi¢ — zapisni¢ar
Zvonimir Jurkovi¢

Danijel Jaman — zapisnicar

Helena Miskovi¢ — zapisni¢ar (zamjena)

arONE

Povjerenstvo za pomoé¢ne administartore

1. Helena Miskovi¢ — predsjednica
2. Miro Erkapi¢ — zapisnicar
3. Danijela Mihi¢

Povjerenstvo za prodavace

Davorka Marojevi¢ — predsjednica

Helena Miskovié¢

KreSimir Hajmburger

Blanka Dujmovi¢

Nada Ziviki¢

Kristina Maji¢ — Mazul

Marija Stajdohar (zamjena za Irenu Grade&ak) -zapisni¢ar
Mirela Plantan (zamjena za Biserku Tomi¢) -zapisnicar

NN E



UPISNA POVJERENSTVA

Mato Dzalto- ravnatelj-predsjednik

Mirjana Cavar — &lan i zamjenica predsjednika

Helena Boskovi¢ — €lan, upisna koordinatorica

Matej Loncar— zamjenik upisne koordinatorice
Igor Dubovicki -¢lan

Mirta Dosen -¢lan

Lucija Barunci¢ -Clan

Stjepan Radi¢ -Clan

Mirela Jendricko -Clan

CoNoA~WNE

POPISNA POVJERENSTVA

Dugotrajna imovina i sitan inventar
1. Kresimir Tomi¢ — predsjednik
2. Zrinka Mati¢ - ¢lan
3. Katica Malesevac — ¢lan
Dugotrajna imovina — knjige
1. Adrijana Rakin — predsjednica
2. Zrinka Bogati¢ — ¢lan
3. Lidija Stevi¢ - Brtan - ¢lan
Popis novca, potrazivanja i obveza
1. Stefanko Andri¢ — predsjednik

2. Sandra Klai¢— ¢lan
3. Antonia Nol — ¢lan

e Strucni poslovi 1 upute Martina Mijatovi¢, dipl. oec.

GODISNJE I1ZVJESCE (ide u pdf-formatu)

1. Ana Bozi¢ - Krizmanié predsjednica

2. Vlasta Markasovic¢ lektorica

3. Marija Mecanovi¢ informaticki poslovi
4. lvana Bubalo - Rupci¢ ¢lan

Ispitno povjerenstvo za provedbu Drzavne mature u Sk. god 2022./2023.

Mato Dzalto, ravnatelj, predsjednik
Tomislava Crnai¢ — ispitni koordinator
Andrijana Hajdukovi¢ - ¢lan

Stjepan Radi¢ - ¢lan

Kristina Maji¢-Mazul - ¢lan

Helena Galovi¢ — ¢lan

Lana Cvrkovi¢ Krizani¢ — ¢lan

Danijel Jaman - ¢lan

N~ WNE



Ljetopis Skole

Marija Buri¢

Kolacioniranje

1. razredi
Gloria Simi¢
Emina Zivkovi¢
Ivan Mami¢
Josip Dzakula

3. razredi

Marko Skarica
Vanja Rajkovi¢
Josipa Prgomet
Blanka Dujmovi¢

2. razredi
Marijana Kelava
Josipa Petkovi¢
Sonja Tomi¢
Marina Bubanjac

4. razredi
Sanja Cikac
Kristina Jozié¢
Elvira Macan
Ika Pejanovic¢



'REMENIK PROVEDEE ISPITA DRZAVNE MATURE
.GOD. 2022./2023. - LJETNI ROK

1, SWIBHIA §1 MATERINEH] JETIK
1. LIFHMS § §
2 LIPHIA : :

DATUM ISPIT ISPITA__TRAJANJE ISPITA (MIN.} SPTA

ME '-'.=_|:r. EIK A L 70+ 35+75 200

KIEHALK [ETKE 200 100 + 30 1L

- LEWLA WIER DAL 00 TO =0
ETKA L0 150 =30

BIDLOELM 200 150 T30

8. LIPH14 SFAM JOLSK] IETK A D0 85 +30+ 55 =30
SPAMIOLSK] EZKB D0 TS+ 15 E.40

EEDERAFLA .00 a0 30

T LIPMUA TALLAMER] JETIK & 1400 B5+30+5h 8,30
TALUAMSKE] JEZIK B 100 TS+ 15 =40

lil. TIEDAN

ISPIT | POCETAKISPITA

POLITIKR | BOSFODARETVO =00 =0 1030
12 LIPHLIA FRANCLEE] JEZIK A 1400 EE -+ 30+ B5 BEL30
FRANCUSKI ETZK B 1400 e+ 15 E.40
LIKOVHA UM ETROST 200 e TLDD

12, LIPHIA
LOGIKA 1400 150 #5.30
WL IKFORPLTIES =00 100 W40
FOWLIEST | FRE K 135 Bk
FSHOLOGUA 200 =] 8030

15. LIPHUA
ELAZTBEMA UPE TH ST 1400 =] E30
FIZEA 200 =0 .00

6. LIPHIA
ALOZOFLA | FRE K 150 .30

DATUM BRI POCETAK ISPITA  TRAJANUE ISPITA(MIN) ZAVREETAEMTA
185, LIPMIA 2 = =

DATUM 15PT POLETAK ISPITA  TRAJAMUE ESPITA (MIH.) ZAREETEK EPITA

26, LIPHIA HFWATSE] ETK{TEST + SAYETAK) S0 %00 + 80 .00
27 LIPKIA HRVETSE] JEZIK (ESER) .00 180 ¥.AD

HATEMATIKA A 800 180 12 00
28 LIPHIA

MATEMATIER B oo 150 1130




SPITA DRZAVNE MATURE
GOD. 2022./2023. - JESENSKI ROK

DATUM POCETAK ISPITA | TRAJAHIE ESPITA (MIM.) TAVRAETAK ISPITA
1. KOLOVOZA L

17. KOLOVOZA TALLIANSKI HATERINGS
18, KDLOVOZA — =

EMBLEEN JETK A =1 T+ 35+75 Z.00

2. EDLONVDZA EMGLEEK] IETIK B =11 75 + 30 iLd5
BEDGRAFLM 1400 = 1] =30

MEMALCK] ETK & =Tl T+ 35+75 1Z.00

22 KDLOVOZA NIEMALK JETKE (=11} W0+ 34 L0
SOCIOLOGLA 1400 =] =30

ATEHATIIA A .00 180 1200

27, KOLOVOZA MITEMATIEAB il 150 1130
TALLIAMER] JETIE & 14,00 85+ 30 +55 .30

TALUAKEK] JETIK B 14,00 TS+ 25 =40

BIDLOELE =Tl 150 .30

24 KOLOWOZ A FRAKCLEEK] JIEZIK & 14,00 85+ 30+ 55 #E.30
FRAMCUSKI EZK B 1400 e+ 25 =40

FIZKA =11 150 .00

D FILOZDFLA 14,00 150 .30

Il TIEDAN

HRVATSE] JEZIK [TEST + SATETAK) S.00 p AR TE 12.00
28, KOLOVOZA
VIERDMALIK 1400 T 1590
HR'WATEK] JETIK (ESEI] =T} .=01] &0
28, KOLOVOZA =
GLATBERA UM ETHOET 100 =} 1530
20, KD 7 KEMLIA 200 =0 12.00
LEDAMA UHMJETHOET 1400  Fui] 1800
T, KOLO POUTEA | GOEPODARETYO =00 [=u] =0
- POVUEST 100 135 1E1S
FIHOLIELA, 200 =} 1030
1. RUIMA

NFDRHATEN 1400 100 15.40




VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG
RADA

Sukladno Pravilniku o izradbi 1 obrani zavrSnog rada Vremenik izradbe 1 obrane
zavrS$nog rada sastavni je dio GodiSnjeg plana 1 programa Ekonomske 1 trgovacke

skole Ivana Domca u Vinkovcima kao i sastavni dio Skolskoga kurikuluma i donosi
se za Skolsku godinu 2021./2022. do 07.listopada 2022. godine.

Do 12. listopada 2022.godine razrednici zavr$nih razreda trebaju upoznati
ucenike s Pravilnikom o izradbi i obrani zavr$nog rada.

Nositelji tema su nastavnici struke — mentori. Struéna vijeca strukovnih
predmeta trebaju predloziti najmanje 50% viSe tema od minimalno potrebnog broja i
u pisanom te elektroni¢kom obliku dostaviti ravnatelju do 14. listopada 2022. godine.

Na prijedlog stru¢nih vije¢a u suradnji s nastavnicima struke ravnatelj objavljuje
predlozene teme na oglasnoj ploc¢i 20. listopada 2022. godine.

Ucenici trebaju odabrati teme za zavrsni rad do 31. listopada 2022. godine.

Ravnatelj ¢e imenovati Skolski prosudbeni odbor i ¢lanove Povjerenstava za
izradbu 1 obranu zavr$nog rada do 07.listopada 2022.godine.

Izradbu zavrSnoga rada ucenici obavljaju pod stru¢nim vodstvom mentora
tijekom zavrSne nastavne godine.

Prijava obrane zavr§nog rada

- za zimskKi ispitni rok do 30.studenog 2022. godine

- zaljetni ispitni rok do 27. ozujka 2023. godine,

- zajesenski ispitni rok do 03. srpnja 2023. godine.

Ucenik je duzan pisani dio Izradbe zavrSnog rada, koji je prihvatio 1 pozitivno
ocijenio mentor, predati u urudzbeni zapisnik najkasnije 10 dana prije obrane tj. do
03.veljace 2022.godine za zimski rok

do 24. svibnja 2023. godine za ljetni rok,

do 07. srpnja 2023. godine za jesenski rok.




Prosudbeni odbor rasporeduje u€enike po skupinama i odreduje prostorije u
kojima ¢e skupine izvoditi Obranu zavrSnog rada. Povjerenstvo ¢ine najmanje 3 ¢lana
od kojih jedan mora biti mentor, a jedan zapisnicar. Prosudbeni odbor sastaje se 3
dana prije Obrane zavrSnog rada, a raspored ucenika po skupinama i ispitnim
povjerenstvima objavljuje se najkasnije 24 sata prije obrane.

Obrana zavrSnoga rada bit ce:

- uzimskom roku 14.veljace 2023.godine

- uljetnom roku 05.,06.,07. i 09. lipnja 2023. godine

- ujesenskom roku 25. kolovoza 2023. godine

Podaci o Izradbi 1 Obrani, kao 1 ocjene te op¢i uspjeh iz Izradbe i1 obrane
zavrSnog rada upisuje se u Mati¢nu knjigu 1 e-maticu, a to ¢ini razrednik

- za zimski rok do 16.velja¢e 2023. godine

- za ljetni rok do 19. lipnja 2023. godine

- za jesenski rok do 28. kolovoza 2023. godine

Podjela svjedodZbi o zavr§nome radu kojima se potvrduje zavrSetak
srednjega obrazovanja u strukovnom obrazovanju organizirat ¢e se

- u zimskom roku 18.veljace 2023. godine

- u ljetnom roku 20. lipnja 2023. godine

- u jesenskom roku 30. kolovoza 2023. godine.




KLASA: 602-11/22-01/01
URBROQJ: 2196-32-07-22-59
Vinkoveci, 5. listopada 2022.

Zamjenica predsjednika Skolskog odbora
Andrijana Hajdukovi¢, dipl.oec.



